
Аннотация к Модулю 3. Мониторинг фактических условий и охраны 

труда на рабочих местах и риска повреждения здоровья 

 

  

 

Изучение модуля   направлено на формирование трудовых функций, 

продиктованных профессиональным стандартом «Специалист в области 

охраны труда» (утвержден приказом Минтруда России от 22.04.2021 N 274н): 

- Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

Организация подготовки работников в области охраны труда; 

-  Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и 

охраны труда; 

- Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение 

уровней профессиональных рисков; 

- Содействие обеспечению функционирования системы управления 

охраной труда; 

- Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на 

рабочих местах. 

Содержание модуля 

 Общие понятия обеспечения безопасности. Риск как мера уровня 

обеспечения безопасности. Частота и тяжесть неблагоприятных событий. 

Абсолютная безопасность. Понятие о пренебрежимо малом риске, 

приемлемом (допустимом) и неприемлемом (недопустимом) риске. 

 Идентификация опасностей и оценка риска. Оценка уровня 

профессионального риска. Основные принципы управления рисками: 

принцип профилактики неблагоприятных событий и принцип минимизации 

последствий неблагоприятных событий. Полная ликвидация рисков, 

снижение (уменьшение) и ограничение (предотвращение роста) уровня 

рисков. 

 Основные методы обеспечения безопасных условий труда: 

нормализация производственной среды и трудового процесса: 

совершенствование технологических процессов, модернизация 

оборудования, устранение или ограничение источников опасностей, 

ограничение зоны их распространения; средства индивидуальной и 

коллективной защиты.  

 Мероприятия по оценке и снижению уровней профессиональных 

рисков 

 Идентификация опасностей и оценка риска их воздействия. 
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 Идентификация опасных и (или) вредных производственных факторов 

и оценка риска их воздействия на организм работающего человека. 

Организация проведения оценки риска. Методики оценки риска воздействия 

опасных и вредных производственных факторов, тяжести и напряженности 

трудового процесса, травмобезопасности, обеспеченности средствами 

индивидуальной защиты. Использование результатов оценки условий труда 

для определения компенсаций, если они предусмотрены национальным 

законодательством. 

 Организация работ по охране труда и управлению 

профессиональными рисками на уровне работодателя. 

 Идентификации опасностей, а также порядок оценки и управления 

профессиональными рисками, требования к квалификации работников 

Организации по управлению профессиональными рисками. 

 Порядок выявления и идентификации опасностей, проведения оценки 

профессиональных рисков на рабочих местах, организации и проведения 

мероприятий по управлению профессиональными рисками в соответствии с  

Трудовым кодексом РФ; Приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 776н 

"Об утверждении Примерного положения о системе управления охраной 

труда". 

 Оценка риска. Процесс, включающий этапы идентификации 

опасности, получения количественной оценки уровня риска и принятия 

решения о реагировании на риск. 

 Профессиональный риск. Вероятность причинения вреда здоровью в 

результате воздействия вредных и (или) опасных производственных 

факторов при исполнении работником обязанностей по трудовому договору 

или в иных случаях, установленных ТК РФ, другими федеральными 

законами. 

 Управление профессиональным риском (как процесс): процесс 

выбора и осуществления защитных мер, направленных на снижение уровня 

риска, с целью уменьшения возможного ущерба, связанного с причинением 

вреда жизни и здоровью работников. 

 Система организационно-технических и санитарно-гигиенических и 

иных мероприятий, обеспечивающих безопасные условия труда и 

безопасность производственной деятельности. 

Документирование и документация по охране труда. Назначение 

документирования в сфере охраны труда.  

 Документирование результатов многоступенчатого контроля по охране 

труда. Документирование результатов Специальной оценки условий труда 

(СОУТ). Классификация условий труда.  

 Документы информационного взаимодействия работодателя с 

подразделениями и сторонними организациями, органами управления, 

надзора и контроля. Отчетность и формы отчетных документов по охране 

труда. Организация документооборота. 

 Паспорт санитарно-технического состояния условий труда разработан 

на основании данных СОУТ и оценки производственных рисков. 
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Паспорт санитарно-технического состояния условий труда в организации 

предназначается для документального оформления проверки состояния 

условий труда в структурном подразделении (цехе, службе, районе, 

отделении, участке и других аналогичных подразделениях предприятия, 

структурной единицы объединения) и выявления рабочих мест 

(производственных участков), не удовлетворяющих требованиям норм, 

правил и стандартов безопасности труда 


