
Аннотация к Модулю 1.  

Актуальные требования рынка труда, современные технологии в 

профессиональной сфере. Региональные меры содействия занятости в 

том числе поиска работы, осуществления индивидуальной 

предпринимательской деятельности, работы в качестве самозанятого. 

Нормативно правовая база по охране труда. Трудовая деятельность и ее 

риски.  

 

 

Изучение модуля   направлено на формирование трудовых функций, 

продиктованных профессиональным стандартом «Специалист в области 

охраны труда» (утвержден приказом Минтруда России от 22.04.2021 N 274н): 

- Нормативное обеспечение безопасных условий и охраны труда 

Организация подготовки работников в области охраны труда; 

-  Сбор, обработка и передача информации по вопросам условий и 

охраны труда; 

- Организация и проведение мероприятий, направленных на снижение 

уровней профессиональных рисков; 

- Содействие обеспечению функционирования системы управления 

охраной труда; 

- Обеспечение контроля за состоянием условий и охраны труда на 

рабочих местах. 

Содержание модуля 

 Особенности трудовых отношений. 

Труд как процесс преобразования материального мира (простой процесс 

труда). Физический труд. Ручной труд. Ручной труд с применением ручного 

механизированного инструмента. Механизированный труд на станках и 

оборудовании. Характер труда при монтаже, демонтаже, наладке и ремонте 

машин и оборудования, зданий и сооружений. Умственный труд. Работа по 

управлению автоматизированными системами, диспетчерская работа, 

творческая работа и творческий труд. 

 Наемный труд как социальное/трудовое отношение нанимателя 

(работодателя) и наемного работника. Способность человека выполнять 

трудовую функцию и его готовность выполнять трудовые обязанности 

работника. Понятие о трудоспособности.  

 Рынок труда. Основные условия договоренности между нанимателем и 

нанимаемым: способность работника лично выполнять требуемую трудовую 

функцию и готовность подчиняться трудовому распорядку работодателя; 
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готовность работодателя предоставить работу в условиях, соответствующих 

требованиям охраны труда. Нормативно-правовое регулирование  охраны 

труда на предприятии. Техническое регулирование в РФ. Нормативно-

правовое регулирование в охране труда. Регуляторная гильотина в РФ. 

 Региональные меры содействия занятости в том числе поиска работы, 

осуществления индивидуальной предпринимательской деятельности, работы 

в качестве самозанятого. 

Cтратегия безопасности труда и охраны здоровья (раздел 

рекомендуется для изучения руководителями организации): 

 


