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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Общие положения 

1.1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

 

Нормативные правовые основания для разработки дополнительной 

профессиональной программы – программы профессиональной 

переподготовки «Финансовый аналитик в цифровой экономике» (далее – 

программа) составляют: 

- Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ 

-  приказ Минобрнауки РФ от 01 июля 2013 года № 499 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам; 

– методические рекомендации-разъяснения по разработке 

дополнительных профессиональных программ на основе профессиональных 

стандартов, направленные письмом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 апреля 2015 г. №ВК-1032/06; 

– методические рекомендации по разработке основных 

профессиональных образовательных программ и дополнительных 

профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных 

стандартов, утвержденные Минобрнауки России 22 января 2015 №ДЛ-

1/05вн. 

Программа разработана на основе установленных квалификационных 

требований по должностям, установленных квалификационным 

справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих" 

(утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37) (ред. от 

27.03.2018), должность Экономист по финансовой работе. 

   Программа разработана на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки «38.03.01 Экономика» (приказ 

Минобрнауки РФ от 12.08.2020 № 954) к результатам освоения 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58804/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58804/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58804/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_58804/
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образовательных программ. 

 

1.1.2. Требования к слушателям 

а) категория слушателей: лица, имеющие право участвовать в федеральном 

проекте «Содействие занятости» национального проекта «Демография»; 

б) требования к уровню профессионального образования: лица, имеющие или 

получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

 

1.1.3. Особенности адаптации образовательной программы для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья 

Разработка адаптированной образовательной программы для лиц 

с ОВЗ и/или инвалидностью или обновление уже существующей 

образовательной программы определяются индивидуальной программой 

реабилитации инвалида (при наличии), рекомендациями заключения ПМПК 

(при наличии) и осуществляются по заявлению слушателя (законного 

представителя). 

1.1.4. Форма обучения: очно-заочная с применением   дистанционных 

образовательных технологий. 

1.1.5. Трудоемкость освоения: 256 академических часов, включая все 

виды контактной и самостоятельной работы слушателя. 

1.1.6. Период освоения: 37 календарных дней. 

1.1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения 

программы: лицам, успешно освоившим дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдается 

диплом о профессиональной переподготовке установленного образца. 

1.2. Цель освоения и характеристика новой квалификации 

1.2.1. Цель освоения 

Целью освоения программы является формирование у слушателей 

профессиональной компетенции в соответствии с ФГОС ВО и трудовых 

функций в соответствии с профессиональным стандартом 08.006 

Специалист по внутреннему контролю (внутренний контролер). 
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1.2.2. Характеристика новой квалификации и связанных с ней 

видов профессиональной деятельности, трудовых функций и 

(или) уровней квалификации  

 Область профессиональной деятельности: 08. Финансы и экономика. 

Вид профессиональной деятельности: Деятельность по осуществлению 

внутреннего контроля в экономических субъектах. 

Обобщенные (конкретные) трудовые функции, подлежащие освоению: 

А  «Выполнение работ под руководством специалистов по внутреннему 

контролю»: А/01.5 «Предварительный сбор и анализ информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля»,  А/02.5 «Сбор и анализ 

информации в ходе проведения контрольных процедур внутреннего 

контроля», A/03.5 «Проведение мониторинга устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков», B/01.5 «Планирование 

основных направлений внутреннего контроля и контрольных процедур» 

необходимых для выполнения нового вида профессиональной деятельности 

в области финансовой работы, 

Уровень квалификации в соответствии с профессиональным 

стандартом: 5. 

1.3. Планируемые результаты обучения 

Программа направлена на получение компетенции, необходимой 

для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение 

новой квалификации. 

Выпускник дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки должен обладать следующей 

профессиональной компетенцией в соответствии с ФГОС ВО 38.03.01 

«Экономика» и готов выполнять следующие трудовые функции в 

соответствии с профессиональным стандартом 08,006 «Специалист по 

внутреннему контролю (внутренний контролер)». 
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Таблица 1 – Получаемая компетенция и трудовые функции 

 

Код и 

наименование 

компетенций 

Код 

трудовых 

функций 

Трудовые функции 

ПК-1 Способен, 

используя источники 

информации, собрать 

необходимые данные 

проанализировать их и 

подготовить 

информационный обзор 

и/или аналитический 

отчет 

А/01.5  Предварительный сбор и анализ 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля  

А/02.5 Сбор и анализ информации в ходе 

проведения контрольных 

процедур внутреннего контроля 

A/03.5 Проведение мониторинга 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

B/01.5 Планирование основных 

направлений внутреннего 

контроля и контрольных 

процедур» необходимых для 

выполнения нового вида 

профессиональной деятельности в 

области финансовой работы, 

 

 

Таблица 2 – Планируемые результаты обучения 

 

Виды Код и Показатели освоения компетенции 

деятельности наименование 

компетенции 

Знания Умения Практически

й опыт (при 

наличии) 

ВПД. 1 

Деятельность 

по 

осуществлени

ю внутреннего 

контроля в 

экономических 

субъектах 

ПК-1 

Способен, 

используя 

источники 

информации, 

собрать 

необходимые 

данные 

проанализиров

ать их и 

подготовить 

информационн

ый обзор и/или 

аналитический 

З 1.  

структуру 

системы 

экономическо

й информации 

 

У 1.  

применять 

современные 

аналитически

е методы и 

программное 

обеспечение; 

 

В 1. 

подготовка 

информацион

ного обзора 

и/или 

аналитическо

го отчета; 

З.2  практику 

применения 

методов, 

способов и 

процедур 

финансового 

У.2 выявлять 

и оценивать 

условия, 

способствую-

щие 

возникновени

В 2. 

базовые 

навыки 

работы на 

персональном 

компьютере; 



7 

 

отчет анализа; 

анализа 

рисков 

экономическо

м субъекте 

ю значимых 

рисков; 

 

 

З.3 

современные 

методы 

обработки 

финансовой 

информации; 

У.3. 

обобщать и 

анализироват

ь собранную 

информацию; 

 

В. 3 анализ 

выбранной 

информации и 

оценка рисков 

объектов 

анализа 

З.4 

программное 

обеспечение, 

позволяющее 

производить 

аналитически

е процедуры 

-основы 

теории и 

практики 

У 4. 

оценивать 

эффективнос

ть 

хозяйственны

х операций и 

эффективнос

ть 

использовани

я активов; 

производить 

экспресс-

анализ и 

комплексный 

анализ 

бухгалтерско

й 

(финансовой)  

отчетности 

 

В 4. 

формулировка 

выводов по 

результатам 

анализа и 

выявление  

отклонений от 

требований 

правовой и 

нормативной 

базы, 

плановых 

показателей 

деятельности 

организации 

 

1.4. Учебно-тематический план 

Таблица 2 – Учебно-тематический план 

№ 

п/п Наименование дисциплин 

(модулей) 

 И
то

го
 

В том 

числе 

С
ам

о
ст

о
я
 

те
л
ьн

ая
 

р
аб

о
та

 

Форма 

контроля  

Л
ек

ц
. 

п
р

ак
к
т 

1 Модуль 1. Задачи 

финансового аналитика и 

его роль в компании в 

условиях цифровой 

экономики 

4 2  2  

2 Модуль 2. Актуальные 

требования рынка труда, 

14 6  8  
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современные технологии в 

профессиональной сфере 

3 Модуль 3. Требования 

охраны труда и техники 

безопасности 

6 4  2  

4 Модуль 4. Практические 

занятия на определение 

стартового уровня 

владения 

профессиональными 

знаниями 

6  6   

5. Модуль 5. 

Организационно-

подготовительная работа 

64 10 34 20  зачет 

 

6. Модуль 6. Анализ 

имущественного и 

финансового потенциала, 

источники финансирования 

деятельности предприятия. 

94 16 56 22 зачет 

 

7. Модуль 7.  Анализ 

финансового состояния и 

оценка финансовой 

устойчивости 

коммерческих предприятий 

30 6 16 8 зачет 

8. Модуль 8. Анализ 

инвестиционной 

деятельности   

34 6 18 10  

9. Итоговая аттестация  4   4 экзамен 

 

 ИТОГО 256 50 130 76   

1.5. Календарный учебный график 
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Таблица 3 – Календарный учебный график 

 
Наименование 

разделов (модулей), 

тем, видов 

аттестации 
 

Количество дней / ак. час 

Д 

1 

Д 

2 

Д 

3 

Д 

4 

Д 

5 

Д 

6 

Д 

7 

Д 

8 

Д 

9 

Д 

10 

Д 

11 

Д 

12 

Д 

13 

Д 

14 

Д 

15 

Д 

16 

Д 

17 

Д 

18 

Д 

19 

Д 

20 

Д 

21 

Д 

22 

Д 

23 

Д 

24 

Д 

25 

Д 

26 

Д 

27 

Д 

28 

Д 

29 

Д 

30 

Д 

31 

Д 

32 

Итого 

Модуль 1 Задачи 

финансового 

аналитика и его роль в 

компании в условиях 

цифровой экономики 

                                 

Тема 1.1 Система 

финансов. Роль 

финансового аналитика 

4                                4 

Модуль 2 Актуальные 

требования рынка 

труда, современные 

технологии в 

профессиональной 

сфере 

                                 

Тема 2.1 Региональные 

меры содействия 

занятости в том числе 

поиска работы, 

осуществления 

индивидуальной 

предпринимательской 

деятельности, работы в 

качестве самозанятого 

1 2                               3 

Тема 2.2 Актуальная 

ситуация на 

региональном рынке 

труда 

1  2                              3 

Тема 2.3 Современные 

технологии в 

 2                               2 
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профессиональной сфере 

Тема 2.4 Общие вопросы 

по работе в статусе 

самозанятого 

  4 2                             6 

Модуль 3 Требования 

охраны труда и техники 

безопасности 

                                 

Тема 3.1Требования 

охраны труда и техники 

безопасности 

    3                            3 

Тема 3.2 Специфичные 

требования охраны труда, 

техники безопасности 

    3                            3 

Модуль 4 Практические 

занятия на определение 

стартового уровня 

владения 

профессиональными 

знаниями 

                                 

Тема 4.1 Решение 

практических задач 

 2    4                           6 

Модуль 5 

Организационно-

подготовительная 

работа 

                                 

Тема 5.1 Сбор и 

обработка исходных 

данных 

2   6   6 4                         18 

Тема 5.2 Выбор метода 

расчета и формулы 

     2   4 6  2 2 2                   18 

Тема 5.3 Использование 

программного 

обеспечения 

              6 2 2 2 2 2 4 2 2 2         26 

Промежуточная 

аттестация 

                        2        2 

Модуль 6 Анализ                                  
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имущественного и 

финансового 

потенциала, источники 

финансирования 

деятельности 

предприятия 

Тема 6.1 Анализ 

имущественного 

состояния предприятия и 

источников его 

финансирования 

 2 2       2 4 2 2         2 2  2  2 2 2 2 2 2 32 

Тема 6.2 Анализ 

финансовых результатов 

деятельности 

организации как  

основа управления 

финансами предприятия 

       2 2  2 2 2 4  2 2 2       2        22 

Тема 6.3 Оценка 

рентабельности и 

вероятности банкротства 

коммерческой 

организации 

             2 2  2  2 2 4 2 2 4  4 2 2 2 4   36 

Промежуточная 

аттестация 

                              4  4 

Модуль 7.  Анализ 

финансового состояния 

и оценка финансовой 

устойчивости 

коммерческих 

предприятий 

                                 

Тема 7.1 Оценка 

ликвидности и 

платежеспособности 

баланса предприятия 

    2 2 2 2 2                        10 

Тема 7.2 Определение 

типа финансовой 

           2 2   2   2 2      2 2 2 2    18 
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устойчивости 

предприятия. 

Промежуточная 

аттестация 

                               2 2 

Модуль 8. Анализ 

инвестиционной 

деятельности 

                                 

Тема 8.1 Инвестиционная 

деятельность 

организации 

          2     2 2 4               10 

Тема 8.2 Анализ 

капитальных вложений 

организации 

                  2 2  2 2 2 2        12 

Тема 8.3 Оценка 

эффективности 

инвестиционного проекта 

                         2 2 2 2 2 2  12 

Итоговая аттестация                                4 4 

Всего ак. часов 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 256 

 

1.6. Рабочие программы дисциплин (модулей, разделов) 

 

Таблица 4 – Рабочая программа дисциплина (модуля, раздела) 
 

 

Наименование тем 

Виды учебных 

занятий 

 

ак. час 

 

Содержание 

Тема 1.1 Система финансов. Роль 

финансового аналитика 

Лекции 2 Система финансов 

Роль финансового аналитика 

Самостоятельная 

работа 

2 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 
Тема 2.1 Региональные меры 
содействия занятости в том числе 

Лекции 1 Виды мер содействия занятости. 

Сервис «Мой бизнес». 
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поиска работы, осуществления 
индивидуальной 
предпринимательской деятельности, 
работы в качестве самозанятого 

Самостоятельная 

работа 

2 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 2.2 Актуальная ситуация на 

региональном рынке труда 

Лекции 1 Рынок труда в финансовой сфере. 

Требования работодателей к 

компетентности специалиста 

Самостоятельная 

работа 

2 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 2.3 Современные технологии в 

профессиональной сфере 

Лекции 2 Информационное, техническое и 

программное обеспечение финансовых 

технологий. 

Развитие цифровых технологий в 

финансовой сфере 

Тема 2.4 Общие вопросы по работе в 

статусе самозанятого 

Лекции 2 Порядок регистрации самозанятых. 

Налогообложение самозанятых. 

Самостоятельная 

работа 

4 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 3.1 Требования охраны труда и 

техники безопасности 

Лекции 2 Общие требования охраны труда. 

Техника безопасности перед началом и 

во время выполнения работ. 

Техника безопасности после выполнения 

работ. 

Самостоятельная 

работа 

1 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 3.2 Специфичные требования 

охраны труда, техники безопасности 

Лекции 2 Требования к режиму работы с 

оргтехникой. 

Техника безопасности по работе с 

оргтехникой. 

Вредное воздействие на окружающую 

среду при эксплуатации оргтехники. 
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Самостоятельная 

работа 

1 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 4.1 Решение практических 

задач 

Практические и 

семинарские 

занятия 

6 Определение основных показателей 

деятельности предприятия на основе 

данных финансовой отчетности. 

Решение задачи по анализу финансового 

положения предприятия (ликвидность, 

финансовая устойчивость). Исходные 

данные — баланс и отчет о финансовых 

результатах предприятия. 

Решение задачи по анализу финансового 

положения предприятия 

(рентабельность, оборачиваемость 

средств предприятия). Исходные данные 

— баланс и отчет о финансовых 

результатах предприятия. 

Тема 5.1 Сбор и обработка исходных 

данных 

Лекции 2 Характеристика и содержание 

отчетности предприятий. 

Характеристика и содержание плановых 

документов предприятия 

Практические и 

семинарские 

занятия 

10 Финансовая отчетность как 

информационная основа анализа. 

Бухгалтерский баланс, его содержание. 

Отчет о финансовых результатах и 

алгоритм его формирования. 

Отчет о движении денежных средств 

Самостоятельная 

работа 

16 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 5.2 Выбор метода расчета и 

формулы 

Лекции 4 Характеристика и содержание методов 

финансового анализа. 

Методы анализа абсолютных 



15 

 

показателей финансовой отчетности. 

Этапы и стандартные приемы 

финансового анализа. 

Практические и 

семинарские 

занятия 

10 Составление таблиц по выбранным 

методам и формулам для проведения 

финансового анализа  деятельности 

предприятия. 

Финансовое планирование на 

предприятии. Основные показатели 

финансового плана и метод их расчета. 

Методика факторного анализа 

финансовых показателей 

Самостоятельная 

работа 

4 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 5.3 Использование 

программного обеспечения 

Лекции 4 Виды программного обеспечения для 

офисного применения. 

Возможности использования 

программного обеспечения для создания 

текстов и презентаций 

Практические и 

семинарские 

занятия 

14 Создание алгоритма в программе Word 

финансового анализа деятельности 

предприятия. 

Создание таблиц в программе Word для 

составления реестра документов и 

выбранных формул для анализа 

деятельности предприятия. 

Создание таблиц в программе Excel для 

финансового анализа деятельности 

предприятия. 

Создание алгоритма в программе Word 

для планирования деятельности 
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предприятия. 

Создание таблиц в программе Word для 

составления реестра документов и 

выбранных формул для планирования 

деятельности предприятия. 

Создание таблиц в программе Excel для 

планирования деятельности 

предприятия. 

Самостоятельная 

работа 

8 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 6.1 Анализ имущественного 

состояния предприятия и источников 

его финансирования 

Лекции 4 Анализ использования внеоборотных 

активов. 

Анализ использования оборотных 

активов 

Анализ источников финансирования 

деятельности предприятия. 

Практические и 

семинарские 

занятия 

22 Построение агрегированного баланса 

предприятия 

Расчет и оценка показателей 

использования основных средств 

Расчет и оценка величины собственных 

оборотных средств и чистых активов. 

Расчет и оценка показателей 

оборачиваемости оборотных средств. 

Расчет и оценка эффективности 

использования оборотных средств. 

Анализ структуры и динамики 

собственного капитала. 

Анализ долгосрочных и краткосрочных 

обязательств предприятия 

Самостоятельная 6 Выполнение самостоятельного задания 
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работа по теме 

Тема 6.2 Анализ финансовых 

результатов деятельности 

организации как  

основа управления финансами 

предприятия 

Лекции 4 Состав доходов и расходов предприятия 

Механизм формирования финансового 

результата предприятия. 

Практические и 

семинарские 

занятия 

12 Определение объема реализации 

продукции и показатели выручки. 

Группировка затрат и формирование 

себестоимости 

Формирование и расчет показателей 

прибыли. 

Экономические факторы, определяющие 

величину прибыли, и оценка их влияния. 

Самостоятельная 

работа 

6 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 6.3 Оценка рентабельности и 

вероятности банкротства 

коммерческой организации 

Лекции 8 Система показателей рентабельности 

Методы факторного анализа  

Анализ рентабельности активов как 

показателя эффективности 

хозяйственной деятельности. 

Экономическая и финансовая 

рентабельность. Эффект финансового 

рычага. 

Понятие «банкротства» коммерческой 

организации, его причины, признаки и 

нормативно-правовое регулирование 

 Методы оценки вероятности 

банкротства коммерческой организации 

Практические и 

семинарские 

занятия 

22  Общие показатели рентабельности 

деятельности предприятия. 

Мультипликативная модель определения 

рентабельности. 
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Оценка вероятности банкротства 

предприятия на основе Z-счета 

Альтмана. 

Модель диагностики банкротства У. 

Бивера 

Оценка финансового предприятия по 

математической модели О.П. Зайцевой 

Самостоятельная 

работа 

6 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 7.1 Оценка ликвидности и 

платежеспособности баланса 

предприятия 

Лекции 2 Оценка ликвидности и 

платежеспособности баланса 

предприятия 

Практические и 

семинарские 

занятия 

6 Группировка активов и пассивов по 

степени ликвидности и срочности 

Анализ ликвидности баланса и расчет 

коэффициентов ликвидности. 

Самостоятельная 

работа 

2 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 7.2 Определение типа 

финансовой устойчивости 

предприятия. 

Лекции 4 Анализ финансовой устойчивости 

предприятия 

Анализ деловой активности  

Практические и 

семинарские 

занятия 

10 Расчеты абсолютных показателей 

финансовой устойчивости. 

Расчеты относительных показателей 

финансовой устойчивости 

Анализ деловой активности и показатели 

оборачиваемости капитала предприятия. 

Самостоятельная 

работа 

4 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 8.1 Инвестиционная 

деятельность организации 

Лекции 2 Понятие инвестиционной деятельности 

организаций. Особенности 
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инвестиционного анализа. 

Практические и 

семинарские 

занятия 

6 Методы оценки проектов 

Самостоятельная 

работа 

2 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 8.2 Анализ капитальных 

вложений организации 

Лекции 2 Ретроспективный анализ динамики и 

структуры капитальных вложений 

Практические и 

семинарские 

занятия 

6 Оценка коммерческой эффективности 

инвестиционного проекта. 

Статистические методы оценки 

инвестиций. 

Самостоятельная 

работа 

4 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 

Тема 8.3 Оценка эффективности 

инвестиционного проекта 

Лекции 2 Анализ на стадии оценки эффективности 

инвестиционного проекта 

Практические и 

семинарские 

занятия 

6 Анализ источников финансирования 

инвестиционной деятельности. 

Оценка долевых и долговых ценных 

бумаг.  

Самостоятельная 

работа 

4 Выполнение самостоятельного задания 

по теме 
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1.7. Организационно-педагогические условия 

Реализация  программы  осуществляется  в  полном  

соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 

области образования, нормативными правовыми актами, 

регламентирующими данное направление деятельности. 

1.7.1. Требования к квалификации педагогических кадров 

Программа реализуется штатными работниками ФГБОУ ВО «КГУ», а 

также лицами, привлекаемыми к реализации программы на иных условиях.  

Данные педагогических работников, привлекаемых для реализации  

программы. 

 

Фамилия, имя, 

отчество 

Уровень образования 

(ВО или СПО), 

специальность и 

квалификация по 

диплому 

Наличие опыта педагогической и/или 

производственной деятельности (указать стаж и 

должность)  

1. Щедрина 

Ирина Николаевна 

ВО, Магистр по направлению 

«Финансы и кредит» 

 

Доцент кафедры экономики, финансов и учета; 

Педагогический стаж 18 лет /опыт реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации в рамках федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография»» в 2023 

году (один год) 

2. Артемов 

Владимир 

Александро-вич 

ВО, Экономист менеджер по 

специальности «Экономика и 

управление на предприятии 

по отраслям» 

И. о. директора института экономики и управления КГУ, 

доцент кафедры экономики, финансов и учета; 

Педагогический стаж 17 лет/опыт реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации в рамках федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография»» в 2023 

году (один год) 

3. Конорев 

Александр 

Михайлович 

ВО, Экономист по 

специальности «Финансы и  

 

Доцент кафедры экономики, финансов и учета; 

Педагогический стаж 9 лет/опыт реализации дополнительной 

профессиональной программы повышения квалификации в 

рамках федерального проекта «Содействие занятости» 

национального проекта «Демография»» в 2023 году (один 

год) 

4. Гребнева 

Марина Евгеньевна 

 ВО, Экономика и 

управление аграрным 

производством (со 

специализацией экономист-

бухгалтер-финансист) 

Доцент кафедры экономики, финансов и учета; 

Педагогический стаж 15 лет/опыт реализации 

дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки 

специалистов по финансовой работе 5 лет; опыт реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации в рамках федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография»» в 2023 

году (один год) 

1.7.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

  

Материально-техническое обеспечение (далее – МТО) необходимо 

для проведения всех видов учебных занятий и аттестации, 

предусмотренных учебным планом по программе, и соответствует 
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действующим санитарным и гигиеническим нормам и правилам. 

МТО  содержит  специальные  помещения:  учебные  аудитории 

для проведения лекций, практических (семинарских) занятий, 

лабораторных работ, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 

также помещения для  самостоятельной  работы,  итоговой  

аттестации  (в  соответствии с утвержденным расписанием учебных 

занятий). Специальные помещения укомплектованы специализированной 

мебелью, оборудованием, расходными материалами, программным 

обеспечением, техническими средствами обучения и иными средствами, 

служащими для представления учебной информации слушателям. 

Университет обеспечивает функционирование информационно- 

образовательной среды, включающей в себя электронные информационные 

ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность 

информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств и обеспечивающую освоение 

слушателями образовательных программ полностью или частично независимо 

от места нахождения слушателей: каналы связи, компьютерное оборудование, 

периферийное оборудование, программное обеспечение. 

Программа реализуется с использованием системы дистанционного 

обучения LMS Odin. Слушателям необходимо стандартное программное 

обеспечение (операционная система, офисные программы) и выход в 

интернет. 

Виды 

деятельности 

Код и 

наименован

ие 

компетенци

и 

Материально-техническое 

обеспечение, необходимое для 

освоения ПК 
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ВПД. 1 

Деятельность 

по 

осуществлени

ю внутреннего 

контроля в 

экономических 

субъектах 

ПК-1 

Способен, 

используя 

источники 

информации, 

собрать 

необходимые 

данные 

проанализиров

ать их и 

подготовить 

информационн

ый обзор и/или 

аналитический 

отчет 

Учебная аудитория (Р29/УК-407) 

Оборудование: 

Доска аудиторная – 1 шт. 

Жалюзи – 3 шт. 

Коммутатор – 1 шт. 

Компьютер МК 2012-3400-4-8 (с/бл, монит, 

клав., акуст. система) – 12 шт. 

Шкаф офисный глухой 850x400x2000 – 3 

шт. 

Шкаф офисный для документов со стеклом 

850x400x2000 – 3 шт. 

Трибуна – 1 шт. 

Стол компьютерный – 13 шт. 

Стол ученический – 10 шт. 

Кресло-рабочее поворотно-подъемное – 15 

шт. 

Стул ученический – 20 шт. 

Стол офисный угловой с подкатной тумбой 

140*140/65*75 – 1 шт. 

Переносной проектор Optoma DX 211 

(DLP. 2500Lm.XGA.3500 – 1 шт; 

Мобильный ПК EMACHINES E510 – 1 шт. 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows 7 Prof (Open License: 

47818817);  

Microsoft Office Professional Plus 2007 

(Open License: 43219389) 

Adobe Acrobat Reader DC (Бесплатное 

программное обеспечение); 

7-Zip (Свободная лицензия GNU LGPL) 

 Google Chrome (Свободная лицензияBSD);  

СС Консультант Плюс Договор №7/ЗЦ от 

14.02.2017 

 Учебная аудитория Р29/УК-424 

Оборудование: 

Стол ученический – 34 шт. 

Стул ученический – 68 шт. 

Жалюзи вертикальные (тканевые) Кристал 

№ 9 персик – 3 шт. 

Трибуна – 1 шт. 

Стол офисный угловой – 1 шт. 

Доска классная – 1 шт. 

Переносной проектор SANYO 

PDGDSU20E   

Мобильный ПК SAMSUNG RV 513 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows 7 Prof (Open License: 
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47818817) 

Microsoft Office Professional Plus 2007 

(Open License: 43219389) 

Google Chrome Свободная лицензия BSD 
 
 

1.7.3. Требования к информационному и учебно-методическому 

обеспечению 

Для реализации программы используются учебно-методическая 

документация, нормативные правовые акты, нормативная техническая 

документация, иная документация, учебная литература и иные издания, 

информационные ресурсы. 

Таблица 5 – Учебно-методическая документация, нормативные правовые 

акты, нормативная техническая документация, иная документация, 

учебная литература и иные издания, информационные ресурсы 
 

1. Нормативные правовые акты, иная документация 

1.1.  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 N 273-ФЗ 

1.2. Приказ Минобрнауки РФ от 01 июля 2013 года № 499 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам» 

1.3 Профессиональный стандарт «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)» (утвержден приказом Минтруда России от 

22.11.2022 № 731н) 

 

2. Основная литература 

2.1. Берзон Н.И. Корпоративные финансы: учебное пособие для вузов / под 

общей редакцией Н.И. Берзона. Москва: Юрайт, 2022. 212 с.  

 

2.2.  Жилкина А.Н. Финансовый анализ: учебник и практикум для вузов / А.Н. 

Жилкина. Москва: Юрайт, 2022. 285 с. 

2.3.  Коршунов В.В. Экономика организации (предприятия): учебник и 

практикум для вузов / В.В. Коршунов. 5-е изд., пер. и доп. Москва: Юрайт, 
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2022. 347 с. 

2.4. Никитушкина И.В. Корпоративные финансы: учебник для вузов / И.В. 

Никитушкина, С.Г. Макарова, С.С. Студников; под общей редакцией И.В. 

Никитушкиной. 2-е изд., пер. и доп. Москва: Юрайт, 2022. 521 с. 

 

3. Дополнительная литература 

3.1. Кудрявцева Т.Ю. Финансовый анализ: учебник для вузов / Т.Ю. 

Кудрявцева, Ю.А. Дуболазова; под редакцией Т.Ю. Кудрявцевой. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 167 с. 

3.2. Финансовый анализ: учебник и практикум для вузов / И.Ю. Евстафьева [и 

др.]; под общей редакцией И.Ю. Евстафьевой, В.А. Черненко. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 337 с. 

4. Интернет-ресурсы 

4.1. Справочно-поисковая система Консультант Плюс [Электронный ресурс] 

Режим доступа: https://www.consultant.ru; 

 

2. Аналитический портал финансового анализа по данным финансовой 

отчетности «Аудит» [Электронный ресурс] Режим доступа: https://www.audit-

it.ru/finanaliz.  

5.Электронно-библиотечная система 

5.1. Образовательная платформа Юрайт 

5.1. Электронно-библиотечная система Лань 

5.3.  ЭБС «Университетская библиотека онлайн» 

1.7.4. Общие требования к организации учебного процесса 

Общие требования к организации учебного процесса определяются 

локальными нормативными актами университета, размещенными на 

официальном сайте https://kursksu.ru/ в подразделе «Документы». 

Оценка качества освоения программы осуществляется в форме 

текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям, разделам) и итоговой аттестации слушателей по 

программе. 

https://kursksu.ru/
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1.8. Формы аттестации 

1.8.1. Текущий контроль успеваемости 

В соответствии с учебно-тематическим планом и рабочей программой. 

1.8.2. Промежуточная аттестация 

Порядок прохождения промежуточной аттестации определяется 

локальным нормативным актом университета «Положение о порядке, 

периодичности проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

программам повышения квалификации и  профессиональной 

переподготовки» (принято ученым советом КГУ протокол от 27 декабря 2018 

г №4). Промежуточная аттестация проводится в соответствии с учебным 

планом и программой . 

1.8.3. Итоговая аттестация 

Освоение программы завершается итоговой аттестацией. Итоговая 

аттестация проводится на основе принципов объективности и 

независимости оценки качества подготовки слушателей. Итоговая 

аттестация является обязательной для слушателей. 

Итоговая аттестация проводится в форме экзамена. 

Порядок прохождения итоговой аттестации определяется локальным 

нормативным актом университета «Положение об итоговой аттестации 

слушателей, обучающихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки и повышения 

квалификации» (принято ученым советом КГУ протокол от 27 декабря 2018 г 

№4) 

К итоговой аттестации допускаются слушатели, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

программы. Порядок прохождения итоговой аттестации определяется 

локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценочные материалы обеспечивают проверку достижения 

планируемых результатов обучения по программе и используются в 

процедуре текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и 
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итоговой аттестации. 

2.1. Текущий контроль 

Текущий контроль знаний проводится в формах, 

предусмотренных учебным планом. Текущая аттестация проводится в ходе 

контактной работы со слушателями, при проведении аудиторных занятий, а 

также при оценивании самостоятельной работы. Текущая аттестация 

проводится в форме опроса, выполнения практической работы, 

собеседования, обусловленных тематикой занятия. 

2.2. Промежуточная аттестация 

Освоение программы, в том числе отдельной ее части (модуля), 

сопровождается промежуточной аттестацией, проводимой в формах, 

определенных учебным планом. Порядок прохождения промежуточной 

аттестации определяется локальным нормативным актом университета 

«Положение о порядке, периодичности проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по программам повышения квалификации и  

профессиональной переподготовки» (принято ученым советом КГУ протокол 

от 27 декабря 2018 г №4) 

 Промежуточная аттестация по программе предназначена для оценки 

освоения слушателем модулей (разделов, дисциплин) программы и 

проводится в виде выполнения тестовых заданий и решения практических 

задач. По результатам промежуточных испытаний выставляются отметки по 

двухбалльной шкале - «зачтено», «не зачтено». Отметка «зачтено» 

выставляется обучающемуся в том случае, если уровень и полнота освоения 

учебного материала позволяет обучающемуся давать верные ответы на 50-

100% контрольных заданий. Отметка «не зачтено» выставляется студенту в 

том случае, если уровень и полнота освоения учебного материала позволяет 

обучающемуся давать верные ответы менее чем на 50% контрольных 

заданий. 

Примерные оценочные материалы 

для проведения промежуточной аттестации 

 

Выберите правильные ответы: 
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1. Расходы предприятия, не связанные с извлечением прибыли включают: 

а) инвестиционные затраты предприятия; 

б) отчисления в негосударственные страховые фонды; 

в) штрафы по судебным искам. 

 

2. В зависимости от объема производства расходы подразделяются: 

а) общие и переменные; 

б) прямые и обратные; 

в) переменные и условно постоянные. 

 

3. К прочим расходам относятся: 

а) расходы по рекламной компании продукции предприятия; 

б) расходы, связанные с оплатой услуг кредитных организаций; 

в) отчисления в государственные страховые фонды. 

 

4. По отношению к объему производства затраты на производство и 

реализацию продукции подразделяют на:  

а) постоянные и переменные; 

б) постоянные и частичные; 

в) общие и частные. 

 

5. Создание резервов предстоящих расходов и платежей: 

а) уменьшают себестоимость продукции; 

б) увеличивают себестоимость продукции; 

в) не влияют на величину себестоимости продукции. 

 

6. Реализация стратегических целей предприятия (организации) не 

предполагает: 

а) достижение финансовой устойчивости и финансовой независимости 

организации; 

б) обеспечение вывода активов за пределы налогообложения со стороны 

учредителей предприятия (организации); 

в) максимизация прибыли организации в предстоящем периоде. 

 

7. Финансовая самостоятельность означает, что корпорация  
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а) самостоятельно определяет режим своего налогообложения; 

б) несет полную ответственность за финансовые результаты хозяйствования, 

свое производственное, коммерческое и социальное развитие; 

в) руководство компании исходя из своих интересов назначает ставку 

банковского процента за кредит. 

 

8. Предприятие получило кредит в размере 1 200 000 руб. с условием 

выплаты (с учетом основного долга и процентов за кредит) — 1 320 000 руб. 

Определите, чему равна процентная ставка по кредиту (в процентах 

годовых), если используются простые проценты: 

а) 10%; 

б) 0,1%; 

в) 9,09%. 

 

9. С какого этапа начинается кредитный процесс в банке? 

а) оценка залога для обеспечения кредитной сделки; 

б) рассмотрение кредитной заявки; 

в) закрытие кредитного досье заемщика. 

 

10. Какие источники финансовых ресурсов относятся к собственным? 

а) прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия; 

б) банковский кредит; 

в) средства от выпуска и продажи облигаций. 

 

11. Бизнес-план инвестиционного проекта:  

а) это стандартный документ, в котором содержится схема финансирования 

объекта; 

б) это стандартный документ, в котором содержится расчет результата 

осуществления инвестиционного проекта; 

в) это стандартный документ, в котором содержится концепция реального 

проекта и приводятся его основные параметры. 
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12. На принятие инвестиционных решений влияют  

а) состояние развития производственной отрасли; 

б) внешние и внутренние факторы; 

в) маркетинговые и информационные данные о заказчике, инвесторе и 

подрядной организации. 

 

13. Финансовое планирование – это: 

а) процесс установления плановых показателей деятельности корпорации; 

б) процесс экономического обоснования рационального поведения субъекта 

хозяйствования для достижения своих целей; 

в) процесс выбора стратегии развития корпорации. 

 

14. Финансовая стратегия включает определение  

а) долгосрочных целей финансовой деятельности и выбор эффективных 

способов их достижения; 

б) краткосрочных задач финансовой деятельности и выбор рациональных 

инструментов их достижения; 

в) приоритетов развития финансовой деятельности и выбор срока их 

достижений. 

 

15. Горизонт финансового планирования – это  

а) сроки уплаты обязательных платежей в деятельности корпорации; 

б) сроки кредитования инвестиционных проектов корпорации; 

в) сроки реализации финансовых планов корпорации. 

 

Задачи 

 

1. Одним из важнейших показателей финансового состояния являются 

коэффициенты ликвидности. На основе учебного бухгалтерского баланса 

рассчитайте показатели ликвидности, используя следующие формулы: 

 

Коэффициент текущей платежеспособности (Ктп) = (П1+П2)/(N/T)  (1) 



30 

 

Коэффициент абсолютной ликвидности (Ка) = А1/(П1+П2)             (2) 

Коэффициент критической ликвидности (Кл) = (А1+А2)/(П1+П2)  (3) 

Коэффициент текущей ликвидности (Ктл) = (А1+А2+А3)/(П1+П2)  (4) 

 

где П1 – кредиторская задолженность;  

П2 – краткосрочные заемные средства;  

N – выручка;  

T – число месяцев в рассматриваемом периоде;  

А1 – денежные средства, денежные эквиваленты;  

А2 – финансовые вложения, дебиторская задолженность и другие оборотные 

активы;  

А3 – запасы. 

 

Полученные результаты занесите в аналитическую таблицу и 

прокомментируйте их. 

 

Коэффициенты ликвидности предприятия 

Показатели  Нормативное 

значение 

1 

год 

2 

год 

3 

год 

Коэффициент текущей 

платежеспособности 

(Ктп) 

2,0    

Коэффициент 

абсолютной ликвидности 

(Ка) 

0,2-0,5    

Коэффициент 

критической ликвидности 

(Кл) 

≥1    

Коэффициент текущей 

ликвидности (Ктл) 

2,0    

Сделайте выводы по динамике и величине показателей. 
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2. Рассчитайте и проанализируйте финансовые коэффициенты  

платежеспособности предприятия. Напишите вывод  об изменении 

платежеспособности организации за отчетный период, сравните 

полученные значения коэффициентов с оптимальными. 

(тыс. руб.) 

Показатели  На 

начало 

периода 

На 

конец 

периода 

Отклонение 

(+,-) 

1. Денежные средства и 

краткосрочные финансовые вложения 

2580 1000  

2. Краткосрочная дебиторская 

задолженность 

44340 123030  

3. Запасы, НДС, долгосрочная 

дебиторская задолженность  

38540 3000  

4. Оборотные активы, всего    

5. Внеоборотные активы, всего 31970 2460  

6. Активы, всего    

7. Собственный капитал 55720 7550  

8. Заемный капитал, всего 61710 121940  

9. Текущие обязательства  60000 121940  

10. Долгосрочные обязательства  1710 0  

11. Коэффициент абсолютной 

ликвидности  

   

12. Коэффициент промежуточной 

ликвидности  

   

13. Коэффициент текущей 

ликвидности 

   

14. Коэффициент маневренности 

функционирующего капитала 

   

15. Доля оборотных средств в активах    
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16. Коэффициент обеспеченности 

собственными оборотными 

средствами 

   

 

№ 3. Рассчитайте и проанализируйте коэффициенты финансовой 

устойчивости предприятия. Напишите выводы о финансовой устойчивости 

организации за отчетный период, сравните полученные значения 

коэффициентов с оптимальными. 

(тыс. руб.) 

Показатель На 

начало 

периода 

На 

конец 

периода 

Отклонения 

(+,-) 

Денежные средства и 

краткосрочные финансовые 

вложения  

2580 1000  

Краткосрочная дебиторская 

задолженность  

44340 123030  

Запасы, НДС, долгосрочная 

дебиторская задолженность  

38540 3000  

Оборотные активы, всего    

Внеоборотные активы, всего 31970 2460  

Активы, всего    

Собственный капитал 55720 7550  

Заемный капитал, всего 61710 121940  

Текущие обязательства, 

всего 

60000 121940  

Долгосрочные 

обязательства  

1710 0  

Коэффициент 

капитализации 

   

Коэффициент обеспечения    
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собственными источниками 

финансирования 

Коэффициент финансовой 

независимости  

   

Коэффициент 

финансирования 

   

Коэффициент финансовой 

устойчивости  

   

 

2.3. Итоговая аттестация 

Освоение программы завершается итоговой аттестацией.  

Форма итоговой аттестации: экзамен в соответствии с учебно-

тематическим планом.  

  При проведении экзамена слушатели выполняют практико-

ориентированные кейс-задания.   

К итоговой аттестации допускается слушатель, не имеющий 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по 

дополнительной профессиональной программе. Итоговая аттестация 

включает в себя решение предложенных практико-ориентированного 

заданий. 

Порядок прохождения итоговой аттестации определяется локальными 

нормативными актами образовательной организации. 

Требования 

Для прохождения итоговой аттестации обучающемуся необходимо 

решить практико-ориентированные задания, сделать обоснованные выводы и 

предоставить результаты аттестационной комиссии. 

Примерные практико-ориентированные задания 

№ 1. Управление кредиторской задолженностью означает применение 

предприятием наиболее приемлемых для него форм, сроков, а также объемов 

расчетов с контрагентами. Управление кредиторской задолженностью 

сводится к тому, чтобы последняя, снижая дефицит оборотных средств, не 
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ослабляла финансовую устойчивость предприятия. Управление 

кредиторской задолженностью предполагает избирательный подход к 

контрагентам предприятия. 

 Для улучшения состояния кредиторской задолженности предприятию 

рекомендуется разработка политики ее управления. Управление 

кредиторской задолженностью означает применение предприятием наиболее 

приемлемых для него форм, сроков, а также объемов расчетов с 

контрагентами. Управление кредиторской задолженностью предполагает 

избирательный подход к контрагентам предприятия. Соответствующим 

образом следует построить и расчеты с ними. Кредиторская задолженность 

по истечении срока исковой давности списывается на финансовые 

результаты хозяйствующего субъекта. 

Форма работы: мини-группы, групповая работа 

Методы работы: анализ и обсуждение 

Задание: на основе данных расчетов показателей оборачиваемости 

кредиторской задолженности предприятия сделайте выводы. 

Показатели оборачиваемости кредиторской  

задолженности предприятия 

Наименование показателя 2020г. 2021г. 2022г. 

1. Коэффициент оборачиваемости 

совокупных активов 

1,8 2,0 1,9 

2. Коэффициент оборачиваемости 

собственного капитала 

2,5 2,3 2,4 

3. Коэффициент оборачиваемости 

дебиторской задолженности 

7,2 7,8 11,3 

4. Коэффициент оборачиваемости 

кредиторской задолженности 

15,4 15,4 16,3 

 

Сформулируйте рекомендации по дальнейшей деятельности 

предприятия в части данного пассива: 
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 по состоянию качества кредиторской задолженности 

предприятия; 

 по составу кредиторов предприятия; 

 по возможностям использования различных схем оптимизации 

уровня кредиторской задолженности предприятия; 

 по необходимости соблюдения определенного соотношения 

между кредиторской и дебиторской задолженностью предприятия. 

№ 2. Анализ рентабельности заключается в исследовании уровней и 

динамики разнообразных показателей прибыльности (убыточности), которые 

являются относительными показателями финансовых результатов 

деятельности предприятия. 

Используя данные форм бухгалтерской отчетности условного 

предприятия, рассчитайте показатели рентабельности предприятия. 

Расчет показателей рентабельности  

Наименование 

показателя 

Формула 

расчета 

2020г. 2021г. 2022г. 

1. Рентабельность 

продаж 

Прибыль от 

продаж / 

Выручка от 

реализации × 

100% 

   

2. Рентабельность 

продукции 

Прибыль от 

продаж / Затраты 

на производство 

и сбыт 

продукции × 

100% 

   

3. Рентабельность 

активов 

Чистая прибыль / 

Средняя 

стоимость 

активов × 100% 
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4. Рентабельность 

собственного 

капитала 

Чистая прибыль / 

Средняя 

величина 

собственного 

капитала × 100% 

   

5. Рентабельность 

основных средств 

Прибыль от 

продаж / 

Средняя 

стоимость 

основных 

средств × 100% 

   

Представьте результаты расчетов в табличном виде. 

Сделайте выводы по результатам расчетов. 

№ 3. Деловая активность характеризует уровень оборачиваемость 

активов. Она проявляется в скорости оборота, от которой зависят размер 

выручки, размер оборота и скорость оборота активов. Размер оборота влияет 

на условно-постоянные расходы. 

Используя данные форм бухгалтерской отчетности, рассчитайте 

показатели деловой активности предприятия. 

Расчет показателей деловой активности  

Наименование 

показателя 

Формула 

расчета 

2020г. 2021г. 2022г. 

1. Коэффициент 

оборачиваемости 

совокупных 

активов 

Выручка от 

реализации / 

Валюта баланса 

   

2. Коэффициент 

оборачиваемости 

оборотных 

активов 

Выручка от 

реализации / 

Средняя 

стоимость 

текущих активов 

   

3. Коэффициент 

оборачиваемости 

запасов 

Себестоимость 

реализованной 

продукции / 

Средняя 

стоимость 

запасов 
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4. Коэффициент 

оборачиваемости 

собственного 

капитала 

Выручка от 

реализации / 

Средняя 

величина 

собственного 

капитала 

   

5. Коэффициент 

оборачиваемости 

дебиторской 

задолженности 

Выручка от 

реализации / 

Средняя 

величина 

дебиторской 

задолженности 

   

6. Коэффициент 

оборачиваемости 

кредиторской 

задолженности 

Себестоимость 

реализованной 

продукции / 

Средняя 

величина 

кредиторской 

задолженности 

   

Представьте результаты расчетов в табличном виде. 

Сделайте выводы по результатам расчетов. 

Система оценивания 

При оценке учитываются: 

- уровень сформированности компетенции; 

- уровень усвоения содержания курса; 

- уровень знания учебного материала в объеме программы; 

- логика, структура и грамотность изложения; 

- умение делать обобщение, выводы; 

- полнота и правильность решения задач; 

- последовательность и рациональность решения заданий; 

- своевременность и самостоятельность выполнения. 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если обучающимся 

представлено полное верное решение. В логическом рассуждении и решении 

нет ошибок, практическое задание выполнено рациональным способом. 

Получен правильный ответ. Ясно описан способ расчета. Сформулированы 

обоснованные выводы. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если представлено в 

целом верное решение. В логическом рассуждении и решении нет ошибок, 
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но задача решена не оптимальным способом и/или допущено не более двух 

незначительных ошибок, и/или имеются небольшие недочеты, в целом не 

влияющие на решение, такие как небольшие логические пропуски, не 

связанные с основной идеей решения. В работе присутствует 

арифметическая ошибка, механическая ошибка, или описка при 

переписывании ответа, не исказившие его содержание. Сформулированы 

полные, но не обоснованные выводы. 

  Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если 

имеются существенные ошибки в логическом рассуждении и в решении. 

Рассчитанное значение искомой величины искажает содержание ответа. 

Доказаны вспомогательные утверждения, помогающие в решении задачи. 

Сформулированные выводы не обоснованы и не имеют практической 

значимости. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если 

представлено неверное решение или отсутствует, и/или рассмотрены 

отдельные случаи при отсутствии решения, и/или отсутствует 

окончательный ответ и/или правильный ответ угадан, а выстроенное под 

него решение -безосновательно. Задание не раскрыто, обнаруживается 

существенное непонимание проблемы. Сформулированные выводы 

отсутствуют, или не верны. 
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