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Общая характеристика образовательной программы по 

направлению подготовки 05.04.02 География, направлен-

ность/профиль Геоинформационные системы в территориаль-

ном планировании и управлении  

 
По итогам освоения образовательной программы, по направлению подготовки Гео-

графия, направленность/профиль Геоинформационные системы в территориальном пла-

нировании и управлении присваивается квалификация «магистр». 

Выпускники, освоившие образовательную программу, могут осуществлять профес-

сиональную деятельность в областях профессиональной деятельности 10 Архитектура, 

проектирование, геодезия, топография и дизайн и 25 Ракетно-космическая промышлен-

ность (в сфере применения геоинформационных систем для решения задач государствен-

ного и муниципального уровня). 

Выпускник, освоивший программу магистратуры должен быть готов и способен 

решать задачи профессиональной деятельности следующих типов: 

 

Тип задач  Задачи  

Экспертно-аналитический 1. Выявление природно-ресурсного потенциала террито-

рии, проведение мониторинга и прогнозирования раз-

вития территориальных природных и социально-

экономических систем. 

2. Формулирование концептуальных и практических ре-

комендаций по социально-экономическому развитию 

территорий и рациональному природопользованию. 

3. Разработка модели информационного взаимодействия 

разноуровневых геоинформационных систем в целях 

организации поддержки принятия управленческих ре-

шений органами государственной власти. 

4. Применение геоинформационных систем и глобально-

го спутникового позиционирования при картографи-

ровании, аэрокосмических работах и мониторинге для 

принятия научно-исследовательских и производствен-

но-технологических решений. 

Проектно-

производственный 

5. Применение методов математико-картографического 

моделирования, картографо-аэрокосмических и гео-

информационных технологий, технологий интернет-

картографирования, баз данных, содержащих про-

странственно-временную информацию, полученную с 

использованием навигационных систем. 

Организационно-

управленческий 

6. Обеспечение административного, стратегического 

планирования и информационной поддержки исследо-

ваний для органов государственного и муниципально-

го управления. 

7. Руководство деятельностью картографического и (или) 

геоинформационного отдела органов государственно-

го и муниципального управления. 

Образовательная программа разработана с учетом требований профессиональных 

стандартов: 10.013 Географ (Специалист по выполнению работ и оказанию услуг геогра-

фической направленности), 25.044 Специалист по применению геоинформационных си-

стем и технологий для решения задач государственного и муниципального уровня 



 

Профессиональный 

стандарт  

Выбранная ОТФ  Выбранная трудовая функция  

10.013 Географ (Спе-

циалист по выполне-

нию работ и оказанию 

услуг географической 

направленности) 

Код В 

Подготовка аналитиче-

ских материалов гео-

графической направ-

ленности в целях оцен-

ки состояния, прогно-

зирования, планирова-

ния и управления при-

родными , природно-

хозяйственными и со-

циально-

экономическими терри-

ториальными система-

ми 

B/02.6 

 

Проведение комплексной диагности-

ки состояния природных, природно-

хозяйственных и социально-

экономических территориальных си-

стем 

25.044 Специалист по 

применению геоин-

формационных си-

стем и технологий 

для решения задач 

государственного и 

муниципального 

уровня 

Код С 
Разработка концепции 

развития геоинформаци-

онных систем и техноло-

гий государственного или 

муниципального уровня в 

интересах инновационно-

го и социально-

экономического развития 

С/01.7 

Разработка концепции развития гео-

информационных систем и техноло-

гий государственного или муници-

пального уровня в интересах иннова-

ционного и социально-

экономического развития 

С/02.7 

Определение стратегии развития 

геоинформационных систем и тех-

нологий государственного или муни-

ципального уровня для повышения 

эффективности управления и ин-

формационного взаимодействия 

 

 Целью образовательной программы по направлению подготовки 05.04.02 Гео-

графия, направленность/профиль Геоинформационные системы в территориальном пла-

нировании и управлении является подготовка квалифицированных кадров в области гео-

информационных систем и технологий для решения задач государственного или муници-

пального уровня. 

Направленность (профиль) образовательной программы  ориентирована на область 

профессиональной деятельности и сферу профессиональной деятельности выпускников. 

Планируемыми результатами освоения программы магистратуры являются форми-

рование и развитие универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций. 



Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 1 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной ком-

петенции выпускника 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий  
 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуа-

цию как систему, выявляя ее составляю-

щие и связи между ними 

УК-1.2. Определяет пробелы в информа-

ции, необходимой для решения про-

блемной ситуации, и проектирует про-

цессы по их устранению 

УК-1.3. Критически оценивает надеж-

ность источников информации, работает 

с противоречивой информацией из раз-

ных источников 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла  

 

УК 2.1. Формулирует на основе постав-

ленной проблемы проектную задачу и 

способ ее решения через реализацию 

проектного управления 

УК 2.2. Разрабатывает концепцию проек-

та в рамках обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, обосновывает 

актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их при-

менения 

УК 2.3. Разрабатывает план реализации 

проекта с учетом возможных рисков реа-

лизации и возможностей их устранения, 

планирует необходимые ресурсы 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для до-

стижения поставленной 

цели  

 

УК 3.1. Вырабатывает стратегию ко-

мандной работы и на ее основе организу-

ет отбор членов команды для достиже-

ния поставленной цели 

УК 3.2. Организует и корректирует рабо-

ту команды, в том числе на основе кол-

легиальных решений 

УК 3.3. Разрешает конфликты и проти-

воречия при деловом общении на основе 

учета интересов всех сторон; создает ра-

бочую атмосферу, позитивный эмоцио-

нальный климат в команде 

Коммуникация УК-4. Способен при-

менять современные 

коммуникативные тех-

нологии, в том числе на 

иностранном(ых) язы-

ке(ах), для академиче-

ского и профессио-

нального взаимодей-

УК-4.1. Устанавливает контакты и орга-

низует общение в соответствии с по-

требностями совместной деятельности, 

используя современные коммуникацион-

ные технологии 

УК-4.2. Составляет в соответствии с 

нормами русского языка деловую доку-

ментацию 



ствия  
 

УК-4.3. Организует обсуждение резуль-

татов исследовательской и проектной 

деятельности на различных публичных 

мероприятиях на русском языке, выбирая 

наиболее подходящий формат 

Межкультурное вза-

имодействие 

УК-5. Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия. 

УК-5.1. Анализирует важнейшие идеоло-

гические и ценностные системы, сфор-

мировавшиеся в ходе исторического раз-

вития; обосновывает актуальность их ис-

пользования при социальном и профес-

сиональном взаимодействии 

УК-5.2. Выстраивает социальное про-

фессиональное взаимодействие с учетом 

особенностей основных форм научного и 

религиозного сознания, деловой и общей 

культуры представителей других этносов 

и конфессий, различных социальных 

групп 

УК-5.3. Обеспечивает создание недис-

криминационной среды взаимодействия 

при выполнении профессиональных за-

дач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-6.  Способен опре-

делять и реализовывать 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

УК 6.1. Знает основные приемы профес-

сионального и личностного развития, ис-

ходя из этапов карьерного роста и требо-

ваний рынка труда 

УК 6.2. Выбирает и реализует с исполь-

зованием инструментов непрерывного 

образования возможности развития про-

фессиональных компетенций и социаль-

ных навыков 

УК 6.3. Выстраивает гибкую профессио-

нальную траекторию с учетом накоплен-

ного опыта профессиональной деятель-

ности, динамично изменяющихся требо-

ваний рынка труда и стратегии личного 

развития 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 2 

 

Наименование ка-

тегории (группы) 

общепрофессио-

нальных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

Фундаментальные 

основы профессио-

нальной деятельно-

ОПК-1. Способен само-

стоятельно проводить 

комплексные и отрасле-

ОПК-1.1. Знает методологию проведе-

ния комплексных и отраслевых геогра-

фических исследований 



сти вые географические ис-

следования, формулиро-

вать и проверять досто-

верность научных гипо-

тез и инновационных 

идей в избранной обла-

сти географии и смеж-

ных наук 

ОПК-1.2. Умеет осуществлять поиск и 

обоснованно применять современные 

географические методы исследования, 

том числе ГИС для решения задач в 

профессиональной деятельности 

ОПК-1.3. Владеет методикой сбора, об-

работки, анализа и синтеза географиче-

ской информации с использованием со-

временных программных продуктов 

 ОПК-2. Способен оцени-

вать и прогнозировать 

развитие и взаимодей-

ствие природных, произ-

водственных и социаль-

ных систем на глобаль-

ном, региональном и ло-

кальном уровнях в из-

бранной области геогра-

фии 

ОПК-2.1. Знает принципы взаимодей-

ствия природных, производственных и 

социальных систем на глобальном, ре-

гиональном и локальном уровнях 

ОПК-2.2. Умеет оценивать влияние раз-

личных процессов на природные, про-

изводственные и социальные системы 

на глобальном, региональном и локаль-

ном уровнях 

ОПК-2.3. Способен провести анализ и 

прогноз взаимодействия и взаимовлия-

ния различных процессов в природных 

и антропогенных геосистемах 

Применение ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий 

ОПК-3. Способен выби-

рать и применять спосо-

бы обработки и визуали-

зации географических 

данных, геоинформаци-

онные технологии и про-

граммные средства для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

ОПК-3.1. Знает основные принципы ор-

ганизации баз цифровых данных разно-

го тематического содержания и про-

странственного охвата, способы форми-

рования, обработки  и визуализации 

географической информации для реше-

ния задач профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-3.2. Умеет применять и использо-

вать специализированные геоинформа-

ционные системы для сбора, анализа и 

обработки данных дистанционного зон-

дирования и других пространственных 

данных, обеспечивать информационное 

взаимодействие с интегрированными 

базами данных электронных карт и кос-

мических снимков 

ОПК-3.3. Владеет методикой создания 

электронных карт, атласов и других 

картографических произведений с ис-

пользованием геоинформационных си-

стем и их картографических подсистем 

в целях планирования и территориаль-

ного проектирования 



Распространение 

результатов 

деятельности 

ОПК-4. Способен проек-

тировать, представлять, 

защищать и распростра-

нять результаты своей 

профессиональной, в том 

числе научно-

исследовательской дея-

тельности 

ОПК-4.1. Знает принципы проектирова-

ния научно-исследовательской деятель-

ности в области географии и геоинфор-

матики для представления  полученных 

результатов 

ОПК-4.2. Умеет создавать, вести и под-

держивать научно-исследовательскую 

работу, проектировать, представлять, 

защищать и распространять результаты 

своей профессиональной деятельности 

ОПК-4.3. Владеет методикой подготов-

ки информации и создания карт  в гео-

информационных системах для пред-

ставления результатов научно-

исследовательской деятельности 

 
Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы  

их достижения 

 

Профессиональные компетенции определены на основе профессиональных стан-

дартов 10.013 Географ (Специалист по выполнению работ и оказанию услуг географиче-

ской направленности) (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 24 декабря 2020, № 954н), 25.044 Специалист по применению 

геоинформационных систем и технологий для решения задач государственного и муници-

пального уровня (утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 31 августа 2021, № 603н и рассмотрена на заседании кафедры геогра-

фии протокол от 30.03.2022 № 6  

Таблица 3 

 

Тип задач 

профессио-

нальной де-

ятельности 

Трудовая(ые) 

функция(ии) 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индика-

тора достижения профессио-

нальной компетенции 

Экспертно-

аналитиче-

ский  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проведение 

комплексной 

диагностики 

состояния при-

родных, при-

родно-

хозяйственных 

и социально-

экономических 

территориаль-

ных систем 

ПК-1. Способен оце-

нивать  состояние 

природных, природ-

но-хозяйственных и 

социально-

экономических терри-

ториальных систем, 

давать им комплекс-

ную характеристику и 

прогнозировать раз-

витие территории 

ПК-1.1. Знает структуру и осо-

бенности организации совре-

менных природных и природно-

антропогенных систем.   

ПК-1.2. Умеет анализировать 

изменение структуры геосистем 

и формировать базы и банки 

данных для построения модели 

развития территории. 

ПК-1.3. Владеет навыками про-

ектирования, разработки, вери-

фикации обмена данными су-

ществующих разноуровневых 

геоинформационных систем для 

комплексной оценки и прогно-

зирования развития территории. 



Проектно-

производ-

ственный 

Определение 

стратегии раз-

вития геоин-

формационных 

систем и тех-

нологий гос-

дарственного 

или муници-

пального уров-

ня для повы-

шения эффек-

тивности 

управления и 

информацион-

ного взаимо-

действия 

ПК-2. Способен ис-

пользовать стандарт-

ное и специализиро-

ванное геоинформа-

ционное программное 

обеспечение для фор-

мирования баз данных 

о состоянии природ-

ных, природно-

хозяйственных и со-

циально-

экономических терри-

ториальных систем 

для территориального 

управления 

ПК-2.1. Знает современные 

возможности специализирован-

ных геоинформационных си-

стем и технологий 

ПК-2.2. Умеет интегрировать 

базы данных о территориаль-

ных системах на основе единой 

базовой геоинформационной 

платформы 

ПК-2.3. Владеет способами 

оцифровки картографических и 

аэрокосмических материалов в 

целях территориального управ-

ления. 

Организаци-

онно-

управленче-

ский 

Разработка 

концепции раз-

вития геоин-

формационных 

систем и тех-

нологий госу-

дарственного 

или муници-

пального уров-

ня в интересах 

инновационно-

го и социально-

экономическо-

го развития 

ПК-3. Способен ис-

пользовать навыки 

планирования, орга-

низации выполнения 

работ и оказания 

услуг географической 

и картографической 

направленности в 

управлении географи-

ческими проектами  

для повышения эф-

фективности управле-

ния и информацион-

ного взаимодействия 

на различных уровнях 

ПК-3.1. Знает алгоритм проек-

тирования, методики и методы 

создания современных карто-

графических произведений, ор-

ганизационную структуру, пра-

вила составления технической 

документации разноуровневых 

геоинформационных систем 

глобального, национального, 

регионального, локального и 

муниципального уровней 

ПК-3.2. Умеет проектировать и 

создавать базы и банки цифро-

вой информации, геоинформа-

ционные системы всевозможно-

го назначения и территориаль-

ного охвата, создавать геопор-

талы и владением технологиями 

и процессами мультимедийно-

го, виртуального, многомерного 

цифрового пространственного 

моделирования для принятия 

организационных и проектных 

решений 

ПК-3.3. Владеет организацией и 

координацией работ при прове-

дении исследований и анализа 

направлений развития геоин-

формационных систем и техно-

логий 



 

Совокупность компетенций, установленных образовательной программой по 

направлению подготовки 05.04.02 География, направленность/профиль Геоинформацион-

ные системы в территориальном планировании и управлении, обеспечивает выпускнику 

способность осуществлять профессиональную деятельность в области профессиональной 

деятельности 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн и 25 Ракет-

но-космическая промышленность (в сфере применения геоинформационных систем для 

решения задач государственного и муниципального уровня). 


