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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель научно-исследовательской практики – приобретение аспирантами навыков самостоятельного планирования

и проведения научного исследования с обоснованием актуальности, выбором его перспективного направления и

критической оценкой полученных результатов исследования. Систематизированный фактический материал по

избранной теме исследования, полученный в период до начала практики и при её прохождении, должен позволить

подготовить по результатам научно-исследовательской практики отчет, сформированный в соответствии с

требованиями к нему предъявляемыми. Отчет по результатам научно-исследовательской практики может быть

оформлен в виде научной публикации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: П.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: готовность организовать работу исследовательского коллектива в области педагогических наук

Знать:

теории и современные технологии исследования в сфере физической культуры и спорта; основы психологии коллектива;

Уметь:

распределить обязанности в научно-исследовательском коллективе для достижения максимального научного результата и

с учетом личностных возможностей и предпочтений;

Владеть:

технологиями совместного поиска решений и распределения работы по проекту в педагогических исследованиях;

УК-1: способность к критическому анализу и оценке современных научных достижений, генерированию новых

идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях

Знать:

- научные основы развития теории,  создания,  внедрения  и  применения  перспективных технологий, методик и средств в

сфере физической культуры и спорта;

Уметь:

- обосновывать выбор методов теоретического и практического исследования сложных объектов, способов

описания и формализации задач научного исследования по избранной тематике, выбора критериев и оценок

эффективности их решения;

Владеть:

- навыками работы с инструментальными средствами создания специального математического и

алгоритмического обеспечения систем анализа, оптимизации, управления, принятия решений и обработки информации;

УК-3: готовность участвовать в работе российских и международных исследовательских коллективов по решению

научных и научно-образовательных задач

Знать:

- социально-культурное содержание деятельности исследователя,  особенности ведения совместного научного

исследования;

Уметь:

- осуществлять систематическую работу по самообразованию, совершенствованию профессионально-значимых умений и

навыков;
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Владеть:

- современными информационно-коммуникационными технологиями для решения общенаучных  задач,

координации работы в проектах и организации своего труда;


