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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 познакомить обучающихся с основными принципами выбора и планирования профессиональной карьеры,

проектирования модели профессионального поведения на основе системы жизненных ценностей и мотивации к

осуществлению профессиональной деятельности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.14

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: готовностью сознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладать мотивацией к

осуществлению профессиональной деятельности

Знать:

основные факторы, влияющие на выбор и планирование карьеры, аспекты организационного поведения в процессе

принятия решения о карьере

Уметь:

самостоятельно разрабатывать план профессиональной карьеры с учетом поставленных карьерных целей и

индивидуальной системы  жизненных ценностей и мотивов

Владеть:

навыками самоорганизации и саморазвития в процессе принятия решения о карьере


