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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности является

формирование готовности обучающихся бакалавриата к осуществлению профессиональной деятельности с

учетом получения опыта в области управления организацией на основе использования теоретических знаний,

полученных в университете, а так же приобретение и развитие ими практических умений и компетенций по

направлению 38.03.02 Менеджмент.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.П

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-5: способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные

и культурные различия

Знать:

социальные, этнические, конфессиональные и культурные особенности;

как организовать работу коллектива.

способы предотвращения конфликтных ситуаций

Уметь:

строить межличностные отношения и работать в группе, организовывать внутригрупповое взаимодействие с учетом

социально-культурных особенностей, этнических и конфессиональных различий отдельных членов группы;

организовывать процесс эффективной работы коллектива, команды.

предотвращать конфликтные ситуации

Владеть:

навыками общения в коллективе;

эффективными стратегиями разрешения конфликтных ситуаций;

навыками организации групповой работы

ПК-3: владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии организации,

направленной на обеспечение конкурентоспособности

Знать:

функциональные стратегии организации;

взаимосвязи функциональных стратегий между собой и с деловой стратегией организации.

показатели конкурентоспособности организации

Уметь:

разрабатывать проекты функциональных стратегий организации;

разрабатывать проекты сбалансированных управленческих решений;

выстраивать взаимосвязи между функциональными стратегиями организации.

Владеть:

умениями и навыками по выстраиванию взаимосвязей функциональных и деловой стратегии организации;

умениями и навыками по принятию сбалансированных управленческих решений.

навыками анализа конкурентоспособности организации

ПК-9: способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и

органов государственного и муниципального управления, выявлять и анализировать рыночные и специфические

риски, а также анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса на основе

знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

Знать:

рыночные и специфические риски;

поведение потребителей и экономических благ.

структуру рынка и конкурентную среду отрасли

Уметь:

выявлять рыночные и специфические риски;

анализировать поведение потребителей и экономических благ.

анализировать воздействие внешней среды на функционирование организации

Владеть:

навыками выявления рыночных и специфических рисков;
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умением анализировать поведение потребителей и экономических благ.

SWOT-анализом, PEST-анализом


