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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1  развитие у студентов теоретического представления и практических навыков формирования и реализации

социальной политики на государственном, региональном и муниципальном уровнях.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением навыками поиска, анализа и использования нормативных и правовых документов в своей

профессиональной деятельности

Знать:

 нормативно-правовые акты в области социальной политики;

Уметь:

 анализировать правовую информацию, работать с нормативно-правовыми актами, осуществлять поиск правовой

информации, фиксировать изменения в правовых нормах

Владеть:

 навыками  анализа и применения  на практике имеющиеся знаний норм права в области социальной политики.

ПК-1: умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять

управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты

и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

Знать:

особенности и механизмы формирования и осуществления социальной политики государственными и муниципальными

органами власти;

Уметь:

различать   формы, методы, направления социальной политики, осуществляемой на государственном и муниципальном

уровнях;

Владеть:

навыками  использования механизмов принятия управленческих решений в сфере социальной политики,

ПК-19: способностью эффективно участвовать в групповой работе на основе знания процессов групповой

динамики и принципов формирования команды

Знать:

принципы формирования команды для работы в группе;

Уметь:

анализировать основные этапы и закономерности групповой работы на основе процессов  групповой динамики и

принципов формирова-ния команды;

Владеть:
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навыками работы в  группе


