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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Сформировать у студентов способности к анализу особенностей организации и функционирования органов

государственного и муниципального управления, представлений о механизме взаимодействия гражданского

общества с органами публичной власти.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.Б

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: умением определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять

управленческие решения, в том числе в условиях неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты

и технологии регулирующего воздействия при реализации управленческого решения

Знать:

политико-правовые основы организации системы государственного и муниципального управления в стране

организационную структуру государственного и муниципального управления, набор органов и должностных лиц,

реализующих функции публичного управления

Уметь:

формировать карьерные стратегии в органах публичной власти определять приоритеты профессиональной деятельности

применять технологии регулирующего воздействия

Владеть:

навыками принятия управленческих решений, в том числе в условиях неопределенности и рисков

ПК-12: способностью разрабатывать социально-экономические проекты (программы развития), оценивать

экономические, социальные, политические условия и последствия реализации государственных (муниципальных)

программ

Знать:

методы, приемы и способы осуществления управленческой деятельности в системе публичного управления направления

развития и реформирования государственного и муниципального управления в современных условиях

Уметь:

использовать инструменты программного и проектного подхода в государственном и муниципальном управлении

оценивать социальные и политические условия и последствия принимаемых решений

Владеть:

технологиями применения современных методик и технологии разработки, реализа-ции и оценки политических и

административных решений, программ, планов и проектов развития в системе государственного и муниципального

управления


