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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у студентов целостного представления об экономике труда как науки, которая изучает

экономические закономерности в области трудовых отношений, в том числе специфические формы проявления

сущности труда, такие, как занятость, организация, оплата, эффективность, развитие экономического мышления,

воспитание  культуры трудовых отношений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ОД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-6: способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности

Знать:

нормативно-правовые акты, регулирующие рынок труда

организацию трудовых отношений на российских предприятиях, формы и системы оплаты труда, натуральные и

стоимостные показатели  оценки  результативности труда;

методы объективного анализа состояния российского рынка труда и перспективы его развития, анализ трудовых ресурсов

предприятия

Уметь:

определять особенности функционирования российского рынка труда и организации труда в организации

анализировать реальную динамику, структуру и эффективность использования рабочей силы; использовать методы

расчета оплаты труда  и его производительности;

использовать методы расчета оплаты труда  и его производительности

Владеть:

навыками анализа социально-экономических отношений, складывающихся в процессе труда под влиянием различных

факторов - технического, организационного, кадрового и иного характера

навыкам ианализа сновных тенденциий и проблем российского рынка труда; понимать механизм функционирования

внутрифирменного рынка труда

давать правовую  и экаономическую оценку положения на отдельных отраслевых рынках труда российской экономики,

проводить экономический анализ показателей экономики труда в целях выявления тенденций их изменения, планирования

и прогнозирования.

ПК-7: способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные

проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет

Знать:

Уметь:

Владеть:

Наименование разделов и тем Интеракт.Семестр / Курс ЧасовВид занятийКод

занятия

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Труд как общественно

полезная деятельность

Раздел

1.1 Предмет и методология курса

«Экономика труда»

07 2Лек

1.2 Предмет и методология курса

«Экономика труда»

07 4Пр

1.3 Предмет и методология курса

«Экономика труда»

07 6Ср
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1.4 Трудовой потенциал человека.

Качество жизни

27 2Лек

1.5 Трудовой потенциал человека.

Качество жизни

07 6Пр

1.6 Трудовой потенциал человека.

Качество жизни

07 8Ср

1.7 Рынок рабочей силы в системе

рыночного хозяйства

07 2Лек

1.8 Рынок рабочей силы в системе

рыночного хозяйства

07 4Пр

1.9 Рынок рабочей силы в системе

рыночного хозяйства

07 8Ср

1.10 Производительность и эффективность

труда

07 2Лек

1.11 Производительность и эффективность

труда

07 8Пр

1.12 Производительность и эффективность

труда

07 6Ср

1.13 Организация  труда на предприятии 27 2Лек

1.14 Организация  труда на предприятии 07 4Пр

1.15 Организация  труда на предприятии 07 2Ср

1.16 Нормирование и оплата труда 27 2Лек

1.17 Нормирование и оплата труда 27 4Пр

1.18 Нормирование и оплата труда 07 2Ср

1.19 Управление трудом. Мотивация труда 07 2Лек

1.20 Управление трудом. Мотивация труда 27 4Пр

1.21 Управление трудом.Мотивация труда. 07 2Ср

1.22 Эффективность труда 07 4Лек

1.23 Эффективность труда 27 2Пр

1.24 Эффективность труда 07 2Ср

1.25 07 36Экзамен

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Контрольные вопросы и задания для текущей аттестации

Оценочные материалы для текущей аттестации рассмотрены и одобрены на заседании кафедры от  «30» марта 2017 г.

протокол № 9, являются приложением к рабочей программе.

5.2. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации

Оценочные материалы для промежуточной аттестации рассмотрены и одобрены на заседании кафедры от  «30» марта 2017

г. протокол № 9, являются приложением к рабочей программе.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л1.1 Алиев И. М.  -  Экономика труда в 2 ч. Часть 2: Учебник и практикум - М.:

Издательство Юрайт, 2017.

1http://www.biblio-

online.ru/book/A2117C

FA-CA66-49B2-B64C-

20F981005441

Л1.2 Алиев И. М.  -  Экономика труда в 2 ч. Часть 1: Учебник и практикум - М.:

Издательство Юрайт, 2017.

1http://www.biblio-

online.ru/book/F20EA8

D8-6267-4BEF-BAC0-

484768CE4B1E

6.1.2. Дополнительная литература

Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л2.1 Митрофанова И. А., Тлисов А. Б.  -  Экономика труда: теория и практика -

М.|Берлин: Директ-Медиа, 2015.

1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=258905
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Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л2.2 Козел И. В., Байчерова А. Р.  -  Экономика труда: для студентов очной и заочной

форм обучения - Ставрополь: Агрус, 2013.

1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=277440

Л2.3 Козел И. В., Байчерова А. Р.  -  Экономика труда: для студентов очной и заочной

форм обучения - Ставрополь: Агрус, 2013.

1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=277444

Л2.4 Байчерова А. Р.  -  Экономика труда - Ставрополь: Агрус, 2013. 1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=277469

Л2.5 Скляревская В. А.  -  Экономика труда - Москва: Дашков и Ко, 2015. 1http://biblioclub.ru/inde

x.php?

page=book&id=230052

Л2.6 Скляревская В. А.  -  Экономика труда: Учебник для бакалавров - Москва:

Дашков и К, 2015.

1http://www.iprbookshop

.ru/24769

Л2.7 Дубровин И. А., Каменский А. С.  -  Экономика труда: Учебник - Москва: Дашков

и К, 2013.

1http://www.iprbookshop

.ru/24844

Л2.8 Байчерова А. Р.  -  Экономика труда: Курс лекций - Ставрополь: Ставропольский

государственный аграрный университет, АГРУС, 2013.

1http://www.iprbookshop

.ru/47390

Л2.9 Щипанова Д. Г., Мелкумова М. В.  -  Экономика труда: Учебное пособие -

Москва: Московский гуманитарный университет, 2014.

1http://www.iprbookshop

.ru/39704

6.1.3. Методические разработки

Заглавие Кол-

во

Эл. адрес

Л3.1 Иванова Л. А.  -  Методическое пособие для самостоятельной работы бакалавров

по дисциплине "Экономика труда" - Курск: Изд-во Курск. гос. ун-та, [2017].

2

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Роскомстат РФ - Режим доступа:  www.gks.ru

Э2 Гужова О.А. Экономика труда [Электронный ресурс]: учебное пособие/ О.А. Гужова— Электрон. текстовые

данные.— Самара: Самарский государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2016.-98с.

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/58837.html.—

Э3 Кузнецова В.Б. Экономика управления персоналом и социология труда [Электронный ресурс]: учебное пособие

для вузов/ В.Б. Кузнецова, В.К. Воробьев— Электрон. текстовые данные.— Оренбург: Оренбургский

государственный университет, ЭБС АСВ, 2015.— 226 c. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61427.html.—

ЭБС «IPRbooks»

Э4 Щипанова Д.Г. Экономика труда [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Д.Г. Щипанова, М.В. Мелкумова—

Электрон. текстовые данные.— М.: Московский гуманитарный университет, 2014.— 192 c.Режим доступа:

http://www.iprbookshop.ru/39704.html.— ЭБС «IPRbooks»

Э5 Дубровин И.А. Экономика труда [Электронный ресурс]: учебник/ И.А. Дубровин, А.С. Каменский— Электрон.

текстовые данные.— М.: Дашков и К, 2013.— 230 c. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52307.html.— ЭБС

«IPRbooks»

Э6 Мумладзе Р.Г. Экономика труда [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Р.Г. Мумладзе, Н.В. Быковская, Н.М.

Иванова— Электрон. текстовые данные.— М.: Русайнс, 2016.— 188 Режим доступа:

http://www.iprbookshop.ru/61683.html.— ЭБС «IPRbooks».

6.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.1.1      Для ауд.401:

7.3.1.2 Microsoft Windows 7 Professional Проприетарное программное обеспечение. Open License: 47818817

7.3.1.3 Microsoft Office Professional Plus 2007 Проприетарное программное обеспечение.Open License: 43219389

7.3.1.4 Google Chrome Свободная лицензия BSD

7.3.1.5 7-Zip Свободная лицензия GNU LGPL

7.3.1.6      Для ауд.303:

7.3.1.7 Microsoft Windows 8 Договор № 0344100007512000081 от 12 декабря 2012 года

7.3.1.8 Microsoft Office Professional Plus 2007 Проприетарное программное обеспечение. Open License: 43219389

7.3.1.9 7-Zip Свободная лицензия GNULGPL

7.3.1.1

0

Adobe Acrobat ReaderDC Бесплатное программное обеспечение

7.3.1.1

1

Google Chrome Свободная лицензия BSD

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 - Электронная библиотечная система «Научная библиотека КГУ» http://www.lib.kursksu.ru/
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7.3.2.2 - Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru

7.3.2.3 - Электронно-библиотечная система IPRBooks http://www.iprbookshop.ru/

7.3.2.4 - Электронная библиотека Юрайт http://www.biblio-online.ru/

7.3.2.5 - Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1      Лекции и практические занятия:

7.2 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, групповых и

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 305000, Курская область, г.

Курск, ул. Радищева, д. № 29, 401 оснащена: Доска аудиторная – 1 шт., Интерактивная доска

SMARTBOSRDSMB480 – 1 шт., Проектор VinitekD525 ST – 1 шт., Стол ученический двухместный – 36 шт., Стул

ученический – 67 шт., Трибуна – 2 шт., Переносной проектор SANYOPDGDSU20E– 1 шт., Мобильный ПК

SamsungRV513 NotebookK52JK– 1 шт.

7.3      Самостоятельная работа:

7.4 Аудитория для самостоятельной работы студентов, 305000, Курская область, г. Курск, ул. Радищева, д. № 29, 303

оснащена: Комплекты столов и стульев – 55 шт., Моноблок (ASUS ET2220I) с доступом к сети Интернет – 28 шт.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1. Указания по подготовке к занятиям лекционного типа

Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний, поэтому студентам

рекомендуется перед очередной лекцией просмотреть по конспекту материал предыдущей. При затруднениях в

восприятии материала следует обращаться к основным литературным источникам, к лектору (по графику его

консультаций) или к преподавателю на занятиях семинарского типа.

1.2. Указания по подготовке к занятиям семинарского типа

В этом разделе дается краткое описание структуры данного рода занятий, например:

Практические/ семинарские/ лабораторные занятия имеют следующую структуру:

- тема практического/семинарского (лабораторной работы) занятия;

- цели проведения практического/семинарского (лабораторного) занятия по соответствующим темам;

-  задания состоят из контрольных вопросов, выполнения практических действий, задач, примеров, графических работ, и т.

п. (в зависимости от специфики учебной дисциплины);

- рекомендуемая литература.

Дается ссылка на утвержденные методические указания по подготовке к практическим/ семинарским/ лабораторным

занятиям, например:

«Методические указания по подготовке к практическим/ семинарским/ лабораторным занятиям по дисциплине   «Основы

экономической теории» утверждены на заседании кафедры от 21 декабря 2014 г.  протокол № 5, находятся на кафедре

«Экономики» в свободном доступе для студентов.

1.3. Методические указания по выполнению самостоятельной работы

Следует кратко охарактеризовать данный вид работы, например:

Самостоятельная работа студентов включает в себя выполнение различного рода заданий, которые ориентированы на

более глубокое усвоение материала изучаемой дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины студентам предлагается

перечень заданий для самостоятельной работы, которые содержатся в «Методических указаниях по самостоятельной

работе по дисциплине «Основы экономической теории» утвержденных на заседании кафедры от 21 декабря протокол № 5

и находятся на кафедре «Экономики» в свободном доступе для студентов.

1.4

К каждой теме учебной дисциплины подобрана основная и дополнительная литература.

Основная литература - это учебники и учебные пособия.

Дополнительная литература - это монографии, сборники научных трудов, журнальные и газетные статьи, различные

справочники, энциклопедии, интернет ресурсы.

Дать краткие рекомендации студентам по работе с литературой, например:

В учебнике/ учебном пособии/ монографии следует ознакомиться с оглавлением и научно-справочным аппаратом,

прочитать аннотацию и предисловие. Целесообразно ее пролистать, рассмотреть иллюстрации, таблицы, диаграммы,

приложения. Такое поверхностное ознакомление позволит узнать, какие главы следует читать внимательно, а какие

прочитать быстро.

Студенту следует использовать следующие виды записей при работе с литературой:

Конспект - краткая схематическая запись основного содержания научной работы. Целью является не переписывание

произведения, а выявление его логики, системы доказательств, основных выводов.

Цитата - точное воспроизведение текста. Заключается в кавычки. Точно указывается страница источника.

Тезисы - концентрированное изложение основных положений прочитанного материала.

Аннотация - очень краткое изложение содержания прочитанной работы.

Резюме - наиболее общие выводы и положения работы, ее концептуальные итоги и другие виды.


