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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины является необходимость дать обучающимся представление о значении конфликтов в

развитии общества и личности, неоднозначности их функций, обосновать на этой базе необходимость их

исследования, показать особенности рассмотрения конфликтов в разных направлениях психологической науки,

формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых в деятельности психолога.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ОД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-4: способностью к выявлению специфики психического функционирования человека с учетом особенностей

возрастных этапов, кризисов развития и факторов риска, его принадлежности к гендерной, этнической,

профессиональной и другим социальным группам

Знать:

историю становления конфликтологии, ее предмет, объект и основные задачи,  основные направления исследования

конфликта и их практическое приложение

специфику психического функционирования человека с учётом его возрастных, гендерных, этнических,

профессиональных и иных  особенностей.

Уметь:

учитывать влияние личностных и ситуативных особенностей, функциональных состояний человека  на его поведение в

конфликте

находить факторы как препятствующие, так и способствующие конструктивному разрешению конфликта

Владеть:

психодиагностическими методами, позволяющими оценивать социально-психологические особенности личности

навыками анализа конфликтной ситуации и прогнозирования ее развития

ПК-9: способностью к реализации базовых процедур анализа проблем человека, социализации индивида,

профессиональной и образовательной деятельности, функционированию людей с ограниченными возможностями,

в том числе и при различных заболеваниях

Знать:

принципы научного исследования в изучаемой области и направления практического применения полученных знаний

особенности психического развития личностиважные  для ее социализации для выбора оптимальной стратегии решения

конфликта

Уметь:

применять полученные знания для разрешения и профилактики конфликтов

осуществлять постановку профессиональных задач в области исследования конфликта и использовать полученную

информацию в практической деятельности

Владеть:

способностью к воздействию на социальные взаимодействия с целью их оптимизации

умением самостоятельно составлять программу научного исследования для анализа наблюдаемых проблем в сфере

психологии конфликта


