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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний и практических

навыков,  необходимых для оценки основных тенденций безработицы и занятости населения и разработки

направлений регулирования занятости населения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.2

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: способностью к проведению оценки обстоятельств, которые ухудшают или могут ухудшить условия

жизнедеятельности граждан, определению индивидуальных потребностей граждан с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий

по социальному сопровождению

Знать:

проблемы и обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан; содержание

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению

безработных;

методы определения индивидуальных потребностей граждан с целью постановки социального диагноза и разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению

безработных;

Уметь:

ставить социальный диагноз и разрабатывать индивидуальные программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению безработных;

уметь решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ

предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению безработных.

Владеть:

навыками социальной диагностики;

технологией социальной диагностики;

 навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному

сопровождению безработных.

ПК-2: способностью к выбору, разработке и эффективной реализации социальных технологий и технологий

социальной работы, направленных на обеспечение прав человека в сфере социальной защиты

Знать:

базовые понятия социальных технологий и технологий социальной работы, их взаимосвязь и взаимообусловленность,

структуру, содержание, функции, их влияние на обеспечение занятости населения;

содержание инструментария технологии социальной работы, формы и методы деятельности, направленные на обеспечение

прав человека в сфере социальной защиты в контексте занятости населения;

Уметь:

ориентироваться  в социальных технологиях и технологиях социальной работы, характеризующих многообразие

процессов воздействия на человека в плане обеспечения занятости населения;

использовать систему знаний в области социальных технологий и технологий социальной работы для обеспечения прав

человека в сфере занятости населения;

Владеть:

навыками разработки и внедрения эффективных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных

на обеспечение прав человека в сфере его занятости;

навыками внедрения инновационных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере его занятости.

ПК-3: способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспечения, социальной

помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятельности гражданина и расширения

его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, путем мобилизации

собственных сил, физических, психических и социальных ресурсов

Знать:
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основные мероприятия государства на федеральном и региональном уровнях по социальной защите различных групп

населения в сфере занятости населения;

традиционные и инновационные методы анализа, обобщения информации о специфике развития сферы занятости;

Уметь:

анализировать и оценивать ситуацию в сфере занятости ;

рассчитывать основные показатели, характеризующие занятость и состояние рынка труда; делать прогнозные оценки

состояния занятости;

Владеть:

навыками самостоятельно работать со специальной литературой, критически осмысливать получаемую информацию по

проблемам занятости и рынка труда, выражать и обосновывать свою позицию по указанным вопросам ;

современными технологиями социальной работы по предоставлению мер социальной защиты различным группам

населения в целях обеспечения занятости населения.


