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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 овладение обучающимися основами теории и практики образования лиц с ОВЗ и обобщёнными теоретическими

представлениями о специальном образовании как особом социокультурном образовательном феномене лиц с

ограниченными возможностями здоровья.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.5

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОК-6: способностью работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные

и культурные различия

Знать:

требования к совместной работе в коллективе, обладать способностью толерантно воспринимать социальные, этнические,

конфессиональные и культурные различия

Уметь:

работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

Владеть:

навыками совместной работы в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и

культурные различия

ОК-7: способностью к самоорганизации и самообразованию

Знать:

иметь представление о самоорганизации и самообразовании.

Уметь:

планировать своё профессиональное будущее; организовать себя как субъекта самоорганизации и профессионального

самообразования.

Владеть:

навыками и способами самоорганизации и самообразования

ОПК-6: способностью к эффективному применению психолого-педагогических знаний для решения задач

общественного, национально-государственного и личностного развития, проблем социального благополучия

личности и общества

Знать:

иметь представление об эффективном применении психолого-педагогических знаний для решения задач общественного,

национально-государственного и личностного развития, проблем социального благополучия личности и общества.

Уметь:

эффективно реализовать полученные психолого-педагогические знания в решении задач общественного, национально-

государственного и личностного развития, проблем социального благополучия личности и общества.

Владеть:
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навыками эффективного применения психолого-педагогических знаний для решения задач общественного, национально-

государственного и личностного развития, проблем социального благополучия личности и общества.

ПК-2: способностью к выбору, разработке и эффективной реализации социальных технологий и технологий

социальной работы, направленных на обеспечение прав человека в сфере социальной защиты

Знать:

понятие социальных технологий; основные технологии  социальной работы, направленные на обеспечение прав лиц с ОВЗ

в сфере социальной защиты.

Уметь:

выбирать социальные технологии; разрабатывать социальные технологии и технологии социальной работы, направленные

на обеспечение лиц с ОВЗ в сфере социальной защиты.

Владеть:

навыками реализации социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на обеспечение прав лиц с

ОВЗ в сфере социальной защиты.


