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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1  углубление теоретических знаний в области ресурсного обеспечения управления образованием, развитие

способностей к анализу и изучению вопросов ресурсного обеспечения в области образования

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.3

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ДПК-2: готовность организовывать и оценивать управленческий процесс  с использованием  инновационных

технологий менеджмента для решения задач развития, реализации экспериментальной работы

Знать:

иметь представление об  организации и оценивании  управленческого процесса с использованием инновационных

технологий менеджмента

знать технологию разработки концепции развития образовательного учреждения в условиях инновационной деятельности

учреждении

знать требования к проектированию инновационной программы развития образовательного учреждения

Уметь:

демонстрировать способность к организациии и оцениванию управленческого процесса с использованием инновационных

технологий менеджмента

демонстрировать готовность планировать и организовывать инновационный процесс в образовательном учреждении с

использованием инновационных технологий менеджмента

демонстрировать готовность к проектированию  инновационной программы развития образовательного учреждения

Владеть:

владеть способами исследования, проектирования, организации и оценки реализации управленческого процесса в условиях

инновационной деятельности образовательного учреждения

владеть технологией проектирования концепции инновационного развития образовательного учреждения

владеть технологией разработки системы ресурсного обеспечения  инновационной деятельности

ОК-4: способностью формировать ресурсно-информационные базы для осуществления практической деятельности

в различных сферах

Знать:

знать основные теоретические положения и ключевые понятия управления в образовательном учреждении;

знать подходы к организации ресурсного обеспечения в управлении образовательным учреждением

знать основные требования, необходимые для формирования ресурсно-информационной базы для осуществления

практической деятельности в сфере ресурсного обеспечения управления образованием

Уметь:

использовать знания фундаментальных основ, современных достижений ресурсного обеспечения  управления

образованием;

демонстрировать способность  выстраивать целостную систему организации ресурсного обеспечения  управления

образованием;

демонстрировать способность формирования ресурсно-информационной базы для осуществления практической

деятельности в сфере ресурсного обеспечения управления образованием

Владеть:

владеть  способами анализа и оценки ресурсного обеспечения  управления   образованием;

владеть способами организации ресурсного обеспечения  управления   образованием;

владеть способами формирования ресурсно-информационной базы для осуществления практической деятельности в сфере

ресурсного обеспечения управления образованием;


