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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 приобретение знаний и умений по сбору, обработке и анализу информации о статистических фак-тах

общественной жизни с целью изучения их с количественной и качественной стороны.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ОД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-13: умением вести кадровое делопроизводство и организовывать архивное хранение кадровых документов в

соответствии с действующими нормативно-правовыми актами, знанием основ кадровой статистики, владением

навыками составления кадровой отчетности, а также навыками ознакомления сотрудников организации с

кадровой документацией и действующими локальными нормативными актами, умение обеспечить защиту

персональных данных сотрудников

Знать:

задачи и цели статистики в рамках осознания социальной значимости своей будущей профессии

основы построения, расчета и анализа современной системы показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих

субъектов на микро- и макроуровне

методы построение экономических моделей объектов, явлений и процессов

Уметь:

понимать сущность и значение статистикой информации при анализе вариационных и динамических рядов

применять методические разработки анализа вариационных и динамических рядов при условии соблюдения требуемого

уровня информационной безопасности

применять методику сбора и обработки исходных статистических данных с целью установления взаимосвязи между

явлениями.

Владеть:

навыками интерпретации основных категорий статистики с целью осознания социальной значимости своей будущей

профессии

методами анализа социально-экономических показателей, способствующим качественному выполнению

профессиональной деятельности

навыками обработки вариационных рядов с учетом оценки значимости информационной обеспеченности статистического

исследования

ПК-14: владением навыками анализа экономических показателей деятельности организации и показателей по

труду (в том числе производительности труда), а также навыками разработки и экономического обоснования

мероприятий по их улучшению и умением применять их на практике

Знать:

механизм расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность

хозяйствующих субъектов

типовые методики анализа рядов динамики показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

методы анализа и обработки статистических данных

Уметь:

проводить расчет основных показателей динамики с учетом действующей нормативно-правовой базы для определения

социально-экономического эффекта

проводить расчет основных показателей динамики с учетом действующей нормативно-правовой базы для определения

социально-экономического эффекта

Интерпретировать получение результаты по итогам расчета экономических и социально-экономических показателей,

характеризующих деятельность хозяйствующих

Владеть:

навыками оценки значимости статистических показателей с целью решения поставленных экономических задач

способностями к применения методов и методик сбора, анализа и обработки исходной статистической информации

навыками использования для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные

технологии


