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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование знаний и умений по моделированию и реинжинирингу бизнес-процессов

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.9

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3: способностью проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий

управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и

делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия

Знать:

понятие бизнес-процесса и его значение

основы разработки и реорганизации бизнес-процессов

основы проектирования и анализа эффективности комплексных бизнес-процессов

Уметь:

проектировать и осуществлять реорганизацию бизнес-процессов

проектировать и осуществлять реорганизацию комплексных бизнес-процессов;

управлять реорганизацией комплексных бизнес-процессов и осуществлять реинжиниринг

Владеть:

навыками проектирования бизнес-процессов;

навыками проектирования комплексных бизнес-процессов;

навыками реализации комплексных бизнес-процессов с учетом личной ответственности.

ПК-10: владением навыками количественного и качественного анализа информации при принятии

управленческих решений, построения экономических, финансовых и организационно-управленческих моделей

путем их адаптации к конкретным задачам управления

Знать:

основы количественного и качественного анализа информации

методы принятия управленческих решений

основы анализа  организационно-управленческих моделей.

Уметь:

выполнять количественный и качественный анализ экономической информации

разрабатывать управленческие решения на основе моделирования

строить экономико-математические модели и адаптировать их к конкретным задачам управления

Владеть:

навыками количественного и качественного анализа информации

навыками разработки управленческих решений

навыками построения экономико-математических моделей

ПК-13: умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации бизнес-процессов в

практической деятельности организаций

Знать:

методы анализа, систематизации и обобщения бизнес-моделей функциональных,  организационных и информационных

процессов

теоретические основы оптимизации бизнес-моделей и реинжиниринга

методы реорганизации бизнес-процессов и реинжиниринга

Уметь:

анализировать, систематизировать и обобщать бизнес-модели функциональных, организационных и информационных

процессов

оптимизировать бизнес-модели и осуществлять реинжиниринг

выполнять реорганизацию бизнес-процессов и реинжиниринг

Владеть:

навыками анализа, систематизации и обобщения бизнес-моделей функциональных,  организационных и информационных

процессов

навыками оценки эффективности проектов реинжиниринга с учетом мирового и российского опыта

навыками оптимизации бизнес-моделей и реинжиниринга
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