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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.О.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

методы сбора и анализа информации.

Уметь:

выстраивать логические связи между элементами информации, делать выводы и обобщения для постановки цели и

решения поставленных задач.

Владеть:

навыками  отбора, интерпретации, оценки информации для постановки цели и решения поставленных задач

ОПК-3: Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере

социальной работы

Знать:

основные понятия научно-исследовательской деятельности;

основные методы исследований в социальной работе.

Уметь:

проводить научные исследования в социальной работе;

представлять результаты научной и практической деятельности в формах отчетов, рефератов, публикаций.

Владеть:

навыками проведения научных исследований в социальной работе, оформления отчетов по результатам профессиональной

деятельности в сфере социальной работы



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА

ознакомительная практика

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

зачет(ы)    4

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

4 (2.2)
Итого

Недель 15,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 4 4 4 4

Итого ауд. 4 4 4 4

Кoнтактная рабoта 4 4 4 4

Сам. работа 104 104 104 104

Итого 108 108 108 108

Курск 2019



стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.О.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

методы сбора и анализа информации.

Уметь:

выстраивать логические связи между элементами информации, делать выводы и обобщения для постановки цели и

решения поставленных задач.

Владеть:

навыками  отбора, интерпретации, оценки информации для постановки цели и решения поставленных задач

ОПК-3: Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере

социальной работы

Знать:

основные понятия научно-исследовательской деятельности;

основные методы исследований в социальной работе.

Уметь:

проводить научные исследования в социальной работе;

представлять результаты научной и практической деятельности в формах отчетов, рефератов, публикаций.

Владеть:

навыками проведения научных исследований в социальной работе, оформления отчетов по результатам профессиональной

деятельности в сфере социальной работы
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 развитие практических навыков и умений, а также формирование компетенций обучающихся в процессе

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.В.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

 методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению

Уметь:

решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному сопровождению

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

теорию социальной работы, технологии социальной работы и условия их применения,  законодательство в сфере

социальной защиты населения, национальные стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания,

российский и зарубежный опыт практической социальной работы,  основные направления политики социальной защиты

населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях, основы проектирования, прогнозирования и

моделирования в социальной работе, основы составления индивидуальной программы предоставления социальных услуг,

основные типы проблем, возникающих у граждан - получателей социальных услуг, основные формы и виды социального

обслуживания, способы активизации личностных ресурсов и ресурсов социального окружения, инфраструктуру

реализации социальных услуг в муниципальном образовании.

Уметь:

определять социальные проблемы групп и отдельных граждан, применять технологии социальной работы, нормативно-

правовые акты в целях повышения качества жизни получателей социальных услуг, мер социальной поддержки, составлять

индивидуальные программы предоставления социальных услуг.

Владеть:

навыками реализации социальных услуг и мер социальной поддержки населения.

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:
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 основы проектирования, моделирования и прогнозирования, методы и технологии управления социальными рисками,

национальные стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания, принципы оценки достоверности

социальной информации, основы стандартизации и количественной оценки качества предоставления социальных услуг и

мер социальной поддержки, нормативно-правовые акты в сфере социальной защиты населения, основные направления

политики социальной защиты населения, технологии социальной работы с различными группами населения, основы

социального управления, цели, принципы и технологии управления персоналом, основы конфликтологии, контроля

качества и эффективности социального обслуживания граждан и предоставления мер социальной поддержки, основы

организации профессиональной деятельности, национальные стандарты Российской , Федерации в области социального

обслуживания, принципы и правила проведения опросов населения и экспертных опросов, направленных на выявление

качества и эффективности предоставляемых услуг и мер социальной поддержки, опыт развития социальной работы в

России и за рубежом, технологии социального обслуживания населения, применяемые в России и за рубежом, основные

направления политики социальной защиты населения

Уметь:

планировать деятельность организации социального обслуживания,  организовывать деятельность подразделения (группы

специалистов) по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки, осуществлять контроль качества оказания

социальных услуг.

Владеть:

навыками выявления граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, определения объема, видов и форм

социального обслуживания и мер социальной поддержки, в которых нуждается гражданин для преодоления трудной

жизненной ситуации либо предупреждения ее возникновения, организации социального обслуживания и социальной

поддержки граждан с учетом их индивидуальной потребности, проведения мониторинга социальной ситуации на

обслуживаемой территории для использования при составлении прогноза развития социального обслуживания и

социальной поддержки, организации деятельности подразделения (группы специалистов) по реализации социальных услуг

и мер социальной поддержки.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель преддипломной практики заключается в завершение подготовки к самостоятельной

профессиональной деятельности: овладение первоначальным профессиональным опытом, проверка

профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности, окончательная

подготовка студентов к итоговой государственной аттестации и сбор материала для написания выпускной

квалификационной работы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.В.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению

Уметь:

выявлять  причины и факторы, способствующие возникновению социальных проблем, потребности в мерах социальной

поддержки с целью постановки социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления

социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению.

Владеть:

навыками анализа причин  и факторов, способствующих возникновению социальных проблем, потребности в мерах

социальной поддержки, организации предоставления социальных услуг.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

сущность и содержание инструментария технологии социальной работы, формы и методы деятельности по преодолению

трудных жизненных ситуаций и решению социальных проблем; теоретические основы разработки и реализации

технологии социальной работы на современном этапе

Уметь:

использовать систему знаний в области технологии социальной работы для процессов изменения поведения людей.

Владеть:

основными процедурами технологического процесса социальной работы навыками внедрения инновационных механизмов

социальной работы.

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:
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Технологии социального проектирования, моделирования и прогнозирования, методы и технологии управления

социальными рисками, национальные стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания, принципы

оценки достоверности социальной информации, основы стандартизации и количественной оценки качества

предоставления социальных услуг и мер социальной поддержки, нормативно-правовые акты в сфере социальной защиты

населения, основные направления политики социальной защиты населения, технологии социальной работы с различными

группами населения, основы социального управления, цели, принципы и технологии управления персоналом, основы

конфликтологии, контроля качества и эффективности социального обслуживания граждан и предоставления мер

социальной поддержки, основы организации профессиональной деятельности, национальные стандарты Российской ,

Федерации в области социального обслуживания, принципы и правила проведения опросов населения и экспертных

опросов, направленных на выявление качества и эффективности предоставляемых услуг и мер социальной поддержки,

опыт развития социальной работы в России и за рубежом, технологии социального обслуживания населения, применяемые

в России и за рубежом, основные направления политики социальной защиты населения.

Уметь:

планировать деятельность организации социального обслуживания,  организовывать деятельность подразделения (группы

специалистов) по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки, осуществлять контроль качества оказания

социальных услуг.

Владеть:

навыками выявления граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, определения объема, видов и форм

социального обслуживания и мер социальной поддержки, в которых нуждается гражданин для преодоления трудной

жизненной ситуации либо предупреждения ее возникновения, организации социального обслуживания и социальной

поддержки граждан с учетом их индивидуальной потребности, проведения мониторинга социальной ситуации на

обслуживаемой территории для использования при составлении прогноза развития социального обслуживания и

социальной поддержки, организации деятельности подразделения (группы специалистов) по реализации социальных услуг

и мер социальной поддержки.


