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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины «История (история России, всеобщая история)» является формирование у

обучающихся целостного представления о содержании, основных этапах и тенденциях исторического развития

России и мира,  умения применять исторические знания при анализе общественно-политических явлений,

гражданской зрелости, чувства патриотизма, общекультурных компетенций, необходимых для осуществления

будущей профессиональной деятельности.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные этапы, тенденции и особенности мирового исторического процесса.

Уметь:

выявлять и обосновывать значимость исторических знаний для анализа и объективной оценки фактов и явлений

отечественной и мировой истории.

Владеть:

навыками аргументации, ведения дискуссии по ключевым проблемам отечественной истории, способностью выражать

собственную мировоззренческую и гражданскую позицию.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование способности самостоятельного анализа и осмысления принципиальных мировоззренческих

вопросов,  глубинных основ  природного и социального бытия, важнейших проблем философии и ее значения в

современном мире.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

теоретические подходы к анализу культуры и общества, факторы, влияющие на становление и развитие культуры;

системообразующие институты общественной жизни, принципы дискуссионного обсуждения вопросов

мировоззренческого, методологического и конкретно-научного характера

Уметь:

обосновать культуру как специфический способ организации и развития человеческой жизнедеятельности, своеобразие

исторически конкретных форм этой жизнедеятельности; выявить роль и значение национальной культуры в формировании

мировоззрения человека

Владеть:

готовностью применять системный подход при выявлении типов и видов социальных общностей, аксиологический подход

при анализе особенностей и традиций различных культур
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Развитие способности деловой коммуникации в устной и письменной формах на иностранных языках.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

Знать:

основные технологии и функциональные особенности коммуникации в устной и письменной формах на иностранном

языке.

Уметь:

осуществлять устную и письменную деловую коммуникацию на иностранном языке и принимать участие в диалоге

культур.

Владеть:

навыками деловой коммуникации в устной и письменной формах на иностранном языке.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование профессиональной культуры безопасности (ноксологической культуры), под которой понимается

готовность и способность личности использовать в профессиональной деятельности приобретенную

совокупность знаний, умений и навыков для обеспечения безопасности в сфере профессиональной деятельности,

характера мышления и ценностных ориентаций, при которых вопросы безопасности рассматриваются в качестве

приоритета

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

Знать:

теоретические основы безопасности жизнедеятельности при ЧС

Уметь:

принимать решения по целесообразным действиям в ЧС

Владеть:

приемами и способами использования индивидуальных средств защиты  в ЧС
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Лекции 18 18 18 18

Практические 18 18 18 18

Итого ауд. 36 36 36 36

Кoнтактная рабoта 36 36 36 36
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование систематизированных знаний в области физической культуры и спорта  и способности

направленного использования разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и

укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

Знать:

Роль и значение занятий физическими упражнениями, формы организации занятий, основные методики развития

физических качеств, гигиенические требования и правила техники безопасности при проведении занятий, основную

направленность и содержание оздоровительных систем физического воспитания и спортивной подготовки  для

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности

Уметь:

выполнять упражнения утренней гигиенической гимнастики, общеразвивающие  и специальные упражнения,

контролировать и регулировать величину физической нагрузки самостоятельных занятий физическими упражнениями,

составлять индивидуальные программы физического самосовершенствования различной направленности, соблюдать

безопасность при выполнении физических упражнений для поддержания должного уровня физической подготовленности

Владеть:

Навыками использования  физических упражнений, методиками самоконтроля и регулирования величины физической

нагрузки с целью поддержания должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной

и профессиональной деятельности
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 повысить уровень практического владения современным русским литературным языком в разных сферах его

функционирования, в письменной и устной  его формах; овладеть новыми навыками и знаниями в этой области;

расширить общегуманитарный кругозор, опирающийся на богатый коммуникативный, познавательный и

эстетический потенциал русского языка

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

Знать:

различные формы и виды устной и письменной коммуникации на русском языке

нормы современного русского литературного языка для успешной деловой коммуникации

основные технологии и функциональные особенности коммуникации в устной и письменной формах на иностранном

языке

Уметь:

свободно воспринимать, анализировать и критически оценивать устную и письменную деловую информацию на русском и

иностранном языке

анализировать языковые факты и обобщать полученные наблюдения; использовать знания по культуре речи в различных

коммуникативных ситуациях

создавать профессионально значимые речевые высказывания; грамотно и стилистически корректно строить высказывания

в различных жанрах научной и деловой речи (сообщение, доклад, дискуссия и др.)

Владеть:

системой норм русского литературного языка, языковыми средствами для достижения профессиональных целей, для

межличностного и межкультурного общения

навыками осознания собственных речевых возможностей для личностного и  профессионального становления; навыками

оптимальных текстовых действий в области продуцирования и редактирования связных высказываний профессионального

назначения на русском языке

навыками публичного выступления с учетом адресата; навыками деловой коммуникации в устной и письменной формах на

иностранном языке
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование готовности к использованию основных методов, способов и средств получения, хранения,

переработки информации, навыков работы с компьютером как средством управления информацией, в том числе в

информационно-коммуникационной сети "Интернет".

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для

решения задач профессиональной деятельности

Знать:

Принципы организации, основные технические средства компьютерных систем.

Уметь:

Использовать современные компьютерные технологии (технологии обработки данных, текстовой, графической, числовой

информации, сетевые и мультимедиа технологии) в учебной и научно-исследовательской деятельности;

Владеть:

Методами получения, представления и обработки информации (в том числе в компьютерных сетях).
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины является формирование у студентов целостного представления о социальной

политике как специфической области знания, позволяющей бакалаврам социальной работы осуществлять и

разрабатывать профессиональные стратегии деятельности в социуме

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

правовые нормы действующего законодательства федерального и регионального уровней, определяющие стратегию и

приоритеты современной политики РФ, теоретические основы социальной политики и  социальной работы,  способы

выявления проблем в социальной сфере  на основе на основе анализа и обобщения профессиональной информации

Уметь:

применять знания законодательных и других нормативных правовых актов федерального и регионального уровней для

предоставления социальных услуг, социального обеспечения, мер социальной помощи и к правовому регулированию

социальной защиты граждан,  описывать социальные процессы и явления на основе обобщения профессиональной

информации в сфере реализации социальной политики РФ.

Владеть:

навыками использования законодательных и других нормативных правовых актов федерального и регионального уровней,

регулирующих социальную политику в отношении основных групп населения при решении конкретных

профессиональных задач
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины «Социально-демографические и этнографические процессы в социальной работе»

является динамика и структура населения, брачность, рождаемость и репродуктивное поведение, смертность и

самосохранительное поведение, воспроизводство населения в целом моделирование демографичеких и

этнографических процессов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные понятия истории, закономерности и этапы исторического процесса, многообразие цивилизаций, форм и способов

их взаимодействия; способы типологизации культур, социально-экономические, исторические и этические основы

культурного разнообразия общества.

Уметь:

применять научную терминологию и основные научные категории гуманитарного знания; с опорой на знание этапов

исторического развития анализировать социокультурные и этнокультурные различия социальных групп; выявлять

культурные особенности государств, народов, социальных групп

Владеть:

навыками выявления своеобразия цивилизационного развития различных народов, учета социокультурных особенностей в

процессе межкультурного взаимодействия; нравственно-этическими и философско-мировоззренческими принципами

межкультурной коммуникации.

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

теоретические основы социальной работы,  способы выявления проблем в сфере социальной работы на основе на основе

анализа и обобщения профессиональной информации, основы проведения прикладных исследований, в том числе опроса и

мониторинга использования полученных результатов и данных демографической статистической отчетности.

Уметь:

выявлять и решать проблемы граждан и социальных групп в системе социальной работы на  основе анализа и обобщения

профессиональной информации, теоретических знаний демографии и этнографии

Владеть:

навыками выявления, и разрешения проблем граждан и социальных групп в системе социальной работы на основе анализа

и обобщения профессиональной информации,  проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга,

использования полученных результатов и данных демографической статистической отчетности.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 познакомить обучающихся с механизмом формирования корпоративной культуры в учреждениях системы

социальной защиты населения

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

теоретические основы формирования корпоративной культуры в системе социальной работы, влияние корпоративной

культуры на качество оказания социальных услуг и эффективность деятельности учреждений системы социальной защиты

населения

Уметь:

диагностировать уровень сформированности корпоративной культуры

Владеть:

навыками формирования корпоративной культуры в системе социальных служб
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель освоения дисциплины «Социальная квалиметрия, оценка качества и стандартизация социальных услуг» –

сформировать у студентов теоретические знания и практические навыки по социальной квалиметрии, оценке

качества работы учреждений социального обслуживания и стандартизации социальных услуг

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3: Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере

социальной работы

Знать:

основные понятия научно-исследовательской деятельности в сфере оценки качества социального обслуживания

основные методы исследований и измерения качества деятельности организаций социального обслуживания

Уметь:

научные исследования в области оценки качества деятельности организации социального обслуживания

представлять результаты научной и практической деятельности в формах отчетов, рефератов, публикаций.

Владеть:

навыками проведения научных исследований в социальной работе, оформления отчетов по результатам профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

 технологии социальной работы с различными группами населения и в различных сферах жизнедеятельности, методы

оценки качества оказания социальных услуг в системе социальной работы, основы социальной квалиметрии,

стандартизации социальных услуг.

Уметь:

профессиональной деятельности традиционные и инновационные технологии социальной работы, применять на практике

теоретические знания в области социальной квалиметрии, оценки качества и стандартизации социальных услуг.

Владеть:

навыками оценки  и контроля качества  социальной работы, способностью предоставлять меры социальной защиты, в том

числе социального обеспечения, социальной помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий

жизнедеятельности гражданина.
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Кoнтактная рабoта 56 56 56 56

Сам. работа 52 52 52 52

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 144 144 144 144

Курск 2019



стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся глубоких и прочных знаний по ключевым проблемам организации и управления в

социальной работе

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-3: Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере

социальной работы

Знать:

 теоретические основы управления  в социальной работе, основы профессиональной деятельности в сфере упраления

социальной работы, принципы составления отчетов по итогам анализа профессиональной информации

Уметь:

принимать управленческие решения на основе анализа и обобщения профессиональной информации, проведения

прикладных исследований.

Владеть:

навыками управленческой деятельности, в том числе составления и оформления отчетов по результатам

профессионалльной деятельности

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

основы управления  социальной работой в различных  сферах жизнедеятельности, методы оценки качества оказания

социальных услуг и эффективности  социальной работы.

Уметь:

использовать в профессиональной деятельностиуправленческие теории, применять на практике теоретические знания в

области оценки качества социальных услуг.

Владеть:

навыками управления организацией социального обслуживания,  оценки качества оказания социальных услуг и

эффективности  социальной работы.
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История социальной работы

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

экзамен(ы)   2
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Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)
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Итого

Недель 17,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 34 34 34 34

Практические 34 34 34 34

Итого ауд. 68 68 68 68

Кoнтактная рабoта 68 68 68 68

Сам. работа 40 40 40 40

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 144 144 144 144
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 являются формирование у обучающихся целостного представления о динамике развития социальной работы,

основных форм поддержки нуждающихся в различные периоды становления отечественной и зарубежной мысли в

области истории социальной работы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные понятия истории социальной работы, этапы развития социальной работы в России и за рубежом

Уметь:

применять научную терминологию и основные научные знания по истории социальной работы

Владеть:

навыками выявления особенностей развития социальной работы на различных этапах ее становления

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

исторический процесс развития технологий социальной работы с различными группами населения и в различных сферах

жизнедеятельности, особенности современного этапа развития социальной  работы

Уметь:

 использовать в профессиональной деятельности знания о  традиционных и инновационных технологиях социальной

работы

Владеть:

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты населения,  навыками оценки  и контроля качества  социальной

работы, способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспечения, социальной

помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятельности гражданина на основе

теоретических знаний об эволюциии системы социальной помощи в России и за рубежом
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Итого

Недель 17,3 18

Вид занятий УП РП УП РП УП РП
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Практические 34 34 36 36 70 70

Итого ауд. 68 68 54 54 122 122

Кoнтактная рабoта 68 68 54 54 122 122
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний основ современной

теории социальной работы, основных парадигм, теорий и моделей в области общей и прикладных практико-

ориентированных теорий социальной работы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

теоретико-методологические основы теории социальной работы, теоретические основы практики социальной работы

Уметь:

выявлять  проблемы граждан и социальных групп в системе социальной работы на  основе теоретических знаний.

Владеть:

навыками выявления проблем граждан и социальных групп в системе социальной работы на основе анализа и обобщения

профессиональной информации

ОПК-3: Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятельности в сфере

социальной работы

Знать:

основные понятия научно-исследовательской деятельности

Уметь:

представлять результаты научной и практической деятельности в формах отчетов, рефератов, публикаций, курсовой работы

Владеть:

навыками проведения научных исследований в социальной работе, оформления отчетов по результатам профессиональной

деятельности в сфере социальной работы
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Семестр
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Недель 14,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 14 14 14 14

Практические 14 14 14 14

Итого ауд. 28 28 28 28

Кoнтактная рабoта 28 28 28 28

Сам. работа 80 80 80 80

Итого 108 108 108 108

Курск 2019



стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у студентов систему теоретических знаний о развитии гендерной теории и практики ее учета в

системе социальной работы

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные понятия истории, закономерности и этапы развития гендерной теории , многообразие цивилизаций, форм и

способов их взаимодействия; способы типологизации культур, социально-экономические, исторические и этические

основы культурного разнообразия общества.

Уметь:

применять научную терминологию и основные научные категории гуманитарного знания; с опорой на знание этапов

исторического развития анализировать социокультурные и этнокультурные различия социальных групп; выявлять

культурные особенности государств, народов, социальных групп

Владеть:

навыками выявления своеобразия цивилизационного развития различных народов, учета социокультурных особенностей в

процессе межкультурного взаимодействия; нравственно-этическими и философско-мировоззренческими принципами

межкультурной коммуникации.

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

теоретические основы применения гендерной теории в социальной  работы,  способы выявления проблем в сфере

социальной работы на основе анализа и обобщения профессиональной информации, основы проведения прикладных

исследований, в том числе опроса и мониторинга, использования полученных результатов и данных статистической

отчетности.

Уметь:

выявлять и решать проблемы граждан и социальных групп в системе социальной работы на  основе анализа и обобщения

профессиональной информации, теоретических знаний о генерной теории и практике ее применения в социальной работе

Владеть:

 навыками выявления, и разрешения проблем граждан и социальных групп в системе социальной работы на основе анализа

и обобщения профессиональной информации,  проведения прикладных  гендерных исследований, в том числе опроса и

мониторинга, использования полученных результатов и данных статистической отчетности.
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Информационные технологии в социальной сфере

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 подготовка студентов к эффективному применению в процессе обучения в вузе и в ходе будущей

профессиональной деятельности современных компьютерных технологий, а также ознакомление с элементами

теории систем, используемых при разработке, внедрении и оценке информационных технологий в работе систем

социальных служб, при обработке необходимой информации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для

решения задач профессиональной деятельности

Знать:

применение основных ИКТ  и программных средств для представления информации при постановке и решении

профессиональных задач;

Уметь:

применять современные ИКТ и программные средства для представления информации при постановке и решении

профессиональныз задач;

Владеть:

навыками работы с современными технологиями.
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Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

4 (2.2) 5 (3.1)
Итого

Недель 15,3 17

Вид занятий УП РП УП РП УП РП

Лекции 16 16 16 16 32 32

Практические 16 16 34 34 50 50

Итого ауд. 32 32 50 50 82 82

Кoнтактная рабoта 32 32 50 50 82 82

Сам. работа 76 76 22 22 98 98

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 108 108 108 108 216 216

Курск 2019
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью учебной дисциплины «Практическая психология и психодиагностика» является формирование адекватных

представлений о роли и месте психодиагностических методов в системе психологических обследований детей и

взрослых, о возможностях, преимуществах и недостатках каждого метода.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

теоретические основы социальной работы,  способы выявления проблем в сфере социальной работы на основе на основе

анализа и обобщения профессиональной информации, основы проведения прикладных исследований, в том числе опроса и

мониторинга, использования полученных результатов и данных статистической отчетности

Уметь:

выявлять и решать проблемы граждан и социальных групп в системе социальной работы на  основе анализа и обобщения

профессиональной информации,проведенной психодиагностики и теоретических знаний.

Владеть:

навыками выявления, и разрешения проблем граждан и социальных групп в системе социальной работы на основе анализа

и обобщения профессиональной информации,  проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга,

использования полученных результатов и данных статистической отчетности.
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Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

4 (2.2)
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Недель 15,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 30 30 30 30

Практические 30 30 30 30

Итого ауд. 60 60 60 60

Кoнтактная рабoта 60 60 60 60

Сам. работа 48 48 48 48

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 144 144 144 144
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стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель изучения дисциплины: освоение обучающимися методологических принципов прогнозирования,

проектирования и моделирования, методов проектирования и планирования, выработку навыков использования

прогнозной информации в социальной политике, разработки социальных проектов.

1.2

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-2: Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и обобщения профессиональной

информации, научных теорий, концепций и актуальных подходов

Знать:

теоретические основы социального проектирования, прогнозирования и моделирования,  способы выявления проблем в

сфере социальной работы на основе  анализа и обобщения профессиональной информации, основы проведения

прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использования полученных результатов и данных

статистической отчетности.

Уметь:

выявлять и решать проблемы граждан и социальных групп в системе социальной работы на  основе анализа и обобщения

профессиональной информации, теоретических знаний, прогнозировать потребности в социальных услугах, мерах

социальной поддержки

Владеть:

навыками анализа, прогнозирования социальных процессов, социального проектирования  основе анализа и обобщения

профессиональной информации,  проведения прикладных исследований, в том числе опроса и мониторинга, использования

полученных результатов и данных статистической отчетности.

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

особенности и технологии проектирования и моделирования социальных процессов и явлений в области социальной

работы, исходя из целей совершенствования профессиональной деятельности в экспертной оценке социальных проектов

Уметь:

применять знания по осуществлению прогнозирования, проектирования и моделирования социальных процессов и

явлений в практике социальной работы

Владеть:

навыками применять на практике технологии прогнозирования, проектирования и моделирования социальных процессов,

оценивать их эффективность
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Сам. работа 74 74 8 8 82 82
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стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Совершенствование способности к коммуникации в устной и письменной формах на иностранном языке для

межкультурного и профессионального взаимодействия.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

Знать:

Основные технологии и функциональные особенности профессиональной коммуникации в устной  и письменной формах

на иностранном языке.

Уметь:

Осуществлять устную и письменную профессиональную коммуникацию на иностранном языке.

Владеть:

Навыками профессиональной коммуникации в устной и письменных формах на иностранном языке.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями учебной дисциплины «Этнопсихология» является получение обучающимся теоретических знаний о

этнопсихологических закономерностях, формирование готовности к деятельности в условиях постоянного

межэтнического взаимодействия во всех сферах жизни.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные понятия истории, закономерности и этапы исторического процесса, многообразие цивилизаций, форм и способов

их взаимодействия; способы типологизации культур, социально-экономические, исторические и этические основы

культурного разнообразия общества.

Уметь:

применять научную терминологию и основные научные категории гуманитарного знания; с опорой на знание этапов

исторического развития анализировать социокультурные и этнокультурные различия социальных групп; выявлять

культурные особенности государств, народов, социальных групп

Владеть:

навыками выявления своеобразия цивилизационного развития различных народов, учета социокультурных особенностей в

процессе межкультурного взаимодействия; нравственно-этическими и философско-мировоззренческими принципами

межкультурной коммуникации.

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

технологии социальной работы с различными группами населения и в различных сферах жизнедеятельности, методы

оценки качества оказания социальных услуг в системе социальной работы, основы социальной квалиметрии,

стандартизации социальных услуг.

Уметь:

использовать в профессиональной деятельности традиционные и инновационные технологии социальной работы,

применять на практике теоретические знания в области социальной квалиметрии, оценки качества и стандартизации

социальных услуг.

Владеть:

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты населения,  навыками оценки  и контроля качества  социальной

работы, способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспечения, социальной

помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятельности гражданина.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний об отечественных и

зарубежных подходах к технологии социальной работы,о методологических основах содержания общих

технологий социальной работы,технологиях организации и управления в учреждениях социальной защиты

1.2

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

 отечественные и зарубежные подходы к технологии социальной работы; общие технологии социальной работы;

технологии организации и управления в учреждениях социальной защиты.

Уметь:

 испльзовать в профессиональной деятельности  модели технологии индивидуальной социальной работы, социальной

работы с группами, в микросоциальной среде, технологии консультирования, супервизии;  основные технологии

административной социальной работы; применять на практике знания в области  методов оценки в технологии социальной

работы.

Владеть:

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты населения,  навыками оценки  и контроля качества  социальной

работы, способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспечения, социальной

помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятельности гражданина.
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стр. 2УП: 39.03.02.01.3_ОБЩ_бСоцРаб_2019_Бо_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 ознакомить студентов с основными технологиями работы социальных служб, научить их ориентироваться в

системе социальных служб, использовать в профессиональной деятельности законодательные акты, методики

социальной работы с различными группами населения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

технологии социальной работы с различными группами населения в системе социального обслуживания

Уметь:

использовать в профессиональной деятельности традиционные и инновационные технологии социальной работы,

применять на практике теоретические знания в области оказания  социальных услуг различным категориям населения.

Владеть:

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты населения,  навыками оценки  и контроля качества  социальной

работы.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

зачет(ы)    7

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

7 (4.1)
Итого

Недель 17,7

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 34 34 34 34

Практические 34 34 34 34

Итого ауд. 68 68 68 68

Кoнтактная рабoта 68 68 68 68
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью учебной дисциплины «Технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности» является

изучение основных направлений социальной деятельности профессионала в различных сферах

жизнедеятельности.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-4: Способен к использованию, контролю и оценке методов и приемов осуществления профессиональной

деятельности в сфере социальной работы

Знать:

технологии социальной работы с различными группами населения и в различных сферах жизнедеятельности, методы

оценки качества оказания социальных услуг в системе социальной работы, основы социальной квалиметрии,

стандартизации социальных услуг.

Уметь:

использовать в профессиональной деятельности традиционные и инновационные технологии социальной работы,

применять на практике теоретические знания в области социальной квалиметрии, оценки качества и стандартизации

социальных услуг

Владеть:

способностью к выбору, разработке и эффективной реализации технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты населения,  навыками оценки  и контроля качества  социальной

работы, способностью предоставлять меры социальной защиты, в том числе социального обеспечения, социальной

помощи и социального обслуживания с целью улучшения условий жизнедеятельности гражданина
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 приобретение знаний о целостном характере общественных процессов, тенденций развития общества и

составляющих его социальных образований, формирование навыков и умений использования приобретенных

знаний в своей профессиональной деятельности и повседневной практике, формирование общекультурных и

профессиональных компетенций.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

основные закономерности и этапы исторического процесса, многообразие цивилизаций, форм и способов их

взаимодействия; способы типологизации культур, социально-экономические, исторические и этические основы

культурного разнообразия общества

Уметь:

применять научную терминологию и основные научные категории гуманитарного знания; с опорой на знание этапов

исторического развития анализировать социокультурные и этнокультурные различия социальных групп; выявлять

культурные особенности государств, народов, социальных групп

Владеть:

навыками выявления своеобразия цивилизационного развития различных народов, учета социокультурных особенностей в

процессе межкультурного взаимодействия; нравственно-этическими и философско-мировоззренческими принципами

межкультурной коммуникации.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 является

1.2  -использование разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления

здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности;

1.3 - формирование мотивов, необходимых для физического совершенствования и самосовершенствования;

1.4 - создание у студентов системного комплекса  практических навыков для реализации их потребностей в

двигательной активности с творческим освоением ценностей физической культуры;

1.5 - обеспечение разносторонней физической подготовленности;

1.6 - повышение умственной работоспособности средствами физической культуры и спорта;

1.7 -  формирование навыков и потребностей в здоровом образе жизни; снижение заболеваемости;

1.8 - приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения

жизненных и профессиональных целей.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.ДВ.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

Знать:

гигиенические требования и правила техники безопасности при проведении занятий, основную направленность и

содержание оздоровительных систем физического воспитания и спортивной подготовки  для выполнения норм ГТО и

тестов физической подготовленности, формы организации  и проведения занятий, основные методики развития

физических качеств

Уметь:

соблюдать безопасность при выполнении физических упражнений, составлять и подбирать упражнения утренней

гигиенической гимнастики, подбирать и выполнять общеразвивающие  и специальные упражнения, контролировать и

регулировать величину физической нагрузки самостоятельных занятий физическими упражнениями, составлять

индивидуальные программы физического самосовершенствования различной направленности

Владеть:

основными гимнастическими, акробатическими и легкоатлетическими упражнениями, техническими действиями в

единоборствах,  методикой подбора упражнения утренней гигиенической гимнастики,  общеразвивающие  и специальные

упражнения, контроля и регулирования величины физической нагрузки самостоятельных занятий физическими

упражнениями



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра теории и методики физической культуры

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Спортивные и подвижные игры

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

зачет(ы)    2, 4, 6

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 0 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

2 (1.2) 3 (2.1) 4 (2.2) 5 (3.1) 6 (3.2)
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 является

1.2  -использование разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления

здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности;

1.3 - формирование мотивов, необходимых для физического совершенствования и самосовершенствования;

1.4 - создание у студентов системного комплекса  практических навыков для реализации их потребностей в

двигательной активности с творческим освоением ценностей физической культуры;

1.5 - обеспечение разносторонней физической подготовленности;

1.6 - повышение умственной работоспособности средствами физической культуры и спорта;

1.7 -  формирование навыков и потребностей в здоровом образе жизни; снижение заболеваемости;

1.8 - приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной деятельности для достижения

жизненных и профессиональных целей.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.ДВ.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

Знать:

гигиенические требования и правила техники безопасности при проведении занятий по спортивным и подвижным играм,

основную направленность и содержание  физического воспитания и спортивной подготовки  для выполнения норм ГТО и

тестов физической и технической  подготовленности, формы организации  и проведения занятий по спортивным и

подвижным играм, основные методики развития физических качеств средствами спортивных и подвижных игр

Уметь:

соблюдать безопасность при выполнении физических упражнений, составлять и подбирать упражнения утренней

гигиенической гимнастики, подбирать и выполнять общеразвивающие  и специальные упражнения спортивных игр,

контролировать и регулировать величину физической нагрузки самостоятельных занятий по спортивным и подвижным

играм, составлять индивидуальные программы физического самосовершенствования по технической и физической

подготовке

Владеть:

основными элементами техники спортивных игр,гимнастическими, специально- подготовительными и специальными

упражнениями, техническими действиями в  спортивных играх,   общеразвивающими  и специальными

упражнениями,методами контроля и регулирования величины физической нагрузки в спортивных и подвижных  играх
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 социальная адаптация обучающихся средствами адаптивной физической культуры в общеобразовательной

деятельности, являющейся неразрывным единством специально организованных и индивидуальных мероприятий

профилактического, оздоровительного и лечебно-восстановительного характера, охватывающих все основные

стороны жизнедеятельности, содействие в формировании у обучающихся профессиональных компетенций в

области адаптивного физического воспитания

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О.ДВ.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

Знать:

гигиенические требования и правила техники безопасности при проведении занятий, основную направленность и

содержание оздоровительных систем физического воспитания и и адаптивной физической культуры, основные методики

развития физических качеств и выполнения двигательных действий

Уметь:

соблюдать безопасность при выполнении физических упражнений,  подбирать и выполнять общеразвивающие  и

специальные упражнения, контролировать и регулировать величину физической нагрузки самостоятельных занятий

физическими упражнениями,использовать индивидуальные программы физической реабилитации

самосовершенствованияфизической подготовленности

Владеть:

сновными средствами адаптивной физической культры( гимнастическими, акробатическими и легкоатлетическими

упражнениями, техническими действиями, тренажерами) ,  методикой подбора упражнения утренней гигиенической

гимнастики,  использовать общеразвивающие  и специальные упражнения, контроля и регулирования величины

физической нагрузки самостоятельных занятий физическими упражнениями
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями учебной дисциплины «Семьеведение» являются формирование системных представлений студентов о

социальном статусе женщин в обществе, проявлениях гендерной дискриминации в социально-экономической,

политической и семейной сферах, политике по преодолению гендерной дискриминации на международном и

национальном уровнях, подготовка будущих социальных работников к оказанию разносторонней помощи семье и

ее членам.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

типологию современных семей, методы определения индивидуальных потребностей различных типов семей,  социально-

экономические, духовно-культурные основания современной семьи

Уметь:

решать типичные задачи с постановкой социального диагноза, определять  социально-экономические, духовно-культурые

основания функционирования  современной семьи

Владеть:

навыками применения знаний о социальном статусе и осбенностях социального функционирования современной семьи
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель изучения дисциплины: освоение обучающимися основ теории и практики социальной защиты инвалидов и

практическая подготовка их к работе с лицами, имеющими отклонения в состоянии здоровья; определение роли и

места бакалавра социальной работы в системе социальной защиты инвалидов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

проблемы и обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан; методы,

технологии, формы социального обеспечения, социальной помощи и социального обслуживания с целью улучшения

условий жизнедеятельности инвалида

методы определения индивидуальных потребностей граждан с целью постановки социального диагноза и разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению инвалидов

Уметь:

ставить социальный диагноз и разрабатывать индивидуальные программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению инвалидов

обосновывать выбор технологий с целью улучшения условий жизнедеятельности инвалида и расширения его

возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности, путем мобилизации собственных сил,

физических, психических и социальных ресурсов

Владеть:

навыками социальной диагностики

современными технологиями социальной работы по предоставлению мер социальной защиты инвалидам

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

Уметь:

Владеть:
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Изучение учебной дисциплины «Педагогические основы социальной работы» состоит в том, чтобы обучающийся

освоил систему знаний, определяющую основы практической деятельности социального работника.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

 методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социально-педагогического диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению и воспитанию

Уметь:

решать типичные задачи с постановкой социально-педагогического диагноза и разработкой индивидуальных программ

предоставления социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному

сопровождению и воспитанию

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей и воспитанию
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Практические 32 32 32 32

Итого ауд. 48 48 48 48

Кoнтактная рабoта 48 48 48 48

Сам. работа 60 60 60 60
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель изучения дисциплины: освоение обучающимися теоретико-методологических основ социальной

реабилитации как направления комплексной реабилитации и как основы интеграции инвалидов и других

категорий лиц с ограничениями жизнедеятельности в современное общество.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типов семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению

Уметь:

использовать технологии оказания адресных социально-бытовых, медико-социальных, психолого-педагогических и

социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и семей с детьми

Владеть:

навыками внедрения технологий социальной работы, направленных на обеспечение прав человека в сфере социальной

защиты, социальной реабилитации, навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

базовые понятия социальных технологий и технологий социальной работы, их взаимосвязь и взаимообусловленность,

структуру, содержание, функции;

содержание инструментария технологии социальной работы, формы и методы деятельности, направленные на обеспечение

прав человека в сфере социальной защиты.

Уметь:

ориентироваться  в социальных технологиях и технологиях социальной работы, характеризующих многообразие процессов

воздействия на население;

использовать систему знаний в области социальных технологий и технологий социальной работы для обеспечения прав

человека в сфере социальной защиты.

Владеть:

навыками разработки и внедрения эффективных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных

на обеспечение прав человека в сфере социальной защиты;

навыками внедрения инновационных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере социальной защиты.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 ознакомление обучающихся с зарубежным опытом социальной работы, многообразием методик социальной

работы в других странах, альтернативными путями становления и развития профессии социального работника в

странах Европы и США. Изучение состояния и тенденций развития социальной работы за рубежом дает

основания для выяснения перспектив использования зарубежного опыта социальной работы в России.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

проблемы и обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан за рубежом.

Уметь:

ставить  социальный диагноз и разрабатывать индивидуальные программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному

сопровождению с учетом страны проживания гражданина.

Владеть:

навыками социальной диагностики граждан за рубежом.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель изучения дисциплины: освоение обучающимися основ теории и практики социального обеспечения,

формирования умений бакалавров социальной работы ориентироваться в действующем законодательстве о

социальном обеспечении

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

правовые нормы действующего законодательства федерального и регионального уровней, определяющие стратегию и

приоритеты социального обеспечения в РФ, законодательство в сфере социальной защиты населения, национальные

стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания,  основные направления политики социальной

защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях.

Уметь:

применять знания законодательных и других нормативных правовых актов федерального и регионального уровней для

предоставления социальных услуг, социального обеспечения, мер социальной помощи и к правовому регулированию

социальной защиты граждан

Владеть:

навыками использования законодательных и других нормативных правовых актов федерального и регионального уровней,

регулирующих социальное обеспечение в отношении основных групп населения при решении конкретных

профессиональных задач
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения учебной дисциплины «Социальная работа с молодежью» является приобретение теоретических

знаний  о формах  и методах социальной работы с молодежью с последующим применением на практике.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

базовые технологии социальной работы, перечень социальных услуг для молодежи, методику разработки индивидуальной

программы предоставления социальных услуг, меры социальной поддержки молодежи;

сущность технологии «социальное сопровождение».

Уметь:

организовывать деятельность по предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки молодым людям и

молодым семьям,

Владеть:

навыками организации деятельности в сфере предоставления социальных услуг молодежи и использования технологий

социальной работы с молодежью.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

основные направления и передовой опыт  социальной работы с молодежью,

теоретические и практические особенности реализации технологий социальной работы с молодыми людьми;

практику работы в социальных центрах поддержки молодежи;

основные направления государственной молодежной политики, технологии социальной работы с различными категориями

молодежи, проблемы их реализации, нормативно-правовое обеспечение;

особенности организации социальной работы с молодежью за рубежом.

Уметь:

определять социальные проблемы различных категорий молодежи;

 использовать знания об основных направлениях и технологиях социальной работы с молодежью в России  и за рубежом в

практической деятельности.

Владеть:

содержанием основных понятий и терминов;

технологиями социального обслуживания молодежи;

навыками использования основных нормативно-правовых актов в своей профессиональной деятельности при решении

молодежных проблем;

навыками решения  социальных проблем молодежи посредством реализации технологий социальной работы.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний о социальном

предпринимательстве как перспективном направлении развития российской экономики, технологиях социального

предпринимательства в различных сферах жизни российского общества с последующим применением в

профессиональной сфере и формирование практических навыков по повышению качества социальной работы и

обеспечению социального благополучия личности и общества.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:

технологии социального проектирования, национальные стандарты Российской Федерации в области социального

обслуживания, основы стандартизации и количественной оценки качества предоставления социальных услуг,  основы

социального управления, цели, принципы и технологии управления персоналом, основы конфликтологии, контроля

качества и эффективности социального обслуживания граждан, основы законодательства в сфере социального

предпринимательства

Уметь:

осуществлять деятельность  по планированию, организации и контролю за предоставлением социальных услуг социально

ориентированными НКО и социальными предприятиями

Владеть:

владеть навыками организации деятельности по предоставлению социальных услуг социально ориентированными НКО и

социальными предприятиями
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями учебной дисциплины «Девиантология» являются: сформировать представление о людях с отклоняющимся

поведением, а также о варинтах девиаций, научить применять методы диагностики того или иного варианта

девиации.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

теорию социальной работы, технологии социальной работы и условия их применения,  законодательство в сфере

социальной защиты населения, национальные стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания,

российский и зарубежный опыт практической социальной работы с людьми с девиантным поведением,  основные

направления политики социальной защиты населения на федеральном, региональном, муниципальном уровнях, основы

проектирования, прогнозирования и моделирования в социальной работе, основы составления индивидуальной программы

предоставления социальных услуг, основные типы проблем, возникающих у граждан - получателей социальных услуг,

основные формы и виды социального обслуживания, способы активизации личностных ресурсов и ресурсов социального

окружения, инфраструктуру реализации социальных услуг в муниципальном образовании.

Уметь:

определять социальные проблемы граждан с девиантным поведением, применять технологии социальной работы,

нормативно-правовые акты в целях повышения качества жизни получателей социальных услуг, мер социальной поддержки,

составлять индивидуальные программы предоставления социальных услуг.

Владеть:

навыками реализации социальных услуг и мер социальной поддержки населения, а также граждан с девинатным

поведением
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 привить студентам навыки проведения научных и практических ислледований в социальной работе, сформировать

знания о социальной статистике.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

Знать:

методы сбора и анализа информации, технологию проведения исследований в области социальной работы.

Уметь:

 выстраивать логические связи между элементами информации, делать выводы и обобщения для постановки цели и

решения поставленных задач.

Владеть:

 навыками  отбора, интерпретации, оценки информации для постановки цели и решения поставленных задач

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

знает методы проведения исследований в области социальной работы в целях реализации социальных услуг, мер

социальной поддержки.

Уметь:

проводить обобщение профессиональной информации в целях реализации социальных услуг, мер социальной поддержки.

Владеть:

навыками проведения исследований в области социальной работы в целях реализации социальных услуг, мер социальной

поддержки.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью учебной дисциплины «Основы самостоятельной и научно-исследовательской работы студента» является

ознакомление с особенностями, принципами, вадами и уровнями самостоятельной работы студентов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

Знать:

методы сбора и анализа информации.

Уметь:

выстраивать логические связи между элементами информации, делать выводы и обобщения для постановки цели и

решения поставленных задач.

Владеть:

навыками  отбора, интерпретации, оценки информации для постановки цели и решения поставленных задач

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Знать:

особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих решений; теоретико-методологические

основы саморазвития, самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности; основные

научные школы психологии и управления; деятельностный подход в исследовании личностного развития.

Уметь:

определять приоритеты профессиональной деятельности, планировать самостоятельную деятельность в решении

профессиональных задач.

Владеть:

навыками определения цели и задач направления действий в области профессиональной деятельности; навыками

планирования собственной профессиональной деятельности и карьеры.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Получение системных знаний в области правового регулирования отношений по обеспечению социальной работы

с населением, государственной политики в данной сфере общественных отношений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

Основные нормативные правовые акты, регулирующие сферу социального обеспечения, структурные элементы и

особенности правоотношений, возникающих в сфере социальной работы

Уметь:

Определять круг задач в рамках правового регулирования отношений по обеспечению социальной работы, обосновывать

практическую и теоретическую значимость в области права

Владеть:

Навыком применять нормы права, регулирующие сферу социального обеспечения, для решения практических задач.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

Содержание основных нормативных правовых актов, регулирующих сферу социального обеспечения.

Уметь:

Осуществлять деятельность в рамках правового регулирования отношений по обеспечению социальной работы с

населением

Владеть:

навыком применять нормы права, регулирующие сферу социального обеспечения, для реализации профессиональных

задач

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

Знать:

Уметь:

Владеть:
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у студентов представление о роли некоммерческого сектора в социальной работе,  ознакомить с

организационно - правовыми формами НКО и с механизмами государственной поддержки СОНКО.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

способы определения социальных проблем, потребности населения в услугах НКО, нормативно-правовые основы

деятельности НКО в системе социальной работы, механизм вхождения НКО в реестр поставщиков социальных услуг, опыт

деятельности социально ориентированных некоммерчеких организаций

Уметь:

определять круг социальных проблем, решаемых НКО,  осуществлять взаимодействие НКО и органов социальной защиты

населения, практическую и теоретическую значимость проекта в социальной работе, разрабатывать проекты, исходя из

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.

Владеть:

навыками организации межсекторного взаимодействия в оказании социальных услуг населению, привлечения средств и

реализации проектов НКО в социальной работе.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

  российский и зарубежный опыт практической социальной работы НКО,  основные направления политики государства в

сфере поддержки СО НКО ,  инфраструктуру реализации социальных услуг в муниципальном образовании.

Уметь:

определять социальные проблемы групп и отдельных граждан, применять технологии социальной работы, нормативно-

правовые основы деятельности СО НКО в сфере социального обслуживания

Владеть:

навыками организации предоставления социальных услуг и мер социальной поддержки населения некоммерческими

организациями

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:

технологии деятельности некоммерческих организаций в сфере предоставления социальных услуг населению

Уметь:

осуществлять деятельность по п\ланированию, организации и контролю за предоставлением социальных услуг

некоммерческими организациями.
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Владеть:

навыками применения теоретических знаний в сфере организации деятельности некоммерческих организаций  в

практической социальной работе
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 освоение теории и ознакомление с практикой процедур разрешения конфликтов, находящихся в сфере

регулирования правом, альтернативных судебному разбирательству.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Знать:

понятие и принципы командной работы, способы формирования эффективных команд,теорию и пратику медиации в

социальной работе

Уметь:

разрешать конфликтные ситуации в социальной работе

Владеть:

навыками применения теоретических знаний в профессиональной деятельности

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

теоретические основы посреднической деятельности при возникновении конфликтов в процессе осуществения

профессиональной деятельности по предоставлению социальных услуг

Уметь:

понятие и принципы медиации как альтернативного метода разрешения споров;  факторы, определяющие эффективность

медиации;  сферы применения медиации;  требования, предъявляемые к личности медиатора;  функции медиатора  в

системе социальной работы

Владеть:

навыками посреднической деятельности в области социальной работы
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целями учебной дисциплины «Конфликтология в социальной работе» являются: сформировать представление о

конфликтологии как науке, а также о существующих в мире научных и практических подходах предупреждению,

урегулированию конфликтов в практике.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Знать:

понятие и принципы командной работы, способы формирования эффективных команд, распределение  командных ролей,

способы командообразования, основы управления человеческими ресурсами, теории лидерства.

Уметь:

определять стиль управления и эффективность руководства командой,  применять принципы и методы организации

командной работы в профессиональной деятельности; осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою

роль в команде

Владеть:

навыками командной работы, методами управления человеческими ресурсами,  создания команды  и распределения

функций и задач, осуществления социального взаимодействия и реализации своей роли в команде

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению

Уметь:

решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному сопровождению

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения учебной дисциплины «Организационно-административная работа в системе социальных служб»

является приобретение теоретических знаний об организации работы социальных служб, предоставляющих

социальные услуги различным категориям населения, с последующим применением полученных знаний на

практике.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению, организацию работы социальных служб по предоставлению социальных услуг

Уметь:

 типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному сопровождению, организации

социального обслуживания получателей социальных услуг

Владеть:

навыками организации социального обслуживания,  постановки   социального диагноза  и разработки индивидуальных

программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению.

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:

 виды социальных служб, организационную структуру управления социальной службой, напрвления деятельности

социальных служб,  национальные стандарты Российской Федерации в области социального обслуживания,основы

стандартизации и количественной оценки качества предоставления социальных услуг и мер социальной поддержки,

нормативно-правовые акты в сфере социальной защиты населения, основные направления политики социальной защиты

населения,основы управления персоналом,  контроля качества и эффективности социального обслуживания граждан и

предоставления мер социальной поддержки, основы организации профессиональной деятельности.

Уметь:

организовать деятельность организации социального обслуживания по предоставлению социальных услуг,  организовывать

деятельность подразделения (группы специалистов) по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки,

осуществлять контроль качества оказания социальных услуг.

Владеть:

владеть навыками организационно-административной работы в системе социальных служб



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Психология в социальной работе

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

экзамен(ы)   3

зачет(ы)    2

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 8 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

1 (1.1) 2 (1.2) 3 (2.1)
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование системы психологических знаний, обеспечивающих реализацию психологического компонента

профессиональной деятельности специалиста по социальной работе в части её целеполагания и планирования,

построения и анализа межличностных отношений, профилактики эмоционального выгорания.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Знать:

понятие и принципы командной работы, способы формирования эффективных команд, распределение  командных ролей,

способы командообразования, основы управления человеческими ресурсами, теории лидерства.

Уметь:

определять стиль управления и эффективность руководства командой,  применять принципы и методы организации

командной работы в профессиональной деятельности; осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою

роль в команде

Владеть:

навыками командной работы, методами управления человеческими ресурсами,  создания команды  и распределения

функций и задач, осуществления социального взаимодействия и реализации своей роли в команде

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению

Уметь:

уметь решать типичные задачи с постановкой социального и психологического диагноза и разработкой индивидуальных

программ предоставления социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному

сопровождению

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг с

учетом псхологического портрета гражданина и мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование теоретических знаий о сущности и обосновании необходимости этико-аксиологического подхода в

осмыслении и организации профессиональной научной и практической деятельности, формирование целостного,

системного представления об этико-аксиологических основаниях деятельности в социальной работе, основ этико-

аксиологического мышления специалиста социальной работы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

Знать:

основные этапы развития и становления профессионально-этических оснований социальной работы, их особенности,

уметь выявлять, обосновывать и анализировать тенденции в развитии ценностно-этических оснований социальной работы;

основные компоненты иерархии профессиональных ценностей социальной работы, ее детерминанты; основные элементы

профессиональной этнической системы, уметь их анализировать и применять в профессиональной практике, положения

профессионально-этического кодекса, уметь интерпретировать их в конкретной ситуации, владеть методикой разработки

кодекса, уметь выявлять деонтологическую компоненту в конкретной ситуации.

Уметь:

применять системный этико-аксимологический подход к анализу сущности и содержания, форм и методов социальной

работы в целом и отдельных ее видов, а также актуальной социальной реальности; выявлять зоны ценностно-этических

противоречий и конфликтов в социальной работе, владеть навыками их разрешения; учитывать особенности и

противоречия формирования в России этико-аксиологического сознания личности профессионального социального

работника.

Владеть:

знаниями в области этико-аксиологических оснований социальной работы,  навыками этико-аксиологического анализа

процессов, явлений, ситуаций, отношений, поступков, документов и т.п.; навыками этико-аксиологической самооценки и

самоконтроля, самовоспитания и самосовершенствования.

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

Знать:

Место и роль системы ценностей в современной профессиональной социальной работе. Ценность человека и общества как

аксиологическое основание социальной работы. Деонтологические подходы к разрешению конфликтов.

Роль деонтологического потенциала социальных служб. Этический кодекс социального работника

Уметь:

этично воспринимать межкультурное разнообразие общества, понимать этические принципы социальной работы, долг и

ответственность специалиста социальной работы перед обществом  и самим собой

Владеть:

навыками этичкского отношения к получателям социальных услуг

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:
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содержание  понятий «долг» и «ответственность» социального работника в различных видах взаимоотношений внутри

системы социальной работы, этические основы профессиональной деятельности, теоретические основы кооперации с

коллегами к работе на общий результат, организации и координации взаимодействия между людьми на основе соблюдения

профессионально-этических  требований.

Уметь:

диагностировать проблемы морально-психологического климата организации и разрабатывать управленческие решения по

их устранению, применять методы эффективного взаимодействия между людьми  на основе профессионально-этических

требований в социальной работе.

Владеть:

навыками соблюдения морально-этических и деонтологических требований в процессе реализации профессиональной

деятельности.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Коммуникативная компетентность специалиста социальной работы

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

экзамен(ы)   2

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 5 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

2 (1.2)
Итого

Недель 17,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 34 34 34 34
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний о межличностном

общении в целом и деловым коммуникациям в частности с последующим применением эффективных методов

межличностного общения в профессиональной деятельности.

1.2

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

Знать:

различные формы и виды устной и письменной коммуникации на русском языке; нормы современного русского

литературного языка для успешной деловой коммуникации; основные технологии и функциональные особенности

коммуникации в устной и письменной формах на иностранном языке.

Уметь:

свободно воспринимать, анализировать и критически оценивать устную и письменную деловую информацию на русском и

иностранном языке; анализировать языковые факты и обобщать полученные наблюдения; использовать знания по культуре

речи в различных коммуникативных ситуациях; создавать профессионально значимые речевые высказывания; грамотно и

стилистически корректно строить высказывания  в различных жанрах научной и деловой речи (сообщение, доклад,

дискуссия и др.).

Владеть:

системой норм русского литературного языка, языковыми средствами для достижения профессиональных целей, для

межличностного и межкультурного общения; навыками осознания собственных речевых возможностей для личностного и

профессионального становления; навыками оптимальных текстовых действий в области продуцирования и редактирования

связных высказываний профессионального назначения на русском языке; навыками публичного выступления с учетом

адресата; навыками деловой коммуникации в устной и письменной формах на иностранном языке.

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью постановки

социального диагноза и разработки индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по

социальному сопровождению в различных коммуникативных ситуациях

Уметь:

уметь решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ

предоставления социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному сопровождению в

различных коммуникативных ситуациях

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению различных типов  семей в различных коммуникативных ситуациях
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Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания
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Рабочая программа дисциплины

Введение в профессиональную деятельность

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

зачет(ы)    1

Виды контроля  в семестрах:
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Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

1 (1.1)
Итого

Недель 18

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 18 18 18 18

Практические 18 18 18 18

Итого ауд. 36 36 36 36

Кoнтактная рабoта 36 36 36 36

Сам. работа 72 72 72 72

Итого 108 108 108 108

Курск 2019
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование системных знаний о социальной работе как области познания и практической деятельности,

направленной на удовлетворение потребностей человека и социальные преобразования в обществе, а также

теоретических представлений о социальной работе как области социального знания, ее объекте и предмете,

основных категориях, исторических этапах развития, выявить особенности методологии социальной работы;

усвоение системного представления об уровнях, видах и методах социальной работы;знаний о влиянии основных

социальных, экономических, социально-психологических, ситуативных факторов на изменение

жизнедеятельности человека; раскрытие специфики социальной работы как профессиональной деятельности,

направленной на развитие индивидуального и общественного благосостояния

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Знать:

теоретико-методологические основы саморазвития, самореализации, использования творческого потенциала собственной

деятельности;

Уметь:

определять приоритеты профессиональной деятельности, планировать самостоятельную деятельность в решении

профессиональных задач.

Владеть:

навыками определения цели и задач направления действий в области

профессиональной деятельности; навыками планирования собственной профессиональной деятельности и карьеры.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

основные понятия и термины, используемые в социальной работе, систему социальных служб и категории получателей

услуг

Уметь:

ориентироваться в объектах профессиональной деятельности, видах социальных служб и основах  технологизации

социальной работы

Владеть:

начальными навыками реализации социальных услуг и мер  социальной поддержки



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Инновации в социальной работе

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр
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Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

6 (3.2)
Итого

Недель 14,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 28 28 28 28

Практические 28 28 28 28

Итого ауд. 56 56 56 56

Кoнтактная рабoта 56 56 56 56

Сам. работа 52 52 52 52

Часы на контроль 36 36 36 36

Итого 144 144 144 144
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у обучающихся знания об основных аспектах теории инноваций, ее взаимосвязи с

психологическими, социологическими, экономическими и управленческими концепциями, привить навыки

осуществления инновационного процесса – генерирование идей, их воплощение и внедрение на примере

социальной сферы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

инновационные методы определения индивидуальных потребностей различных типов семей и семей с детьми, граждан

пожилого возраста и инвалидов, иных категорий граждан с целью постановки социального диагноза и разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению

Уметь:

эффективно  решать задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг различным категориям граждан  и мероприятий по социальному сопровождению с использованием

инновационного опыта

Владеть:

 инновационными технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления

социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению различных категорий граждан

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

основные понятия и концепции теории инноваций в социальной работе, инновационные технологии социальной работы и

условия их применения,  российский и зарубежный опыт практической социальной работы, социального обслуживания.

Уметь:

использовать различные методики креативности для генерации идей по решению проблем различных групп населения

Владеть:

навыками использования в профессиональной деятельности методологии инновационного процесса

 навыками реализации социальных услуг и мер социальной поддержки населения.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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Недель 15,3

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 16 16 16 16

Практические 30 30 30 30

Итого ауд. 46 46 46 46

Кoнтактная рабoта 46 46 46 46

Сам. работа 26 26 26 26

Итого 72 72 72 72
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у обучающихся  знания об основнфх аспектах теоретических оснований гериатрии и социальной

геронтологии, их соотношении и взаимосвязи, технологии реализации мер социальной защиты пожилого

населения, привить им  навыки осуществления профессиональной деятельности в соответствии с полученными

знаниями.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей граждан пожилого возраста и технологии оказания медико-

социальных и социально-правовых видов помощи

Уметь:

решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг пожилыи гражданам и мероприятий по социальному сопровождению

Владеть:

технологиями социальной работы,   навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению пожилых людей



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования

"Курский государственный университет"

Кафедра социальной работы

УТВЕРЖДЕНО

протокол заседания

Ученого совета от 29.04.2019 г., №9

Рабочая программа дисциплины

Социальная работа с дезадаптированными детьми и подростками

Направление подготовки: 39.03.02 Социальная работа

Профиль подготовки: Социальная работа в системе социальных служб

Квалификация: бакалавр

Форма обучения: очная

зачет(ы)    7

Виды контроля  в семестрах:

Общая трудоемкость 3 ЗЕТ

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр
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Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 18 18 18 18

Практические 36 36 36 36

Итого ауд. 54 54 54 54

Кoнтактная рабoта 54 54 54 54

Сам. работа 54 54 54 54

Итого 108 108 108 108
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у студентов систематизированных знаний о сущности и технологиях социальной работы с

дезадаптированными детьми и подростками в системе социальных служб помощи семье и детям.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

основные технологии социальной работы с дезадаптированными детьми и подростками.

Уметь:

реализовывать технологии социальной работы с дезадаптированными детьми и подростками.

Владеть:

технологиями социальной диагностики, социальной реабилитации, социальной коррекции и терапии, социального

сопровождения несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации или социально опасном положении.
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Семестр

(<Курс>.<Семестр

на курсе>)

5 (3.1)
Итого

Недель 17

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 34 34 34 34

Практические 34 34 34 34

Итого ауд. 68 68 68 68

Кoнтактная рабoта 68 68 68 68

Сам. работа 40 40 40 40

Итого 108 108 108 108
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся знаний функционирования экономического механизма социальной сферы

общества,  умения анализировать  экономические явления и процессы, развитие экономического мышления;

воспитание экономической культуры  и этики поведения в  социальной работе

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:
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Технологии

социального

проектирования,

моделирования и

прогнозирования, методы и

технологии управления

социальными рисками,

национальные стандарты

Российской Федерации в

области социального

обслуживания, принципы

оценки достоверности

социальной информации,

основы стандартизации и

количественной оценки

качества предоставления

социальных услуг и мер

социальной поддержки,

нормативно-правовые акты

в сфере социальной защиты

населения, основные

направления политики

социальной защиты

населения, технологии

социальной работы с

различными группами

населения, основы

социального управления,

цели, принципы и

технологии управления

персоналом, основы

конфликтологии, контроля

качества и эффективности

социального обслуживания

граждан и предоставления

мер социальной поддержки,

основы организации

профессиональной

деятельности, национальные

стандарты Российской ,

Федерации в области

социального обслуживания,

принципы и правила

проведения опросов

населения и экспертных

опросов, направленных на

выявление качества и

эффективности

предоставляемых услуг и

мер социальной поддержки,

опыт развития социальной

работы в России и за

рубежом, технологии

социального обслуживания

населения, применяемые в

России и за рубежом,

основные направления

политики социальной

защиты населения.

Уметь:
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 Уметь планировать

деятельность организации

социального обслуживания,

организовывать

деятельность подразделения

(группы специалистов) по

реализации социальных

услуг и мер социальной

поддержки, осуществлять

контроль качества оказания

социальных услуг.

Владеть:

 Владеть навыками

выявления граждан,

оказавшихся в трудной

жизненной ситуации,

определения объема, видов

и форм социального

обслуживания и мер

социальной поддержки, в

которых нуждается

гражданин для преодоления

трудной жизненной

ситуации либо

предупреждения ее

возникновения, организации

социального обслуживания

и социальной поддержки

граждан с учетом их

индивидуальной

потребности, проведения

мониторинга социальной

ситуации на обслуживаемой

территории для

использования при

составлении прогноза

развития социального

обслуживания и социальной

поддержки, организации

деятельности подразделения

(группы специалистов) по

реализации социальных

услуг и мер социальной

поддержки.

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

Знать:

Уметь:

Владеть:
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 познакомить обучающихся с основами доврачебной медицинской подготовки, обучить правилам оказания первой

неотложной помощи

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

технологии оказания социально-медицинских услуг в учреждениях социальной сферы,

Уметь:

оказывать первую медицинскую помощь получателям социальных услуг до оказания врачебной помощи;

Владеть:

навыками оказания социально-медицинской и доврачебной помощи получателям социальных услуг.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

Основы законодательства РФ в области охраны здоровья, основные приемы первой медицинской помощи до оказания

медицинской помощи в системе социальной работы

Уметь:

Применять основы законодательства РФ в области охраны здоровья, основные приемы первой медицинской помощи до

оказания медицинской помощи в системе социальной работы

Владеть:

Навыками оказания первой медицинской помощи до оказания медицинской помощи в системе социальной работы
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 познакомить обучающихся с основами медицинских знаний, обучить правилам оказания первой неотложной

помощи

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.01

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

технологии оказания социально-медицинских услуг в учреждениях социальной сферы,

Уметь:

оказывать первую медицинскую помощь получателям социальных услуг до оказания врачебной помощи;

Владеть:

навыками оказания социально-медицинской и доврачебной помощи получателям социальных услуг.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

Основы законодательства РФ в области охраны здоровья граждан, приемы первой медицинской помощи до оказания

врачебной медицинской помощи в работе  социальных служб

Уметь:

Применять основы законодательства РФ в области охраны здоровья граждан, приемы первой медицинской помощи до

оказания врачебной медицинской помощи в работе социальных служб

Владеть:

Навыками применения основ законодательства РФ в области охраны здоровья граждан, приемов первой медицинской

помощи до оказания врачебной медицинской помощи в работе социальных служб
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 создать у обучающихся представление о государственной семейной политики и практики  ее реализации

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.02

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

способы определения социальных проблем, понятийный аппарат и основы  проектирования и моделирования социальных

процессов и явлений в области социальной работы, социальной защиты различных категорий семей

Уметь:

выявлять социальные проблемы различных категорий семей и выбирать способы поддержки семей, исходя из содержания

государственной  семейной политики

Владеть:

владеет навыками  решения социальных проблем различных категорий семей, исходя из норм и содержания

государственной семейной политики

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей различных типах семей и семей с детьми с целью  разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению,

предоставления мер социальной поддержки в рамках реализации государственной семейной политики

Уметь:

 решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ предоставления

социальных услуг различным типам семей с детьми и мероприятий по социальному сопровождению

Владеть:

навыками реализации мер социальной поддержки семей, предусмотренных государственной  семейной политикой

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

законодательство в сфере социальной защиты семей, национальные стандарты Российской Федерации в области

социального обслуживания,  российский и зарубежный опыт социальной поддержки семей,  основные направления

государственной семейной политики на федеральном, региональном, муниципальном уровнях.

Уметь:

применять знания законодательства и основ госужарственной семейной политики в  целях решения социальных проблем

различных категорий семей
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Владеть:

навыками применения знаний законодательства в сфере государственной семейной политики в профессиональной

деятельности
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Сформировать у студентов представление о марах социальной подддержки семей на федеральном и региональном

уровнях

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.02

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

Знать:

способы определения социальных проблем, понятийный аппарат и основы  проектирования и моделирования социальных

процессов и явлений в области социальной работы, социальной защиты различных категорий

Уметь:

выявлять социальные проблемы различных категорий семей и выбирать способы поддержки семей, исходя из содержания

государственной  семейной политики

Владеть:

навыками предоставления мер социальной поддержки в соответствии с федеральными и региональными нормами

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

систему адресной поддержки различных категорий семей

Уметь:

оказывать рразличные виды помощи и поддержки семьям

Владеть:

нвыками  предоставления адресной помощи различным категориям семей в соответствии с федеральным и региональным

законодательством.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

систем органов и учреждений, предоставляющих семьям различные виды социальной помощи и поддержки

Уметь:

осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

Владеть:

навыками предоставления социальных услуг, мер социальной поддержки различным категориям семей
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 познакомить обучающихся с нормативно-правовыми основами и основными направлениями органов социальной

защиты населения по формированию доступоной среды для маломобильных граждан

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.03

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей семей, имеющих в составе маломобильных граждан и инвалидов.

Уметь:

оценивать доступность объектов социальной инфраструктуры для маломобильных граждан

Владеть:

навыками адаптации объектов социальной инфраструктуры для маломобильных граждан

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

организационные основы системы обеспечения доступности объектов социальной инфраструктуры и услуг для инвалидов

и других маломобильных групп населения,  механизмы адаптации социальной инфраструктуры для маломобильных

граждан, основы паспортизации  объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности

инвалидов и других маломобильных групп населения

Уметь:

определять уровень доступности объектов социальной инфраструктуры отдельных граждан и семей, имеющих в составе

инвалида.

Владеть:

навыками применения теоретических знаний на практике
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в формировании знаний, умений и навыков в сфере реабилитации лиц с

различными отклонениями здоровья, развития, разной степенью утраты трудоспособности и самообслуживания

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.03

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

Основы комплексной реабилитации различных категорий больных и инвалидов в системе социальной работы

Уметь:

Применять основы комплексной реабилитации различных категорий больных и инвалидов в системе социальной работы

Владеть:

Навыками применения основ комплексной реабилитации различных категорий больных и инвалидов в системе социальной

работы

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

социальные технологии и технологии социальной работы, их взаимосвязь и взаимообусловленность, структуру,

содержание, функции, их влияние на обеспечение комплексной реабилитации больных и инвалидов в системе социальной

работы

Уметь:

применять социальные технологии и технологии социальной работы, характеризующих многообразие процессов

воздействия на человека в плане обеспечения комплексной реабилитации больных и инвалидов  в системе социальной

работы

Владеть:

навыками применения социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на обеспечение

комплексной реабилитации больных и инвалидов  в системе социальной работы
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в формировании знаний, умений и навыков в сфере социальной

безопасности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.04

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

методы определения индивидуальных потребностей граждан с целью постановки социального диагноза и разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг по обеспечению социальной безопасности.

Уметь:

ставить социальный диагноз и разрабатывать индивидуальные программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по обеспечению социальной безопасности;

уметь решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ

предоставления социальных услуг и мероприятий обеспечению социальной безопасности.

Владеть:

навыками разработки индивидуальной программы предоставления социальных услуг и мероприятий обеспечению

социальной безопасности.

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

базовые понятия социальных технологий и технологий социальной работы, их взаимосвязь и взаимообусловленность,

структуру, содержание, функции, их влияние на обеспечение обеспечению социальной безопасности;

содержание инструментария технологии социальной работы, формы и методы деятельности, направленные на обеспечение

прав человека в сфере социальной защиты в контексте обеспечения социальной безопасности.

Уметь:

ориентироваться  в социальных технологиях и технологиях социальной работы, характеризующих многообразие процессов

воздействия на человека в плане обеспечения социальной безопасности;

использовать систему знаний в области социальных технологий и технологий социальной работы для обеспечения прав

человека в контексте обеспечения социальной безопасности.

Владеть:

навыками разработки и внедрения эффективных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных

на обеспечение социальной безопасности;

навыками внедрения инновационных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на

обеспечение социальной безопасности.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Цель учебной дисциплины заключается в получении обучающимися теоретических знаний и практических

навыков,  необходимых для оценки основных тенденций безработицы и занятости населения и разработки

направлений регулирования занятости населения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.04

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1: Способен к организации и использованию технологий оказания адресных социально-бытовых, медико-

социальных, психолого-педагогических и социально-правовых видов помощи и поддержки разным типам семей и

семьям с детьми, оценка их эффективности

Знать:

проблемы и обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности граждан; содержание

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению

безработных;

методы определения индивидуальных потребностей граждан с целью постановки социального диагноза и разработки

индивидуальных программ предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению

безработных;

Уметь:

ставить социальный диагноз и разрабатывать индивидуальные программы предоставления социальных услуг и

мероприятий по социальному сопровождению безработных;

уметь решать типичные задачи с постановкой социального диагноза и разработкой индивидуальных программ

предоставления социальных услуг и мероприятий по социальному сопровождению безработных.

Владеть:

навыками оказания социальных услуг в сфере занятости населения

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

базовые понятия социальных технологий и технологий социальной работы, их взаимосвязь и взаимообусловленность,

структуру, содержание, функции, их влияние на обеспечение занятости населения;

содержание инструментария технологии социальной работы, формы и методы деятельности, направленные на обеспечение

прав человека в сфере социальной защиты в контексте занятости населения;

Уметь:

ориентироваться  в социальных технологиях и технологиях социальной работы, характеризующих многообразие процессов

воздействия на человека в плане обеспечения занятости населения;

использовать систему знаний в области социальных технологий и технологий социальной работы для обеспечения прав

человека в сфере занятости населения;

Владеть:

навыками разработки и внедрения эффективных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных

на обеспечение прав человека в сфере его занятости;

навыками внедрения инновационных социальных технологий и технологий социальной работы, направленных на

обеспечение прав человека в сфере его занятости.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у студентов навыки преодоления профессионального выгорания

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.05

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

понятие, причины, факторы, вызывающие профессиональное выгорание в процессе осуществления деятельности по

предоставлению социальных услуг, методы преодоления профессионального стресса,

Уметь:

выявлять и предкупреждать формирование профессионального выгорания в роцессе реализации деятельности по

предоставлению социальных услуг, мер социальной поддержки

Владеть:

навыками преодоления професионального выгорания в системе социальной работы

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:

методы  выявления профессионального выгорания у сотрудников системф социальной защиты населения и социального

обслуживания, влияние профессионального стресса на качество осуществления деятельности по планированию и

реализации социальных услуг

Уметь:

выявлять факторы и симптомы профессионального выгорания, определять влияние профессионального стресса на качество

осуществления деятельности по планированию и реализации социальных услуг

Владеть:

навыками диагностики и профилактики синдрома эмоционального выгорания у сотрудников системы социальной защиты

населения и социального обслуживания
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся представления о фандрайзинге, как технологии, привлечения финансовых ресурсво

для реализации деятельности в системе социальной поддержки населения

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.05

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-2: Способен осуществлять деятельность по реализации социальных услуг и мер социальной поддержки

населения

Знать:

понятие и  виды фандрайзинга,  технологии фандрайзинга,организационные основы  обеспечения  фандрайзинга в

социальной работе, основы социального партнерства при реализации деятельности по оказанию социальных услуг и

предоставлении мер социальной поддержки

Уметь:

 анализировать возможности финансирования социальных проектов в сфере социальной работы,  использовать полученные

знания в области фандрайзинга для совершенствования профессиональной деятельности в области социальной работы и

социальной поддержки населения

Владеть:

навыками подготовки и проведения фандрайзинговой кампании в целях реализации социальных услуг и мер социальной

поддержки семей, отдельных граждан и групп населения.

ПК-3: Способен осуществлять  деятельность по планированию, организации и контролю за предоставлением

социальных услуг и мер социальной поддержки

Знать:

основы фандрайзинг как технология социального партнерства в сфере предоставления мер социальной поддержки

отдельным лицам и группам населения, негосударственные и международные фонды, поддерживающие различные

направления социальной работы, мМеждународные программы, источники информации о деятельности фондов и

программах в сфере социальной работы.

Уметь:

применять технологии фандрайзинга в системе социальной работы

Владеть:

навыками подготовки и проведения фандрайзинговой кампании в целях реализации социальных услуг и мер социальной

поддержки семей, отдельных граждан и групп населения.
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью изучения дисциплины «Основы информационной безопасности» является формирование у студентов

принципов информационной безопасности государства, подходов к анализу его информационной

инфраструктуры, принципов организации, проектирования и анализа систем защиты информации, освоения основ

их комплексного построения на различных уровнях защиты и особенностей степеней защиты для

государственного и частного назначения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: ФТД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

Знать:

основы поиска, критического анализа и синтеза информации,  системного подхода для решения поставленных задач

Уметь:

применять основы поиска, критического анализа и синтеза информации, системного подхода для решения поставленных

задач

Владеть:

навыками применения основ поиска, критического анализа  и синтеза информации, системного подхода для решения

поставленных задач
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Итого 36 36 36 36
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 сформировать у обучающихся теоретические знания и практические навыки планирования профессиональной

деятельности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: ФТД

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Знать:

особенности принятия и реализации организационных, в том числе управленческих решений; теоретико-методологические

основы саморазвития, самореализации, использования творческого потенциала собственной деятельности; основные

научные школы психологии и управления; деятельностный подход в исследовании личностного развития.

Уметь:

определять приоритеты профессиональной деятельности, планировать самостоятельную деятельность в решении

профессиональных задач.

Владеть:

навыками определения цели и задач направления действий в области

профессиональной деятельности; навыками планирования собственной профессиональной деятельности и карьеры.


