Аннотации к программам дисциплин (модулей)

Гуманитарный, социальный и экономический цикл

Базовая часть

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Иностранный язык»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Иностранный язык» включена в базовую часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Иностранный язык», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения иностранного языка в средней общеобразовательной школе.

Дисциплина «Иностранный язык» является основой для осуществления дальнейшей профессиональной деятельности. 

Дисциплина «Иностранный язык» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины
Целью изучения  дисциплины является практическое владение разговорно-бытовой  речью и языком специальности для активного применения иностранного языка, как в повседневном, так и в профессиональном общении.

3. Структура дисциплины
Иностранный язык для общих целей. Иностранный язык для академических целей. Иностранный язык для делового общения. Иностранный язык для профессиональных целей.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины  используется как традиционные, так и инновационные технологии проектного, игрового, ситуативно-ролевого,  объяснительно-иллюстративного обучения и т.д. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных компетенций:
– владение одним из иностранных языков на уровне не ниже разговорного (ОК – 9).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
- знать грамматику и орфографию иностранного языка;

- уметь читать, переводить со словарём, говорить на иностранном языке;

- владеть навыками чтения, перевода и разговорного иностранного языка, навыками осознанного чтения.

6. Общая трудоемкость дисциплины

9 зачетных единицы (324 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель   

Кутепова Галина Алексеевна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры ин. языков.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«История»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)
Дисциплина «История» включена в базовую часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, полученные в средней школе при изучении истории России и всеобщей истории.

Основные положения дисциплины могут быть использованы в даль​нейшем при изучении следующих дисциплин: «Философия», «Социология», «Политология», а также курсов по выбору, рекомендуемых кафедрой истории Отечества.
2. Цель изучения дисциплины
Целью освоения учебной дисциплины «История» является создание у обучающихся целостного представления о содержании, основных этапах и тенденциях мирового исторического процесса и места в нем России. Форми​рование у обучающихся высокой духовности и гражданской зрелости, исто​рического сознания, выработка у них стремления к постоянному самосовер​шенствованию, а также развитие общекультурных и профессиональных ком​петенций, необходимые для бакалавра по направлению подготовки «Торго​вое дело».
3. Структура дисциплины
Методологические основы исторической науки. Народы и древнейшие государства на территории России. Этапы становления российской государственности. Общая характеристика экономического развития России в IX-XVIII вв. Российская империя на пути к индустриальному обществу XIX века. Альтернативы российским "реформам сверху" в ХIХ в. Россия в начале ХХ века. Россия в условиях мировой войны и общенационального кризиса 1914-1920 гг. Формирование и сущность советского строя (1921-1945 гг.) Советский Союз в 1946-1991 гг. Россия в 1990-е - начале 2000-х гг.
4. Основные образовательные технологии
В процессе изучения дисциплины используются не только традицион​ные технологии, формы и методы обучения, но и инновационные техноло​гии, активные и интерактивные формы проведения занятий: лекции, семина​ры, консультации, самостоятельная и научно-исследовательская работа, лек​ции с элементами проблемного изложения, тестирование, решение ситуаци​онных задач, дискуссии др.
5. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовность к выполнению гражданского долга и проявлению патриотизма (ОК-5);

-  способность анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1).

В результате изучения дисциплины студент должен:
- знать теоретические основы исторической науки, фундаментальные концепции и принципы, на которых они построены; движущие силы и закономерности исторического процесса; главные события, явления и проблемы истории Отечества; основные этапы, тенденции и особенности развития России в контексте мирового исторического процесса; хронологию, основные понятия, определения, термины и ведущие мировоззренческие идеи курса; основные труды крупнейших отечественных и зарубежных историков, о школы и современные концепции в историографии.
- уметь выявлять и обосновывать значимость исторических знаний для анализа и объективной оценки фактов и явлений отечественной и мировой истории; определять связь исторических знаний со спецификой и основными сферами деятельности; извлекать уроки из истории и делать самостоятельные выводы по вопросам ценностного отношения к историческому прошлому.
- владеть навыками работы с исторической картой, научной литературой, написания рефератов, докладов, выполнения контрольных работ и тестовых заданий; аргументации, ведения дискуссии и полемики.
6. Общая трудоемкость дисциплины
4 зачетных единицы (144 академических часов)
7. Формы контроля
Промежуточная аттестация - экзамен
8. Составитель
Чаплыгин Виктор Петрович кандидат исторических наук, доцент кафедры истории Отечества КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Философия»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП), в модульной структуре ООП

Дисциплина включена в базовую часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Философия», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения учебных предметов «История» и «Обществознание» основной образовательной программы среднего (полного) общего образования.

Дисциплина «Философия» является основой для изучения дисциплин «Социология», «Менеджмент», «История экономических учений». 

Дисциплина «Философия» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Философия» является приобретение знаний и умений по осмыслению  основных тем и значения  философии как органической составной части всемирной общекультурной гуманитарной подготовки; развитие способности самостоятельного анализа и осмысления принципиальных вопросов мировоззрения; формирование общетеоретических и профессиональных компетенций.

3. Структура дисциплины

Становление философской мысли. Ранняя философская мысль Индии, Китая, Греции. Философская мысль средневековья. Философия Возрождения. Философия Нового времени. Философия Просвещения. Классическая немецкая философия. Философия иррационального. Позитивизм. Аналитическая философия. Феноменология. Экзистенциализм. Русские философы XIX-XX вв.  Философия, ее проблемы функции место в культуре. Философия: основные понятия и проблемы. Бытие. Проблема сознания в философии. Познание. Наука. Техника. Общество. Знаки, символы, язык. Нормы. Ценности. Идеалы. Тема Бога в философии. Человек, личность. Судьбы цивилизации. 

4. Основные образовательные технологии

Лекции, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного  изложения, практические занятия, активные и интерактивные методы, индивидуальные занятия, контрольные работы.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

- владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способность анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные этапы формирования и развития философской мысли; содержание основных понятий онтологии, гносеологии, философской антропологии, социальной философии, периодизацию философских направлений и школ, идеи ведущих мыслителей, их философские концепции; место философии в развитии культуры;

- уметь классифицировать и систематизировать мировоззренческие представления, характеризовать политические, религиозные, правовые, нравственные, эстетические идеи и точки зрения их содержания; анализировать общее и особенное в характере и способах решения философских проблем западноевропейской и русской философией; использовать полученные знания в изучении социальной философии, философии истории, современной религиозной философии; 

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать)  знанием  научных, философских, религиозных картин мира, фундаментальных концепций и принципов, с помощью которых описываются эти картины; умением описывать основные характеристики современного общества с точки зрения тенденций современной цивилизации и процессов глобализации, использовать их в анализе современной социокультурной ситуации в России, навыками аргументации, ведения дискуссии и полемики, работы с научной литературой.

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единицы (180 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация - экзамен.

8. Составитель

Телегин Александр Александрович, кандидат философских наук, доцент  кафедры философии КГУ.


Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Русский язык»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина включена в базовую часть гуманитарного, социального и     экономического цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы знания, умения и компетенции, полученные обучающимися в средней общеобразовательной школе. Дисциплина «Русский язык» является базовой для изучения всех общегуманитарных и профессиональных дисциплин любого профиля.

2. Цель изучения дисциплины

Цель освоения учебной дисциплины «Русский язык» заключается в формировании речевой культуры обучающихся, их коммуникативной компетентности, позволяющей пользоваться различными языковыми средствами в конкретных коммуникативно-речевых ситуациях, типологических для их профессиональной деятельности, а также в самых разнообразных сферах функционирования русского языка в его письменной и устной разновидностях.

3. Структура дисциплины

Развитие русского языка и русской речевой культуры. Речь в межличностных и общественных отношениях. Разновидности речи. Речевое взаимодействие. Коммуникативные качества речи. Логика, этика и эстетика речи. Логические и психологические приёмы полемики. Культура использования невербальных средств общения. Эффективность речевой коммуникации. Функциональные стили современного русского языка. Жанры устной и письменной речи. Основы делового общения. Нормы культуры речи. Основные направления совершенствования навыков грамотного письма и говорения.

4. Основные образовательные технологии

Лекции, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, активные и интерактивные методы: лингвистические дискуссии, ролевые игры, разбор конкретных ситуаций общения, использование компьютерных технологий для работы на лингвистических ресурсах в сети Интернет, лингвистический семинар-диалог.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

  Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и общепрофессиональных компетенций: 

- владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- умение логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2).

В результате  изучения дисциплины обучающийся должен: 

- знать понятийно-терминологический аппарат курса, методически целесообразный объем лингвистического материала: нормы современного русского литературного языка, принципы и правила эффективного ведения диалога и построения монологического высказывания, правила этики и культуры речи;

- уметь ориентироваться в разных ситуациях общения, соблюдать  основные нормы современного русского литературного языка, создавать профессионально значимые речевые произведения, отбирать материал для реферативного исследования, использовать  знания по культуре речи в учебных, бытовых, профессиональных и других жанрах в различных коммуникативных ситуациях;

- владеть профессионально-коммуникативными умениями, различными видами монологической и диалогической  речи, навыками самоконтроля, самокоррекции и исправления ошибок в собственной речи, навыками осознания собственных реальных речевых возможностей для  личностного, жизненного и  профессионального становления.

6. Общая трудоемкость дисциплины 

3 зачетные единицы (108 академических часов).

7. Форма контроля                                                     

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель 

Подосинникова Руслана Викторовна, кандидат филологических наук, доцент кафедры культуры речи и методики преподавания русского языка КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Экономическая теория»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Экономическая теория» включена в базовую часть профессионального цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «История», «Математика», «Философия». Дисциплина «Экономическая теория» является основой для изучения дисциплины «Экономика организации», «Статистика», «Маркетинг», «Бухгалтерский учет», «Менеджмент», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также формирует необходимые теоретические знания и практические навыки для прохождения производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины

 Целью освоения учебной дисциплины «Экономическая теория» является формирование у обучающихся знаний базовых экономических категорий,  умения выявлять устойчивые взаимосвязи и тенденции в разнообразных  экономических явлениях  на микро и макроуровне, развитие экономического мышления, воспитание экономической культуры и навыков поведения в условиях рыночной экономики.

3. Структура дисциплины
Введение в экономическую теорию. Анализ функционирования рынка. Рынки факторов производства и распределение доходов. Система национальных счетов. Макроэкономический анализ. Государственная экономическая политика. Открытая экономика.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т.д.), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, технология развития критического мышления);  активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, круглый стол, тренинги, диспуты и т.д. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);
- способность находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность      (ОК-4);

- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- готовность применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- способность прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- готовность анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14);
В результате освоения содержания дисциплины «Экономическая теория» обучающийся должен:

- знать: основные экономические понятия, законы и теории необходимые для анализа деятельности экономических агентов на микро и макроуровне,  теоретические экономические модели;  основные закономерности поведения  агентов рынка, макроэкономические показатели системы национальных счетов, основы макроэкономической политики государства, место российской экономики в открытой экономике мира;
- уметь: применять экономические термины, законы и теории, определять экономические показатели, самостоятельно анализировать экономическую действительность и процессы, протекающие в экономической системе общества, применять методы экономического анализа для решения экономических задач; принимать экономически обоснованные решения в конкретных ситуациях, умение организовать самостоятельный профессиональный трудовой процесс;
- владеть(быть в состоянии продемонстрировать): методами экономической теории, умениями расчета экономических показателей, навыками применения современного инструментария экономической науки для анализа рыночных отношений, методикой построения и применения экономических моделей для оценки состояния и прогноза развития экономических явлений и процессов в современном обществе.
6. Общая трудоемкость дисциплины

6 зачетных единицы (216 академических часов)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  экзамен, курсовая работа

8. Составитель  

Иванова Людмила Анатольевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры экономики КГУ.
Вариативная часть
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Правоведение»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы,  в модульной структуре ООП
Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе.

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Правоведение», потребуются  при изучении дисциплин: «История предпринимательства в России», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Маркетинг», при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Правоведение» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины
Целью освоения учебной дисциплины «Правоведение» является приобретение знаний, умений в области государства и права, основ правовой культуры и основ юридического мышления, определенных навыков применения действующего законодательства на практике; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления управленческой деятельности.

3. Структура дисциплины

Основы теории государства. Право в жизни современного общества. Источники и система права. Правонарушения и юридическая ответственность. Конституция Российской Федерации и основы конституционного строя РФ. Конституционно-правовой статус человека и гражданина в РФ. Основные отрасли российского права.

4. Основные образовательные технологии
В процессе изучения дисциплины используются как традиционные формы и методы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, деловые игры, разбор конкретных ситуаций (кейсы), диспуты и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных компетенций: 

- готовностью к выполнению гражданского долга и проявлению патриотизма (ОК-5);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

– знать основные категории, отражающие особые свойства государства и права, фундаментальные принципы права, направляющие развитие и применение всех отраслей права, конституционные права и свободы человека и гражданина и механизмы их реализации, правовые и нравственно-этические нормы в сфере избранной профессиональной деятельности, основы действующего российского законодательства;

–  уметь самостоятельно анализировать нормативно-правовые акты и грамотно использовать юридические документы, регламентирующие профессиональную деятельность будущего специалиста, отстаивать права и свободы как свои, так и других лиц в реальных жизненных ситуациях;

– владеть (быть в состоянии продемонстрировать) навыками юридически   правильного толкования и применения правовых норм, оценки правовых обстоятельств и квалификации юридических фактов, совершения разнообразных юридических действий на основе и в соответствии с действующим законодательством.

6. Общая трудоемкость дисциплины
4 зачетные единицы (144 академических часов)

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

Куницын Александр Степанович, кандидат исторических наук, доцент кафедры государственного и муниципального управления КГУ.
Аннотация к рабочей программе дисциплины 
«Социология»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Социология» включена в  вариативную часть гуманитарного и социально-экономического цикла основной образовательной программы.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения школьного курса «Обществознание», а также дисциплин «История»,  «Философия». Дисциплина «Социология»  является основой для изучения дисциплин: «История экономических учений», «Экономика организации» для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики. 

Дисциплина «Социология» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Цель освоения учебной дисциплины «Социология» состоит в формировании знаний социологических теорий, представления о функционировании  общественных структур, умений, необходимых для самостоятельной  разработки программы и инструментария конкретного  социологического исследования, овладении методикой и технологией сбора социальных фактов, навыков  участия в  исследовательском процессе, развитии  понимания проблем жизни общества, источников их возникновения и возможных путей разрешения, воспитании управленческой культуры и готовности к профессиональной деятельности.

3. Структура дисциплины

Общество и культура. Социальные отношения, социальные институты, социальные группы. Социология личности.  Социологические исследования. 

4. Основные образовательные технологии

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии активные и интерактивные  методы: деловые игры, тренинги, диспуты, фокус-группы,  case-study, создание  временных творческих коллективов при работе над учебным проектом – проведением социологических исследований.

В соответствии с ФГОС удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет не менее 20% аудиторных занятий.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7).
В результате освоения содержания дисциплины «Социология» обучающийся должен:

- знать: основные составляющие структуры личности, понятия социального статуса и социальной роли; специфику социальных действий, социального контроля, а также способы  деятельности различных социальных институтов; формы социальных взаимодействий, факторы социального развития; 

- уметь: самостоятельно применять анализ социального, экономического, политического  и культурного развития общества, на основании полученных  знаний делать прогнозы и принимать решения;  использовать полученные знания в реальных социальных проектах; проводить социологические исследования; 

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать):  
системой (начиная с разработки программы, заканчивая анализом эмпирического материала) организации социологического исследования, основными методами измерения социологической информации, культурой научного мышления. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часа)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

 Куриленко Елена Николаевна, кандидат социологических наук, доцент кафедры государственного и муниципального управления КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Политология»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Политология» включена в вариативную часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины, относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения школьного курса «Обществознание», а также дисциплин «Философия», «Социология», «Право».

Дисциплина ««Политология» является основой для изучения дисциплин: «Теория общественного выбора», «Социально-экономическое прогнозирование»», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла.

2. Цель изучения дисциплины

Цель изучения дисциплины «Политология» является формирование у обучающихся знаний о месте и роли политики в общественной системе, принципах и характере функционирования политических систем и институтов, воспитание гражданских качеств и демократической культуры.

3. Структура дисциплины

Политика как общественное явление. Политические учения и концепции.  Политическая система общества и политические режимы. Политические партии и партийные системы. Политическое участие и культура. Политическая идеология. Политическая модернизация и демократизация. Политический менеджмент. Политическая структура мира.

4. Основные образовательные технологии

Лекции, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, практические занятия, активные и интерактивные методы, деловые игры, разбор конкретных ситуаций, диспуты.

5. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовностью к выполнению гражданского долга и проявлению патриотизма (ОК-5);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7).

В результате освоения содержания дисциплины «Политология» студент должен:

- знать: понятия «политика», «политическая система», «политический режим», «политическая элита», «политическая культура», «политическая идеология»;  структуру политической системы и виды политических режимов; понятия «партийная система» и «избирательная система»; основные подходы к анализу политики и политического управления; статус и функции основных политических институтов; основные этапы развития и концепции политической науки, специфику мирового порядка и политической модернизации. 

- уметь: анализировать специфику политических систем и режимов, партийных и избирательных систем, механизмы принятия политических решений; различать основные установки политических идеологий, анализировать политические программы партий и кандидатов на выборах в органы власти; формулировать политические установки и инициативы, принимать участие в электоральных и других политических кампаниях.

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108 академических часа). 

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Слатинов Владимир Борисович, кандидат социологических наук, доцент.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Мерчандайзинг»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономическая теория», «Экономика организации».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Мерчандайзинг», потребуются при изучении дисциплин: «Маркетинг», «Психотехнологии продажи товаров», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Мерчандайзинг» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области управления товарными запасами и их оптимизации, необходимой для организации и управления коммерческой деятельности.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Основные понятия  и сферы применения мерчандайзинга. Реклама и мерчандайзинг. Поведение потребителя как компонент технологий мерчандайзинга. Правила выкладки товара с учетом специфики товарной группы. 
4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:
- способность прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- готовность к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- способность  осуществлять  сбор,  хранение,  обработку  и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической,  или товароведной) (ПК-11).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать понятие и значение мерчандайзинга и его значение в торговом бизнесе;

- уметь анализировать виды основных рекламных средств, используемых в торговле;

- владеть навыками распределения площади торгового зала и регулирование покупательских потоков.
6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

« Деловые переговоры, деловая переписка на иностранном языке» 
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Деловые переговоры, деловая переписка на иностранном языке» включена в вариативную часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Деловые переговоры, деловая переписка на иностранном языке», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплины «Иностранный язык».

Дисциплина «Деловые переговоры, деловая переписка на иностранном языке»  является основой для осуществления дальнейшей профессиональной деятельности. 

Дисциплина «Деловые переговоры, деловая переписка на иностранном языке»  является самостоятельной дисциплиной.

2. Цель изучения дисциплины

Целью изучения  дисциплины является овладение основами делового общения в устных и письменных формах для решения конкретных проблем в ситуациях делового взаимодействия.

3. Структура дисциплины

Нормы делового речевого этикета и поведения. Коммерческая корреспонденция. Аналитическое чтение текстов деловой направленности.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины  используется как традиционные, так и инновационные технологии проектного, игрового, ситуативно-ролевого,  объяснительно-иллюстративного обучения. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

  – владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

- владением одним из иностранных языков на уровне разговорного (ОК-9);

- способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-10).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен

- знать структуру и правила оформления деловых писем, лексику делового общения, правила проведения телефонных переговоров;

- уметь  реферировать и аннотировать тексты делового характера, подготовить и провести презентацию на иностранном языке;

- владеть  навыками устной публичной речи, навыками чтения литературы по деловому общению с целью извлечения информации.

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единиц (108 академических часа) 

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация - зачет.

8. Составитель   

Кутепова Галина Алексеевна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры иностранных языков. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 
«Педагогические основы экономического образования».

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)

Дисциплина «Педагогические основы экономического образования» входит в блок дисциплины по выбору  гуманитарного,  социального и экономического цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Педагогические основы экономического образования», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «История», «Концепции современного естествознания».

Дисциплина «Педагогические основы экономического образования» является основой для изучения дисциплины гуманитарного цикла.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Педагогические основы экономического образования» является  освоение основ педагогики в общей профессиональной подготовке специалиста, формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности и социализации.

3. Структура дисциплины

Педагогика в системе гуманитарных наук. Мировой историко-педагогический процесс: история и современность. Целостный педагогический процесс: обучение, воспитание. Управление образовательными системами.

4. Основные образовательные технологии

В качестве ведущих форм организации педагогического процесса используются традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т. д.), а также активные и интерактивные технологии (проблемное обучение, игровые технологии).

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- готовность к выполнению гражданского долга и проявлению патриотизма (ОК-5);

- способность анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать основы педагогики, способствующие общей культуре и социализации личности; тенденции развития мирового историко-педагогического процесса, особенности современного этапа развития образования в мире; теории и технологии воспитания и обучения ребенка, сопровождения субъектов педагогического процесса; сущность и структуру образовательных процессов; основные научно-педагогические понятия, раскрывающие сущность человека как субъекта деятельности, общения и отношений; основы педагогики групп и коллективов;

- уметь учитывать различные контексты (социальный, культурный, национальный), в которых протекает процесс обучения, воспитания и социализации; бесконфликтно общаться с различными субъектами педагогического процесса; использовать педагогические знания для адаптации человека к окружающей среде; познания других людей и самопознания; совершенствования взаимодействия людей друг с другом; формирования собственной педагогической культуры; находить, анализировать и обрабатывать информацию, полученную из различных источников;

- владеть способностью работать в коллективе; системой понятий и категорий педагогики личности и группы, приемами самостоятельной работы с литературными источниками в рамках педагогической проблематики.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72 академических часа)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составители

Стрекалова Надежда Игоревна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры педагогики.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Религиоведение»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Учебная дисциплина «Религиоведение» включена в блок дисциплины по выбору гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. 

Курс по религиоведению является важнейшим элементом системы гуманитарного образования. Курс носит явно выраженный междисциплинарный характер, поэтому базируется на знаниях, прежде всего  по истории, философии, а также  психологии, культурологии, истории искусства. Основное его назначение – дать системное представление о закономерностях развития религиозных идей, выявить сущность основных исторических типов религиозных верований, показать их воплощение в представлениях о прошлом и будущем человека, его судьбе и предназначении. Дисциплина «Религиоведение» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Способствовать становлению профессиональной компетентности бакалавра в области изучения религиоведения через формирование представлений о специфике религиозного мировоззрения в целом, о сущности религии как феномене духовной жизни человечества, ее истории, типологии и перспективах в рамках цивилизационного развития общества в целом.

3. Структура дисциплины

Введение в изучение религиоведения. Возникновение и развитие религиозного сознания. Генезис и эволюция религии в истории общества. Религия и современность.

4. Основные образовательные технологии
Лекции, практические занятия, активные и интерактивные формы проведения занятий (деловые и ролевые игры), учебные дискуссии. В рамках модуля предусмотрены встречи с представителями различных религиозных конфесий, мастер-классы известных религиоведов и специалистов в области изучения мировых религий. 
5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способностью анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать специфику религии как форму духовной жизни, основные теории происхождения религии, структуру религиозного сознания и этапы его формирования, культурно-историческую типологию религий, многообразие и специфику национальных и нетрадиционных религий, современную религиозную ситуацию в мире и в России;

- уметь определять место религиоведения в системе современного научного и философского знания, оценивать достижения религии на основе понимания исторического контекста ее развития, анализировать перспективы научно-религиозного синтеза в XXI столетии, свободно ориентироваться в области современной общественной религиозной ситуации, применять полученные знания и навыки для решения конкретных проблем, самостоятельно работать с научной литературой и освещать вопросы по религиоведению, понимать особенности функционирования религии в современном обществе;

- владеть способностью интерпретировать и представлять в ясной форме содержание и специфические особенности религиозного комплекса с учетом знаний о новых религиозных движений, способами и навыками самостоятельной работы в области анализа проблем истории, религиоведения, организации, вероучения и деятельности мировых религий, способами и навыками осуществления установления контактов и взаимодействия с субъектами религиозной деятельности, в том числе в условиях поликультурной религиозной среды, понятийным аппаратом и методологической базой исследования новых религиозных движений.
6. Общая трудоемкость дисциплины.

2 зачетных единиц (72 академических часов).

7. Формы контроля.

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель.

Лисичкин Максим Викторович, старший преподаватель кафедры теологии и религиоведения КГУ. 

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «История экономических учений»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «История экономических учений» включена в блок дисциплины по выбору гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе дисциплин: «История», «История мировой экономики». Дисциплина «История экономических учений» является основой для изучения дисциплин: «История предпринимательства в России», «Маркетинг», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины

   Целью освоения учебной дисциплины «Истории экономических учений» привить студенту взгляд на экономическую теорию как на предмет, пребывающий в постоянном движении, развить кругозор, общую культуру экономических исследований, позволяющую успешно работать в быстро меняющейся обстановке.

3. Структура дисциплины
 Мировая экономическая мысль от зарождения до первых теоретических систем, Развитие первых систем экономической теории. Эпоха господства классической школы, Основные течения современной экономической теории. 

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения);  активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты и т.д.). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1).
В результате освоения содержания дисциплины «История экономических учений » обучающийся должен:

- знать:  основные исторические этапы развития Российского государства; основные экономические понятия, законы и теории, показатели их классификации и способы определения ;
- уметь: анализировать исторические факты; выражать и обосновывать свою позицию по отношению к историческому прошлому, применять экономические термины, законы и теории, определять экономические показатели;
- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): методами изучения истории; методами экономической теории, умениями расчета экономических показателей.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетные единицы (72 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  зачет

8. Составитель 

Криулин Виктор Александрович, кандидат экономических наук, доцент кафедры экономики КГУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «История предпринимательства в России»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «История предпринимательства в России» включена в вариативную часть гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения  отечественной истории. Дисциплина «История предпринимательства в России» является основой для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «История предпринимательства в России»  является выявление основных тенденций в становлении предпринимательства в России и формирование у будущих специалистов теоретических знаний и практических навыков по анализу текущей ситуации в области развития отечественного предпринимательства с учетом исторического опыта.

3. Структура дисциплины

1. Зарождение предпринимательства в Древней Руси. Предприниматели и купцы в Московском государстве. 2. Развитие предпринимательства в Московском государстве и Российской империи. 3. Отечественное предпринимательства на современном этапе.
4. Основные образовательные технологии

 В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, круглые столы, решение ситуационных задач, тренинги).

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных  компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- способность анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способность управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

- способность распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9);

- способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).

В результате освоения содержания дисциплины «История предпринимательства в России» обучающийся должен:

- знать:  эволюцию отечественного предпринимательства, основные  концепции и теории государственного регулирования отечественного предпринимательства; отечественный и зарубежный опыт; теорию и практику развития отечественного предпринимательства; закономерности и этапы исторического процесса, основные события и процессы мировой и отечественной экономической и интеллектуальной истории;

- уметь: ориентироваться в мировом историческом процессе; анализировать процессы и явления, происходящие в обществе, применять понятийно-категориальный аппарат;
- владеть: навыками мышления для выработки системного целостного  взгляда на проблемы общества.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72 академических часа)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  зачет.

8. Составитель Борщик Наталья Дмитриевна, доктор исторических наук, профессор кафедры  ГМУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «История мировой экономики»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «История мировой экономики» включена в блок дисциплина по выбору гуманитарного, социального и экономического цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе дисциплин: «Социология», «История». Дисциплина «История мировой экономики» является основой для изучения дисциплин: «История экономических учений», «Международная торговля», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины 

Целью изучения данной дисциплины  должно стать усвоение  обучающимися основных закономерностей развития экономики зарубежных стран и России в соответствующие исторические эпохи, опыта важнейших экономических реформ, особенностей экономической политики ведущих государств, главных этапов  хозяйственной эволюции.

3. Структура дисциплины
Основные этапы хозяйственного развития в докапиталистическую эпоху. Развитие экономики ведущих стран в эпоху мануфактурного и промышленного капитализма.   Современная стадия развития мирового хозяйства 

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения);  рефераты, коллоквиумы.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

- готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1).
В результате освоения содержания дисциплины «История экономических учений » обучающийся должен:

- знать:  основные исторические этапы развития Российского государства; основные экономические понятия, законы и теории, показатели их классификации и способы определения;
- уметь: анализировать исторические факты; выражать и обосновывать свою позицию по отношению к историческому прошлому, применять экономические термины, законы и теории, определять экономические показатели;
- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): методами изучения истории; методами экономической теории, умениями расчета экономических показателей.

6. Общая трудоемкость дисциплины.

2 зачетные единицы (72 академических часа)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  зачет

8. Составитель 

Криулин Виктор Александрович, кандидат экономических наук, доцент кафедры экономики КГУ.
Аннотация к рабочей программе
дисциплины «Этика и эстетика»

1. Место дисциплины в вариативной части основной образовательной программы (ООП), в модульной структуре ООП
Курс «Этика и эстетика» включен в число дисциплин по выбору гуманитарного, социального и экономического цикла.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины 

«Этика и эстетика» относятся знания, умения и виды профессиональной деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «Философия»,  «Социологияй».

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Этика и эстетика» является получение и усвоения знаний о сущности этических и эстетических ценностей и их роль в сфере общечеловеческих отношений, понимание проблемы взаимоотношения личности и коллектива, а также  формирование ответственного отношения человека к нравственному смыслу жизни и деятельности. 
3. Структура дисциплины

Происхождение и сущность этики и эстетики, их взаимосвязь и эволюция. Этика и мораль. Основные принципы формирования нравственных и эстетических ценностей. Основные этапы развития этических и эстетических учений. Нравственные и эстетические идеалы. Категориальные системы этики и эстетики. Эстетическое освоение мира и эстетическая деятельность. Искусство. Роль этики и эстетики в современном мире.

4. Основные образовательные технологии

Лекции, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного  изложения, практические занятия, самостоятельная работа, активные и интерактивные методы, индивидуальные занятия, контрольные и реферативные работы.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 
- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

- способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-10).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать основы этических и эстетических знаний, ключевые проблемы этики и эстетики,  их роль в системе социальных и профессиональных отношений; 

- уметь  применять этические и эстетические знания в профессиональной и педагогической деятельности, использовать в человеческих отношениях базовые представления о философском, историческом, нравственном, художественном и культурном контекстах;    

 - владеть (быть в состоянии продемонстрировать)  знанием основных этических и эстетических понятий, знанием этических и эстетических принципов и идеалов, применяемых во взаимоотношениях с людьми; пониманием  базовых знаний этики и эстетики, их органичной взаимосвязи, умением использовать их в анализе современной социокультурной ситуации в России; навыками аргументации, ведения дискуссии и полемики, работы с научной литературой.

6. Общая трудоемкость дисциплины
2 зачетные единицы (72 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация  - зачет.

8. Составитель

Веретенникова Лолита Мирсаидовна, кандидат философских наук, доцент  кафедры философии КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Этика делового общения»

1. Место дисциплины в вариативной части основной образовательной программы (ООП),  в модульной структуре ООП

Курс «Этика делового общения» включен в число дисциплин по выбору гуманитарного, социального и экономического цикла.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Этика делового общения», относятся знания, умения и виды профессиональной деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «Философия и методология науки», «Философия», «Этика и эстетика.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Этика делового общения» является получение и усвоения знаний о сущности этических ценностей в сфере профессиональной деятельности, понимание проблемы взаимоотношения личности и коллектива, и этикетных форм внутриколлективных отношений. 

3. Структура дисциплины

Сущность этики и профессиональной этики. Основные принципы формирования профессиональной этики и ее особенности. Проблема личности, классификация личностей. Роль личности в сфере профессиональной деятельности, в том числе – педагогической деятельности. Особенности деловой этики. Этика специалиста и этика партнерских отношений. Деловые коммуникации. Деловой этикет. Основные правила современного этикета.

4. Основные образовательные технологии

Лекции, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного  изложения, практические занятия, активные и интерактивные методы, индивидуальные занятия, контрольные и реферативные работы.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

– владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

–   умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой устной и письменной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи, создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний  (ОК-2);

–      готовностью к кооперации с  коллегами, к работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и  честным, способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

–       стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути  и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

–  способностью   осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнении. профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

-       способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью  к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

-     способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-10).

      В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать ключевые проблемы этики, деловой этики; их роль в системе социальных и профессиональных отношений; основы делового этикета;

- уметь применять этические знания в профессиональной и педагогической деятельности, использовать правила делового этикета в отношениях с коллегами и во внутриколлективных отношениях;    

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать)  знанием основных понятий деловой этики и этикета, знанием правил делового этикета во взаимоотношениях между людьми в профессиональной сфере; пониманием  базовых знаний деловой этики и этикета, их органичной взаимосвязи умением использовать их в анализе современной социокультурной ситуации в России; навыками аргументации, ведения дискуссии и полемики, работы с научной литературой.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетные единицы (72 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация - зачет.

8. Составитель

Веретенникова Лолита Мирсаидовна, кандидат философских наук, доцент  кафедры философии КГУ.


Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Психология бизнеса»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Психология бизнеса» включена в базовую часть гуманитарного, социального и экономического цикла.
К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «Социология».
2. Цель изучения дисциплины

Цель курса - формирование у будущих специалистов прочных теоретических знаний и практических навыков ведения переговоров, этики делового общения, развитие коммуникативных способностей, социально-психологической компетенции в области решения индивидуальных, групповых и межличностных задач эффективного взаимодействия, направленного на достижение коммерческих целей.
3. Структура дисциплины
Тайм менеджмент руководителя. Имидж делового человека. Трудовой коллектив и психологический климат. Психология конфликта. 

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, практические занятия, написание и защита рефератов, выполнение тестовых заданий, самостоятельное изучение литературных источников), так и инновационные технологии (активные и интерактивные методы: психотехнические упражнения, задания и упражнения, подготовленных по материалам реальных событий в российских предприятиях и организациях, методики профессиональной психодиагностики). В самостоятельную работу студента входит чтение учебной и научной литературы, выполнение заданий для самоконтроля.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

В результате освоения содержания дисциплины «Социальная психология» обучающийся должен:

- знать: мотивационные основы коммуникативного поведения, основные виды и формы делового общения, типологию персонала и менеджеров, психологические барьеры общения и способы их преодоления, а также приёмы психологической защиты личности от внешнего влияния; современные методы и технологии организации делового взаимодействия, этикетные нормы и культуру поведения в бизнесе.
- уметь: пользоваться культурой и техникой речи, проводить анализ вербальной и невербальной коммуникации партнёров, строить убедительную аргументацию с учетом психологических особенностей партнеров, а также отразить возможные спекулятивные и манипулятивные приёмы оппонента.
- владеть: понятием делового общения, нормативно-правовыми документами, регулирующими деловые взаимоотношения в бизнесе, включая международный уровень; этикой и деонтологией деловых отношений, правилами поведения в группах, навыками ведения деловых переговоров.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72 академических часов)
7. Формы контроля

Итоговая форма контроля – зачет.
8. Составитель Шаталова Надежда Анатольевна, ассистент кафедры экономики КГУ.
Математический и естественнонаучный цикл

Базовая  часть

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Математика»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)

Дисциплина включена в базовую часть математического и естественнонаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Математика», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения школьных дисциплин: «Геометрия», «Алгебра и начала анализа».

Дисциплина «Математика» является основой для изучения дисциплин: «Статистика», «Математические методы и модели в коммерческой деятельности», а также для последующего изучения других дисциплин базовой и  вариативной частей профессионального цикла и курсов по выбору, требующих построения и исследования математических моделей управления и экономики, а также для прохождения практики.

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП

Дисциплина «Математика» является самостоятельным модулем.

3. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Математика»  является познакомить студентов с основами математического анализа и линейной алгебры, теории вероятностей и математическая статистика. При этом необходимо: изложить основы классического математического анализа, линейной алгебры и аналитической геометрии, подчеркнув при этом особенности и специфику применения методов высшей математики в управлении и экономике; обсудить основные идеи и методологию теории вероятностей и математической статистики.

4. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать аналитическую геометрию и линейную алгебру, теорию вероятностей и статистические методы обработки экспериментальных данных;

- уметь производить расчеты математических величин; применять статистические методы обработки экспериментальных данных;

- владеть методами математического анализа и моделирования, математическим аппаратом при решении профессиональных проблем;

5. Общая трудоемкость дисциплины

8 зачетных единиц (288 академических часов)

6. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамены 1,2 семестр

7. Составитель

Ковалёв Валерий Григорьевич, доцент кафедры математического анализа и прикладной математики КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины
 «Информатика»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП) 

Дисциплины включена в базовую часть математического и естественнонаучного цикла ООП. 

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Информатика», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплины «Математика». 

Дисциплина «Информатика» является основой для изучения дисциплин: «Программные средства офисного назначения», «Компьютерное моделирование в профессиональной деятельности», «Информационный менеджмент», «Правовое обеспечение информационной деятельности» «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Информационные системы управления организацией», а также для прохождения учебной и производственной практик. 

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП 

Дисциплина «Информатика» является самостоятельной дисциплиной. 

3. Цель изучения дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Информатика» является формирование информационной культуры личности специалиста, под которой понимается составная часть базисной культуры личности как системной характеристики человека, позволяющая ему эффективно участвовать во всех видах профессиональной работы с информацией: получение, накопление, кодирование, переработка любого рода, создание на этой основе качественно новой информации, ее передаче, практическое использование в области коммерции, и включает: 

грамотность и компетентность в понимании природы информации и информационных процессов; 

гуманистическую ориентацию, ценностно-смысловую сферу (стремление, интересы, мировоззрение, ценностные ориентации);

развитую информационную рефлексию;

а так же творчество в информационном поведении и социально-информационной активности.  

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

- умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

- знать общую характеристику процессов сбора, передачи, обработки и накопления информации; средства их реализации, программное обеспечение и технологии программирования. 

- уметь осуществлять процессы сбора, передачи, обработки и накопления информации, пользоваться локальными и глобальными сетями электронно-вычислительных машин. 

- владеть средствами реализации информационных процессов. 

5.Общая трудоемкость дисциплины 

4 кредитные единицы (144 академических часа). 

6. Формы контроля 

Промежуточная аттестация – экзамен (1 семестр). 

7. Составитель 

Головенко Анастасия Владимировна, старший преподаватель кафедры методики преподавания информатики и информационных технологий КГУ. 

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Экология»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы,  в модульной структуре ООП
Дисциплина  «Экология» включена в базовую часть математического и естественнонаучного  цикла основной образовательной программы.

Изучение данного курса базируется на знаниях, умениях и навыках, полученных при изучении дисциплин: «Математика», «Правоведение».

2. Цель изучения дисциплины
Целью изучения дисциплины является получить представление об Экологии как науки комплексного интегративного свойства, связывающую физические и биологические явления и образующую мост между естественными и общественными науками, ориентированной на решение ряда проблем сохранения человечества и жизни на Земле; научиться комплексно применять полученные знания при решении профессиональных задач и способствовать их закреплению и преобразованию в личностно-деятельностные психологические структуры человека, освоение основ культуры и использование ее в своей жизни и трудовой деятельности.
3. Структура дисциплины
Краткая история экологии. Факторы среды и общие закономерности их действия на организмы.  Структура и динамика популяций. Биоценозы. Экосистемы. Биосфера:  определение, структура и эволюция. Круговороты веществ. Человечество и созданная им среда обитания. Антропогенные воздействия на природу. Основные загрязнители окружающей среды. Охрана атмосферного воздуха. Водные ресурсы: рациональное использование и охрана. Растительные ресурсы: рациональное использование и охрана. Растительные ресурсы: рациональное использование и охрана. Животный мир: рациональное использование и охрана. Земельные ресурсы: рациональное использование и охрана. Сельское хозяйство и охрана окружающей среды. Загрязнение окружающей природной среды и здоровье населения. Пути решения проблем охраны окружающей среды. Экологическая регламентация хозяйственной деятельности.
4. Основные образовательные технологии
В процессе изучения дисциплины используем как традиционные, так и инновационные технологии, активные и интерактивные методы и формы обучения: лекция, лекция-визуализация, проблемная лекция, лекция-презентация, контрольная работа, эксперимент, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, практические и лабораторные занятия, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций, деловые игры, решение ситуационных задач, диспуты, исследовательская работа, реферативная работа.

5. Требования к результатам освоения дисциплины
В процессе изучения дисциплины «Экология» происходит формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:
- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность      (ОК-4);
- способностью применять природоохранные мероприятия и ресурсосберегающие технологии, умением реализовать экологические принципы рационального использования природных ресурсов и охраны окружающей среды (ОК-12);

- владением основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-13).
В результате изучения дисциплины обучающийся  должен:

- знать теоретические основы  экологии; глобальные проблемы окружающей среды; экологические принципы рационального использования природных ресурсов и охраны природы;
- уметь решать экологические задачи и проблемы; прогнозировать результаты своей профессиональной деятельности с учетом прямых и многочисленных косвенных последствий для биосферы; применять полученные знания в целях пропаганды природоохранительных мероприятий среди населения.

- владеть методами обработки, анализа и синтеза полевой и лабораторной экологической информации и использовать теоретические знания на практике.

6.Общая трудоемкость дисциплины
4 зачетные единицы (144 академических часа).

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация – экзамен

8. Составитель
Протасова Марина Викторовна, кандидат сельскохозяйственных наук, доцент кафедры общей биологии и экологии КГУ.

Вариативная часть
Аннотация к рабочей программе дисциплины 
«Компьютерное моделирование 
в профессиональной деятельности»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП) 

Дисциплины включена в вариативную часть математического и естественнонаучного цикла ООП. 

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Компьютерное моделирование в профессиональной деятельности», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Математика», «Информатика», «Программные средства офисного назначения», «Математические методы и моделирование коммерческой деятельности», «Экономико-математическое моделирование», «Информационные системы управления», «Основы информационно-аналитической работы». 

Дисциплина «Компьютерное моделирование в профессиональной деятельности» является основой для изучения дисциплин: «Методы оптимизации», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения учебной и производственной практик. 

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП 

Дисциплина «Компьютерное моделирование в профессиональной деятельности» является самостоятельной дисциплиной. 

3. Цель изучения дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Программные средства офисного назначения» является формирование информационной культуры личности специалиста, под которой понимается составная часть базисной культуры личности как системной характеристики человека, позволяющая ему эффективно участвовать во всех видах профессиональной работы с информацией: получение, накопление, кодирование, переработка любого рода, создание на этой основе качественно новой информации, ее передаче, практическое использование в области коммерции, и включает: 

грамотность и компетентность в понимании природы информации и информационных процессов; 

гуманистическую ориентацию, ценностно-смысловую сферу (стремление, интересы, мировоззрение, ценностные ориентации);

развитую информационную рефлексию;

а так же творчество в информационном поведении и социально-информационной активности.  

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1)

- умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12); 

- способностью разрабатывать проекты профессиональной деятельности (торгово-технологические, и/или маркетинговые, и/или рекламные, и/или логистические процессы) с использованием информационных технологий (ПК-18).

В результате изучения базовой части цикла обучающийся должен: 

- знать теоретические основы моделирования как метода познания; этапы моделирования; особенности моделирования на компьютере и программные средства для моделирования; основные типы моделей науки управления;

особенности и возможности компьютерного моделирования процессов принятия решений;

- уметь разрабатывать и применять компьютерные модели для решения экономико-управленческих задач; определять адекватность разработанной компьютерной модели и границы ее применения; использовать информационные компьютерные технологии в профессиональной деятельности; выбирать для моделирования конкретных экономико-управленческих задач подходящие вычислительные методы;

- владеть вычислительными методами компьютерного моделирования; умениями и навыками использования программных средств для моделирования; 

умениями и навыками модифицирования и использования для моделирования конкретных экономико-управленческих задач подходящие вычислительные методы. 

5. Общая трудоемкость дисциплины 

2 кредитные единицы (72 академических часа). 

6. Формы контроля 

Промежуточная аттестация – зачет (4 семестр). 

7. Составитель 

Головенко Анастасия Владимировна, старший преподаватель кафедры методики преподавания информатики и информационных технологий КГУ. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины
 «Программные средства офисного назначения»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП) 

Дисциплины включена в вариативную часть математического и естественнонаучного цикла ООП. 

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Программные средства офисного назначения», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Математика», «Информатика».  

Дисциплина «Программные средства офисного назначения» является основой для изучения дисциплин: «Правовое обеспечение информационной деятельности», «Компьютерное моделирование в профессиональной деятельности», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Основы информационно-аналитической работы», «Информационные системы управления организацией», а также для прохождения учебной и производственной практик. 

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП 

Дисциплина «Программные средства офисного назначения» является самостоятельной дисциплиной. 

3. Цель изучения дисциплины 

Целью освоения учебной дисциплины «Программные средства офисного назначения» является формирование информационной культуры личности специалиста, под которой понимается составная часть базисной культуры личности как системной характеристики человека, позволяющая ему эффективно участвовать во всех видах профессиональной работы с информацией: получение, накопление, кодирование, переработка любого рода, создание на этой основе качественно новой информации, ее передаче, практическое использование в области коммерции, и включает: грамотность и компетентность в понимании природы информации и информационных процессов; гуманистическую ориентацию, ценностно-смысловую сферу (стремление, интересы, мировоззрение, ценностные ориентации); развитую информационную рефлексию; а так же творчество в информационном поведении и социально-информационной активности.  

4. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1)

- умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2).

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12). 

В результате изучения базовой части цикла обучающийся должен: 

- знать основные понятия, цели, классификацию информационных технологий и характеристику отдельных видов, интеграцию информационных технологий в коммерческой, маркетинговой, логистической, рекламной и товароведной деятельности, электронно-платежные системы;

- уметь применять методы сбора, хранения обработки и анализа информации для организации и управления коммерческой, маркетинговой, логистической, товароведной и рекламной деятельностью; использовать информационные компьютерные технологии в профессиональной деятельности; 

- владеть умениями и навыками документационного и информационного обеспечения коммерческой, маркетинговой, товароведной и рекламной деятельности организации. 

5. Общая трудоемкость дисциплины 

2 кредитные единицы (72 академических часа). 

6. Формы контроля 

Промежуточная аттестация – зачет (3 семестр). 

7. Составитель 

Головенко Анастасия Владимировна, старший преподаватель кафедры методики преподавания информатики и информационных технологий КГУ. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Информационный менеджмент»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть математического и естественнонаучного цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Математика», «Информатика», «Менеджмент»
Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Информационный менеджмент», потребуются при изучении дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Информационный менеджмент» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Информационный менеджмент» является приобретение знаний и умений по разработке, созданию и внедрению на предприятии информационных систем профессиональной направленности; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления управленческой деятельности.

3. Структура дисциплины

Особенности управления информационным процессом. Методические основы создания информационных систем в управлении предприятием. Стратегии и проблемы внедрения информационных систем и их особенности. Экономическая эффективность использования информационных систем.
4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных компетенций:

- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия и современные принципы работы с деловой информацией, а также иметь представление об информационных системах профессиональной направленности;

- уметь управлять процессом создания, внедрения и эксплуатации информационной системы;
- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) средствами реализации информационных процессов.
6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен

8. Составитель

Егорова Ольга Сергеевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры менеджмента КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Правовое обеспечение информационной деятельности»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Правовое обеспечение информационной деятельности» входит в вариативную часть как дисциплина по выбору «Математического и естественнонаучного цикла» ООП

 «Правовое обеспечение информационной деятельности» во многом основывается на понятиях и категориях дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности», положениях и выводах дисциплины «Правовое регулирование профессиональной деятельности». Также «Правовое обеспечение информационной деятельности» формирует теоретические основы, практические навыки и умения, компетенции, необходимые для освоения дисциплин «Электронная коммерция», «Информационные системы управления организацией» и др. 

2. Цель изучения дисциплины
Целью освоения учебной дисциплины «Правовое обеспечение информационной деятельности» является формирование у обучающихся знаний, умений, навыков и компетенций в сфере регулирования информационных отношений, необходимых для успешной профессиональной деятельности на основе развитого правосознания, правового  мышления  и правовой культуры.

3. Структура дисциплины
В структуру учебной дисциплины «Правовое обеспечение информационной деятельности» входят следующие составные части: «Информационные технологии и средства их обеспечения как объекты информационных правоотношений», «Правовые проблемы информационной безопасности»», «Правовое регулирование информационных отношений при создании и распространении массовой информации».

4. Основные образовательные технологии
В процессе изучения дисциплины «Правовое обеспечение информационной деятельности» применяются как традиционные (объяснительно-иллюстративное, репродуктивно-воспроизводящее, предметно-ориентированное обучение), так и инновационные (ситуативно-ролевое обучение, способствующие развитию критического мышления, личностно-ориентированное обучение, технология теоретического моделирования) технологии обучения. Для достижения целей изучения дисциплины используются активные (лекции, практикумы, семинары) и интерактивные (деловые, ролевые игры осуществление научных проектов, диспуты, дискуссии) формы проведения занятий.  

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины «Правовое обеспечение информационной деятельности» направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12).
В результате изучения дисциплины обучающиеся должны:
– знать:  основные правовые принципы регулирования информационных отношений, сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, особенности правовых статусов субъектов информационных правоотношений, нормативные правовые акты, регулирующие информационные правоотношения.
– уметь: грамотно толковать  нормативные правовые акты и применять их к конкретным практическим ситуациям; анализировать действия субъектов информационных правоотношений; выражать и обосновывать собственную правовую позицию.
– владеть (быть в состоянии продемонстрировать): приемами публичной дискуссии по вопросам обеспечения информационной деятельности; навыками решения конкретных задач в сфере регулирования информационных правоотношений; навыками составления юридических документов в сфере правового обеспечения информационной деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины
4 зачетных единиц (144 часа).

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

Коротких Михаил Николаевич – кандидат педагогических наук, доцент кафедры гражданского и арбитражного процесса права КГУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Методы оптимизации»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)

Дисциплина является дисциплиной по выбору математического и естественнонаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Методы оптимизации», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Математика», а также школьных дисциплин: «Геометрия», «Алгебра и начала анализа».

Дисциплина «Методы оптимизации»  является основой для изучения дисциплин: базовой и вариативной частей профессионального цикла и курсов по выбору в которых требуется организация  и построение математических моделей оптимизации, а также для прохождения практики.

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП

Дисциплина «Методы оптимизации»  является самостоятельным модулем.

3. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Методы оптимизации» является познакомить студентов с основными математическими методами поиска оптимальных решений в задачах математического программирования, вариационного исчисления. При этом необходимо:

- изложить основы классического вариационного исчисления, подчеркнув при этом особенности и специфику вариационных задач как задач, обобщающих проблему поиска экстремумов функций многих переменных, как с ограничениями, так и без них;

-  обсудить основные идеи и методологию численных методов оптимизации, дать понятия о теории оптимального управления и методе динамического программирования.

4. Требования к результатам освоения дисциплины.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать теорию экстремума и методы обработки экспериментальных данных;

- уметь производить расчеты математических величин; применять методы теории экстремальных задач для моделирования и обработки экспериментальных данных;

- владеть методами моделирования, математическим аппаратом при решении профессиональных проблем.
5. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единиц (144 академических часов)

6. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамен 7 семестр

7. Составитель
Кабанко Михаил Владимирович, кандидат физико-математических наук, заведующий кафедрой математического анализа и прикладной математики КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Математические методы и моделирование

в коммерческой деятельности»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)

Дисциплина является дисциплиной по выбору математического и естественнонаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Математические методы и моделирование в коммерческой деятельности», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Математика», а также школьных дисциплин: «Геометрия», «Алгебра и начала анализа».

Дисциплина «Математические методы и моделирование в коммерческой деятельности»  является основой для изучения дисциплин: базовой и вариативной частей профессионального цикла и курсов по выбору в которых требуется организация  и построение математических моделей для исследования в теории фирмы и микроэкономике в целом, а также для прохождения практики.

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП

Дисциплина «Математические методы и модели в коммерческой деятельности» является самостоятельным модулем.

3. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Математические методы и моделирование в коммерческой деятельности» является познакомить студентов с основными математическими методами поиска оптимальных решений в коммерческих задачах связанных с производственной и торговой деятельностью. При этом необходимо:

- изложить основы моделирования экономических процессов микроэкономики, подчеркнув при этом особенности и специфику построения моделей, возникающих при коммерческих расчётах;

-  обсудить основные идеи и методологию численных методов оптимизации, дать понятия о теории оптимального управления и методе динамического программирования.

4. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владение культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать теорию экстремума и методы обработки экспериментальных данных;

- уметь производить расчеты математических величин; применять методы теории экстремальных задач для моделирования и обработки экспериментальных данных;

- владеть методами моделирования, математическим аппаратом при решении профессиональных проблем;

5. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единиц (72 академических часов)

6. Формы контроля
Промежуточная аттестация – зачёт 2 семестр

7. Составитель
Кабанко Михаил Владимирович, кандидат физико-математических наук, заведующий кафедрой математического анализа и прикладной математики КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Товарная информация»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору математического и естественнонаучного цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Маркетинг», «Правовое регулирование профессиональной деятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Товарная информация», потребуются при изучении дисциплин: «Теоретические основы товароведения», «Рекламная деятельность», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Товарная информация» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области анализа и оценки информации, необходимой для организации и управления коммерческой деятельности.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Основные понятия  и сферы применения товарной политики. Понятие о маркировке. Производственная маркировка. Торговая маркировка. Структура маркировки. Информационные знаки. Маркировка пищевых продуктов. Маркировка товаров за рубежом.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:
- способность  осуществлять  сбор,  хранение,  обработку  и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической,  или товароведной) (ПК-11);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной товароведной деятельности (ПК – 19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели товарной информации, правовое регулирование товарной информации;

- уметь анализировать виды и формы товарной информации;

- владеть навыками работы с нормативными документами по информационному обеспечению товарной информации. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Концепции современного естествознания»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП), в модульной структуре ООП

Дисциплина включена в блок дисциплины по выбору математического и естественнонаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Концепции современного естествознания», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «История», «Философия».

Дисциплина «Концепции современного естествознания» является основой для изучения дисциплин «Безопасность жизнедеятельности», «Экология». 

Дисциплина «Концепции современного естествознания» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Концепции современного естествознания» является формирование целостной картины окружающего мира, синтезирующей знания о природе и знания о человеке; утверждение идеалов научно-рационального отношения к действительности: к миру, природе, обществу и человеку.

3. Структура дисциплины

Структура научного знания. Методологические основания научного знания.  Исторические периоды развития естествознания. Естественно научная картина мира и ее развитие. Концепции современного естествознания о происхождении и развитии Вселенной. Мир физических объектов в современном научном знании. Жизнь как явления. Традиционная и современная биология. Происхождение человека. Антропосоциогенез.  Новейшие естественнонаучные достижения. Глобальные проблемы современности в контексте научно-технического прогресса.  

4. Основные образовательные технологии

Лекции, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного  изложения, практические занятия, активные и интерактивные методы, индивидуальные занятия, контрольные работы.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность      (ОК-4);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7).

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать ключевые разделы естествознания, законы развития природной среды и их влияния на общество; сущность фундаментальных законов природы;

- уметь классифицировать и систематизировать мировоззренческие представления, проводить демаркацию между научным и ненаучным знанием;  представлять знания как систему логически связанных общих и специальных положений науки; грамотно пользоваться языком естествознания в описании природных явлений;    

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать)  знанием научной (физической, биологической, химической и д.р.) картины мира, фундаментальных концепций и принципов, с помощью которых описываются эти картины мира; знанием взаимодействия духовного и телесного биологического и социального в человеке, его отношение к природе и обществу, пониманием движущихся сил и закономерностей процесса развития науки и умением использовать их в анализе современной социокультурной ситуации в России; навыками аргументации, ведения дискуссии и полемики, работы с научной литературой.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единиц (72 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация - зачет.

8. Составитель

Телегин Александр Александрович, кандидат философских наук, доцент  кафедры философии КГУ.


Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Экономико-математические методы и модели»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы (ООП)

Дисциплина является дисциплиной по выбору математического и естественнонаучного цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины «Экономико-математическое моделирование», относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплины «Математика», а также школьных дисциплин: «Геометрия», «Алгебра и начала анализа»..

Дисциплина «Экономико-математическое моделирование»  является основой для изучения дисциплин: базовой и вариативной частей профессионального цикла и курсов по выбору в которых требуется организация  и построение математических моделей для исследования в теории фирмы, торговом деле, задачах о распределении ресурсов и микроэкономике в целом, а также для прохождения практики.

2. Место дисциплины в модульной структуре ООП

Дисциплина «Экономико-математическое моделирование»  является самостоятельным модулем.

3. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Экономико-математическое моделирование»  является познакомить студентов с основными математическими методами поиска оптимальных решений в коммерческих задачах связанных с производственной и торговой деятельностью. При этом необходимо:

- изложить основы моделирования экономических процессов микроэкономики, подчеркнув при этом особенности и специфику построения моделей, возникающих при коммерческих расчётах;

-  обсудить основные идеи и методологию численных методов оптимизации, дать понятия о теории оптимального управления и методе динамического программирования.

4.  Структура дисциплины

Линейное программирование. Целочисленное программирование. Выпуклое программирование. Задачи транспортного типа.

5. Основные образовательные технологии

В качестве ведущих форм организации педагогического процесса используются традиционные (лекции, практические, семинарские и т.д.), а также активные и интерактивные технологии (проблемное обучение и т.д.)

4. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1).
В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать теорию экстремума и методы обработки экспериментальных данных;

- уметь производить расчеты математических величин; применять методы теории экстремальных задач для моделирования и обработки экспериментальных данных;

- владеть методами моделирования, математическим аппаратом при решении профессиональных проблем.
5. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единиц (72 академических часов)

6. Формы контроля

Промежуточная аттестация – зачёт 1 семестр

7. Составитель

Кабанко Михаил Владимирович, кандидат физико-математических наук, заведующий кафедрой математического анализа и прикладной математики КГУ.

Профессиональный цикл

Базовая  (общепрофессиональная) часть

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Экономика организации»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Экономика организации» включена в профессиональный цикл ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Математика».

«Экономика организации» является основой для изучения дисциплин: «Маркетинг», «Статистика», «Коммерческая деятельность», «Логистика» для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла.
2. Цель изучения дисциплины
   Целью освоения учебной дисциплины «Экономика организации» является получение бакалавром знаний о сущности организации, об объектах и субъектах предпринимательской деятельности, о принципах производст​венной деятельности, об организационно-правовых формах предприятий, сущность кадрового и организационного обеспечения, ценообразования и то​вародвижения, изучение инновационной и инвестиционной политики предприятия, основ его конкурентоспособности, направления бизнес-планирования; формирование умений рационального ис​пользования производственных ресурсов, обретение  профессиональных компетенций при расчетах и анализе разнообразных экономических показателей предприятия, приобретение навыков эффективной работы в условиях рыночной экономики.
3. Структура дисциплины
Предприятие в системе рыночного хозяйствования. Факторы экономической деятельности и производственные ресурсы предприятия. Научно-технический прогресс и развитие производства. Формы организации производства. Результаты экономической деятельности предприятия.
4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод,  активные и интерактивные методы: кейсы, деловые игры, решение задач, диспуты, сообщения по темам с презентациями). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественно-научных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

-умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

-способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9);
- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).
В результате освоения содержания дисциплины «Экономика организации» бакалавр должен:

- знать: организационно-правовые формы  предприятий, их ресурсы,                  экономические показатели деятельности предприятий; анализ и оценку эффективности финансово-хозяйственной организации (предприятия).

- уметь: определять ресурсы предприятия  экономические показатели его   деятельности;   применять статистические методы оценки и прогнозирования  коммерческой, маркетинговой, логистической, товароведной и рекламной деятельности; проводить учет товаров и  материальных ценностей; оценивать  и анализировать финансовые   возможности предприятий;                    

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): аналитическими методами для  оценки эффективности  коммерческой, товароведной, маркетинговой, логистической и рекламной деятельности на  предприятиях.

6. Общая трудоемкость дисциплины.

4  зачетных единицы (144 академических часа)

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация –  экзамен
8. Составитель  Демченко Алина Алексеевна, доцент, кандидат экономических наук, доцент кафедры экономики КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Статистика»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Статистика» включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Математика».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате изучения дисциплины «Статистика» потребуются при изучении дисциплин: «Менеджмент», «Маркетинг», «Логистика», «Коммерческая деятельность», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикл.

2. Цель изучения дисциплины

Целью изучения дисциплины «Статистика» является приобретение знаний и умений по сбору, обработке и анализу информации о статистических фактах общественной жизни с целью изучения их с количественной и качественной стороны, а также  формирование у учащихся знаний базовых статистических понятий и категорий, умение выявлять корреляционно-регрессионные связи  и обосновывать экстраполяционные тенденции развития различных социально-экономических явлений на микро и макро уровнях, развитие понятийного статистического аппарата, позволяющего анализировать статистические показатели, адаптация которых способствует преодолению неопределенности в принятии управленческих решений.
3. Структура дисциплины
Теория статистики. Социально-экономическая статистика. Система национальных счетов.
4. Основные образовательные технологии 

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т.д.), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, адаптивные методики прогнозирования социально-экономических явлений, расчетно-конструктивные приемы оценки связи между явлениями объективной действительности, экспериментально-эмпирические методы формирования выборочных совокупностей и критических интервальных значений в генеральной совокупности, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты и т.д.). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- способности применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- способности осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать методы построение экономических моделей объектов, явлений и процессов, а также основы построения, расчета и анализа современной системы показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов на микро- и макроуровне;

- уметь анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей, а также анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы и институты на микро- и макроуровне;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социальных данных, а также современными методиками расчета и анализа социально-экономических показателей, характеризующих экономические процессы и явления на микро- и макроуровне.

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетные единицы (144 академических часа).
7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен.
8. Составитель

Новосельский Святослав Олегович кандидат экономических наук, старший преподаватель кафедры бухгалтерского учета, анализа и аудита КГУ.
Аннотация к рабочей программе 

дисциплины «Бухгалтерский учет»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП


Дисциплина «Бухгалтерский учет» включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины, относятся знания, умения, навыки и компетенции, сформированные в процессе изучения таких дисциплин, как «Экономическая теория», «Правоведение», «Информатика», «Экономика организации».


Дисциплина «Бухгалтерский учет» будет способствовать усвоению в перспективе других дисциплин вариативной части профессионального цикла и дисциплин, изучаемых по выбору обучающихся, таких как, «Организация торговой деятельности», «Организация коммерческой деятельности по отраслям и сферам применения», «Ценообразование», «Предпринимательская деятельность».

2. Цель изучения дисциплины

– формирование у обучающихся теоретических знаний и практических навыков по организации бухгалтерского учета и составлению отчетности коммерческих предприятий, подготовке и представлению информации различным пользователям для выработки, обоснования и принятия управленческих решений

3. Структура дисциплины

Основы организации финансового и управленческого учета на предприятии. Учетная политика. Учет внеоборотных активов. Учет оборотных активов. Учет финансовых вложений. Учет расчетов. Учет выпуска готовой продукции, её продажи. Учет собственного и заемного капитала. Концепция бухгалтерской финансовой отчетности в России и международной практике. Характеристика основных форм бухгалтерской отчетности. 

4. Основные образовательные технологии 


Лекции и мини-лекции с использованием систем мультимедиа, объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, практические занятия, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты, индивидуальные занятия, консультации, самостоятельная работа обучающихся.

5. Требования к результатам освоения дисциплины


Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:
- осознанием сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью осуществлять управление торгово-технологическими процессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-5);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12).


В результате освоения содержания дисциплины «Бухгалтерский учет» студент должен:

- знать: основные принципы бухгалтерского учета и базовые общепринятые правила оценки и ведения бухгалтерского учета активов, обязательств и собственного капитала в организациях; законодательную базу, регулирующую процедуру составления и представления бухгалтерской финансовой отчетности в РФ; систему сбора, обработки и формирования финансовой информации;

- уметь: выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, предлагать способы их решения с учетом критериев социально-экономической эффективности, решать на примерах конкретных хозяйственных ситуаций вопросы оценки, учетной регистрации, накопления и формирования учетной информации финансового характера с целью последующего ее использования в финансовых отчетах; составлять формы годовой бухгалтерской отчетности; 

- владеть  современными методами сбора, регистрации и обобщения фактов финансово-хозяйственной деятельности, а также концепциями бухгалтерской финансовой отчетности, её нормативным регулированием. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единиц (180 академических часов)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамен
8. Составители

Корзун Лариса Николаевна - ассистент кафедры бухгалтерского учета, анализа и аудита КГУ;

Овчинникова Ольга Александровна – кандидат экономических наук, доцент кафедры бухгалтерского учета, анализа и аудита КГУ.
Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Маркетинг»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

Дисциплина имеет предшествующие связи с дисциплинами: «Экономическая теория»; «Экономика организации»; «Статистика»; «Менеджмент».  Последующие межпредметные связи дисциплина «Маркетинг» имеет с дисциплинами: «Коммерческая деятельность», «Сервисная деятельность  организаций»,» «Рекламная деятельность»,  «Маркетинговые исследования», «Поведение потребителей», «Инновации в торговой деятельности » и др.

Дисциплина «Маркетинг» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины  «Маркетинг» является приобретение знаний и умений по выявлению, созданию и удовлетворению потребностей, разработке стратегий маркетинга, формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления маркетинговой деятельности.

3. Структура дисциплины

Методологические основы маркетинга. Концепции развития рыночных отношений. Классификация маркетинга. Объекты маркетинга. Стратегия целевого маркетинга. Средства маркетинга. Система маркетинговых исследований. Ценообразование: маркетинговые аспекты. Средства товародвижения. Маркетинговые коммуникации. Методы маркетинга. Планирование и организация маркетинга. Организация службы маркетинга на предприятии. Планирование в маркетинге.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей  покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

-  способность управлять  персоналом организации (предприятия),готовность к организационно- управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для  профессиональной деятельности (ПК - 12).

- готовностью  анализировать,  оценивать  и  разрабатывать  стратегии  организации (ПК-14); 

- способностью  проводить  научные, в том числе  маркетинговые,  исследования     в  профессиональной деятельности (ПК-16);

- способностью  участвовать  в  разработке  инновационных  методов,  средств   и технологий в области   профессиональной деятельности (ПК-17);

- способностью разрабатывать проекты профессиональной деятельности с использованием информационных технологий (ПК-18);

- готовностью участвовать в реализации проектов в области профессиональной деятельности  (ПК-19).

В результате освоения дисциплины студент должен:

· знать:  цели, принципы, функции,  объекты, средства и методы маркетинга, сегментацию рынка, маркетинговую среду и её анализ, этапы маркетинговых исследований, организацию деятельности маркетинговых служб, стратегии маркетинга.

· уметь:  выявлять, формировать и удовлетворять потребности, применять средства и методы маркетинга, анализировать маркетинговую среду организации и конъюнктуру рынка, разрабатывать и анализировать стратегии маркетинга.

· владеть / быть в состоянии  продемонстрировать умениями и навыками организации маркетинговой деятельности и оценки ее эффективности, методами и средствами выявления и формирования спроса потребителей; умениями и навыками информационного обеспечения маркетинга (проведения маркетинговых исследований, в том числе сбора, обработки и анализа маркетинговой и иной необходимой информации).

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единицы (180 академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен

8. Составитель

Голощапова Людмила Вячеславовна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Коммерческая деятельность»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «История», «Математика», «Правоведение».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Коммерческая деятельность», потребуются при изучении дисциплин: «Маркетинг», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Логистика», «Организация торговой деятельности», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Коммерческая деятельность» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Коммерческая деятельность» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области методологии и организации коммерческой деятельности.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Основные понятия  и сферы применения коммерческой деятельности. Объекты коммерческой деятельности. Субъекты коммерческой деятельности. Методология коммерческой деятельности  организации. Управление коммерческой деятельностью организации. Информационное обеспечение коммерческой деятельности организации. Государственное регулирование и контроль коммерческой деятельности. Материально-техническая база для коммерческой деятельности организации. Договоры в коммерческой деятельности предприятий. Управление товарным обеспечением. Анализ и оценка коммерческой деятельности. Инновации в  сфере коммерции.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- умение    пользоваться    нормативными     документами    в    своей профессиональной   деятельности,  готовностью  к  соблюдению  действующего  законодательства  и  требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способность обеспечивать материально-техническое снабжение предприятия, закупки и продажу (сбыт) товаров, управлять товарными запасами (ПК-13);

- готовность участвовать в реализации проектов в области коммерческой деятельности (ПК-19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, задачи, принципы,  сферы применения,  объекты, субъекты коммерческой деятельности; методологические основы коммерческой деятельности, ее составляющие элементы; государственное регулирование и контроль коммерческой деятельности;

 - уметь  выбирать поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их соблюдение; осуществлять анализ, планирование, организацию, учет и контроль коммерческой деятельности, прогнозировать ее результаты;

- владеть  аналитическими методами для оценки эффективности коммерческой деятельности на предприятиях; опытом работы с действующими федеральными законами, нормативными и техническими документами, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единиц (180  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Математика», «Информатика», «Экология».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия», потребуются при изучении дисциплин: «Теоретические основы товароведения», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Товароведение товаров однородных групп», «Биржевое дело», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций по организации и эффективному осуществлению контроля качества товаров и услуг.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Техническое законодательство как основа деятельности по стандартизации, метрологии и подтверждению соответствия. Объекты и субъекты стандартизации. Принципы и методы стандартизации. Средства стандартизации. Межотраслевые системы (комплексы) стандартов. Структурные элементы метрологии. Объекты и субъекты метрологи. Средства и методы измерений. Основы теории измерений. Государственная система обеспечения единства измерений. Метрологическая деятельность в области обеспечения единства измерений. Оценка и подтверждение соответствия. Правила проведения сертификации и декларирования соответствия. Государственный контроль (надзор) за соблюдением обязательных требований.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- способность управлять ассортиментом и качеством товаров и услуг, оценивать их качество, диагностировать дефекты, обеспечивать необходимый уровень качества товаров и их сохранение, эффективно осуществлять контроль качества товаров и услуг, приемку и учет товаров по количеству и качеству (ПК-3);

- способность идентифицировать товары для выявления и предупреждения их фальсификации (ПК-7).

- готовность работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12);

- способность проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-19).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные направления развития стандартизации, метрологии и подтверждения соответствия в России, а также за рубежом, порядок подтверждения соответствия товаров и услуг требованиям, устанавливаемым в стандартах.

- уметь применять на практике полученные теоретические знания по таким информационным источниками, как стандарты, указатели стандартов, классификаторы, копии сертификатов соответствия.

- владеть механизмом работы с нормативными документами на товары и услуги с целью последующего их применения для решения проблем, возникающих в маркетинговой деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единицы (180  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Теоретические основы товароведения»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономическая теория», «Математика», «Экология», «Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия», «Правовое регулирование профессиональной деятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Теоретические основы товароведения», потребуются при изучении дисциплин: «Маркетинг», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Организация торговой деятельности», «Товароведение товаров однородных групп», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Теоретические основы товароведения» является  самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Теоретические основы товароведения» является освоение знаний, приобретение умений и формирование компетенций в области регулирования процессов хранения товаров, проведения инвентаризации, дифференциации и списания потерь.

3. Структура дисциплины 

Цели, задачи, предмет и структура учебной дисциплины. Методы товароведения. Товароведная классификация товаров. Ассортимент товаров. Качество товаров. Оценка  качества товаров. Идентификация и  прослеживаемость товаров. Количественные характеристики товара Факторы, обеспечивающие сохраняемость товара. Товарные потери. Товарная информация.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- способность управлять ассортиментом и качеством  товаров и услуг, оценивать их качество, диагностировать дефекты,   обеспечивать необходимый уровень качества товаров  и их сохранение, эффективно  осуществлять  контроль  качества  товаров  и  услуг, приемку и учет товаров по количеству и качеству (ПК -3);

- способность идентифицировать товары для выявления и предупреждения их фальсификации (ПК-7).

- готовность работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12);

- способность проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16);

- способность участвовать в разработке инновационных методов, средств и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-17);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, принципы, объекты, методы    товароведения, ассортиментные характеристики товаров и факторы их обеспечивающие; виды, формы, средства товарной информации;

- уметь формировать ассортимент, оценивать качество, учитывать формирующие и регулировать сохраняющие товары факторы, получать товарную информацию об основополагающих характеристиках товаров из маркировки и товар – сопроводительных документов.

- владеть навыками работы с товарами разного назначения, с нормативными документами по оценке соответствия, а также информационного обеспечения товароведной деятельности. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единиц (180  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Логистика»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Логистика» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП.  К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения  курса  дисциплин: «Менеджмент», «Маркетинг», «Бухгалтерский учет». Дисциплина «Логистика» является основой для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.
2. Цель изучения дисциплины

Цель учебной дисциплины «Логистика» формирование  умения  находить оптимального решение управленческих задач с позиции логистического подхода.  

3. Структура дисциплины
Основные концепции логистики. Функциональные области логистики. Экономические аспекты логистики.
4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения,  активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовностью участвовать в выборе и формировании логистических цепей и схем в торговых организациях, способностью управлять логистическими процессами и изыскивать оптимальные логистические системы (ПК-15);

- способностью проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16);

- способностью участвовать в разработке инновационных методов, средств и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-17).

В результате изучения дисциплины студент должен:

- знать:  характеристику логистического подхода к управлению предприятиями и организациями; методы организации логистического подхода и определение их оптимального сочетания; принципы разработки  логистической стратегии, как части общей стратегии развития предприятия; стратегии сбыта, каналы распределения и организацию системы товародвижения и продаж на базе концепций логистики.

 - уметь:  использовать теоретические знания для решения практических задач в сфере логистики;  выявлять проблемы логистической деятельности предприятий;  определять эффективность функционирования логистических систем и звеньев; определять задачи логистической службы, её взаимосвязь со службой маркетинга и с деятельностью других служб; применять логистические  методы для разработки стратегии сбытовой деятельности предприятия, выбора стратегии ценообразования, обеспечения системы коммуникаций по продвижению товаров и услуг; применять основные принципы организации логистического управления на практике.

 - владеть (быть в состоянии продемонстрировать):: навыками самостоятельного освоения новых знаний, профессиональной аргументации; методами проектирования, формирования и оптимизации логистических распределительных систем; методами выбора логистических посредников и оценки результатов их деятельности; методами расчета размеров  зон потенциального сбыта продукции и услуг.
6. Общая трудоемкость дисциплины
6 зачетные единицы (216 академических часа)

7. Формы контроля
   Промежуточная аттестация – экзамен.

8.  Составитель

Быстрицкая Анна Юрьевна, кандидат экономических наук, ассистент кафедры экономики.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Менеджмент»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе и в результате освоения дисциплин: «История», «Философия», «Правовое регулирование профессиональной деятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате изучения дисциплины «Менеджмент» потребуются при изучении дисциплин «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Организация, технология и проектирование предприятий», «Логистика», «Рекламная деятельность», «Маркетинг».

Дисциплина «Менеджмент» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины

Целью изучения дисциплины «Менеджмент» является приобретение знаний и умений по выбору деловых партнеров с учетом определенных критериев, проведение деловых переговоров, заключение договоров на взаимовыгодной основе и контроль за выполнением договоров.
3. Структура дисциплины

История управленческой мысли: эволюция управленческой мысли, формирование  и развитие школ управления.

Теория организации: элементы организаций и процессы управления, связующие процессы, групповая динамика и руководство, обеспечение эффективности деятельности организации.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, семинары, самостоятельная работа, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

· готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

· способность находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

· способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

· способность управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

· знать сущность, содержание, основные принципы, функции, методы менеджмента; миссии организаций, цели и стратегии управления; управление персоналом;

· уметь ориентироваться в вопросах управления предприятием; его материальными ресурсами, финансами, персоналом;

· владеть умениями применять принципы и методы менеджмента в профессиональной деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины
5 зачетных единиц (180 академических часа).

7. Форма контроля
Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель
Припадчева Илзе Владимировна, кандидат экономических наук, ассистент кафедры менеджмента КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Правовое регулирование профессиональной деятельности»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП. 

Дисциплина имеет предшествующие связи с дисциплинами «Экономическая теория», «Экономика организации», «Менеджмент». Последующие межпредметные связи дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» имеет с дисциплинами «Коммерческая деятельность», «Маркетинговые исследования», «Брендинг».

Дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины
Целью освоения учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является приобретение знаний и умений в области правового регулирования отношений в профессиональной деятельности, выявления, создания и удовлетворения потребностей в профессиональной среде, формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для применения действующего законодательства в регулировании профессиональной деятельности.

3. Структура дисциплины
Принципы, методы, источники правового регулирования профессиональной деятельности. Системный характер комплексного механизма. Синтез правового механизма с механизмами другой природы. Предпринимательство и предпринимательское поведение. Правовое регулирование внутрифирменной деятельности. Правовое регулирование реализации товаров и торгового оборота производственных активов предприятия.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, практические работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12).

В результате освоения дисциплины студент должен:

- знать: правовые и нравственно-этические нормы в сфере профессиональной деятельности; цели, принципы, функции, объекты, средства и методы правового регулирования профессиональной деятельности; правовые аспекты сегментации рынка; правовую основу деятельности служб организации, её анализ.

- уметь: выявлять, формировать и удовлетворять потребности в рамках правового поля; применять средства и методы правового регулирования профессиональной деятельности.

- владеть: (быть в состоянии продемонстрировать)  умениями и навыками правового регулирования организации профессиональной деятельности и оценка её эффективности, умениями и навыками информационного обеспечения профессиональной деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

Оносова Галина Васильевна – старший преподаватель кафедры государственного и муниципального управления КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Рекламная деятельность»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе и в результате освоения дисциплин: «История», «Философия», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Маркетинг», «Теоретические основы товароведения».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате изучения дисциплины «Рекламная деятельность» потребуются при изучении дисциплин «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Организация, технология и проектирование предприятий», «Логистика», «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», «Международная торговля».

Дисциплина «Рекламная деятельность» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины

Целью изучения дисциплины «Рекламная деятельность» является приобретение знаний и умений по определению роли рекламы в торгово-технологической деятельности, выбор или разработка средств рекламы товаров для продвижения их на рынке.

3. Структура дисциплины

История возникновения и развития рекламы, социально-психологические основы рекламы, основные средства маркетинговых коммуникаций, правовое регулирование рекламной деятельности, классификация рекламных средств, рекламные средства и их применение, основы разработки рекламных объявлений и текстов, организация рекламы в магазине, рекламная деятельность оптовых и производственных предприятий, организация паблик рилейшанс на предприятии, организация и управление рекламной деятельностью на рынке товаров (работ, услуг), товарные знаки, эффективность рекламной деятельности.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, семинары, самостоятельная работа, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

· способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);
· готовность работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12);

· способность участвовать в разработке инновационных методов, средств и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-17);

· способность разрабатывать проекты профессиональной деятельности (торгово-технологические, и/или маркетинговые, и/или рекламные, и/или логистические процессы) с использованием информационных технологий (ПК-18);

· готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-19);

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

· знать цели, объекты, субъекты, сферу применения, правовое регулирование рекламной деятельности; виды и формы рекламы, рекламный процесс, организация рекламных кампаний и акций, оценка их эффективности.;

· уметь составлять рекламные сообщения, выбирать носители рекламы с учетом финансовых возможностей организации и целесообразности, организовывать рекламные акции; оценивать их эффективность;

· владеть аналитическими методами для оценки эффективности рекламной деятельности на предприятиях; умением и навыками документационного и информационного обеспечения рекламной деятельности организации.

6. Общая трудоемкость дисциплины
5 зачетные единицы (180 академических часа).

7. Форма контроля
Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель
Припадчева Илзе Владимировна, кандидат экономических наук, ассистент кафедры менеджмента КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Организация, технология и проектирование предприятий»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла. 

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Экономическая теория», «Коммерческая деятельность».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Организация, технология и проектирование предприятий», потребуются при изучении дисциплин: «Организация торговой деятельности», «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла, дисциплин по выбору и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Организация, технология и проектирование предприятий» является самостоятельным модулем. 

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Организация, технология и проектирование предприятий» является вооружение студентов теоретическими и прикладными знаниями о сложном механизме процесса доведения товаров народного потребления от места производства до потребителей, о путях повышения эффективности этого процесса на всех его стадиях, интенсификации функционирования отдельных торгово-технологических звеньев и операций, всей совокупности процесса товародвижения на основе развития предпринимательской инициативы.

3. Структура дисциплины

Основы построения процессов товародвижения. Организация и технология предприятий оптовой торговли. Организация и технология предприятий розничной торговли. Организация товароснабжения розничных торговых предприятий. Основы технологического проектирования предприятий торговли. 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, кейсы, круглые столы, дискуссии, деловые игры, самостоятельная работа, исследовательская работа и т.п.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способность работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; проявлять организованность, трудолюбие, исполнительную дисциплину (ОК-3);

- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовность к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способность осуществлять управление торгово-технологическими процессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-5);

- готовность работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности и проверить правильность ее оформления (ПК-12);

- способность разрабатывать проекты торгово-технологических процессов с использованием информационных технологий (ПК-18).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать виды, типы, функции торговых предприятий и управление торгово-технологическими процессами, организацию труда и управление на предприятиях, принципы, нормы и методы проектирования торговых предприятий, охрана труда персонала;
- уметь пользоваться действующей нормативной документацией в области организации, технологии и проектирования торговых предприятий; организовать торгово-технологический процесс на товарном складе и на розничном торговом предприятии;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) техникой оценки уровня технической оснащенности предприятия; аналитическими методами для оценки эффективности технологических и объемно-планировочных решений на предприятиях; опытом работы с действующими федеральными законами, нормативными и техническими документами, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности.
6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единиц (180 академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

Коптева Ксения Валерьевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Информационные технологии в профессиональной деятельности»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в базовую часть профессионального цикла ООП.

Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» базируется на знаниях, полученных студентами ранее в процессе изучения дисциплин: «Экономическая теория», «Правоведение», «Математика», «Информатика», «Финансовая математика», «Программные средства офисного назначения», «Математические методы и модели в коммерческой деятельности», «Экономика организации», «Коммерческая деятельность». 

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности », потребуются при изучении дисциплин: «Электронная коммерция», «Международная торговля », «Биржевое дело», «Безопасность предприятий в сфере коммерции», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Информационные технологии в профессиональной деятельности» является самостоятельным модулем.    
2. Цель изучения дисциплины
Целью изучения дисциплины «Информационные технологии в профессиональной деятельности» является освоение студентами теоретических знаний о современных информационных и коммуникационных технологиях, возможностях их применения для совершенствования коммерческой деятельности современных предприятий и организаций, влиянии информационных технологий  на общество и бизнес, формирование у студентов умений применения информационных технологий для решения задач управления и принятия решений в коммерческой деятельности.

3. Структура дисциплины
Экономическая информация как часть информационного ресурса общества. Информационное обеспечение деятельности предприятий и организаций. Основные понятия, этапы развития и проблемы использования информационно-коммуникационных технологий в коммерческой деятельности. Индустрия и рынок информационно-коммуникационных технологий. Основы применения информационно-коммуникационных технологий. Виды информационных технологий. Основные компоненты, типовые схемы реализации. Информационные технологии в компьютерной графике и графическом дизайне в коммерческой деятельности. Информационные технологии открытых систем. Основы телекоммуникаций и сетевых технологий. Инструментальные программные средства информационных технологий в коммерческой деятельности. Корпоративные информационные системы. Функциональное назначение и ресурсы Интернет.
4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных  и профессиональных компетенций:

- осознанием сущности и значения информации в развитии современного общества; владение основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8).

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, товароведной) (ПК-11);

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, классификацию информационных технологий и характеристику отдельных видов, интеграцию информационных технологий в коммерческой, маркетинговой, логистической, рекламной и товароведной  деятельности, электронно-платежные системы. 

- уметь использовать информационные компьютерные технологии в профессиональной деятельности.

- владеть умениями и навыками документационного и информационного обеспечения коммерческой, маркетинговой, товароведной, логистической  и рекламной деятельности организации. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

6 зачетных единицы (216  академических часов)

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен

8. Составитель

Голощапова Людмила Вячеславовна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.
Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Безопасность жизнедеятельности»

1. Место дисциплины в структуре  основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» включена в базовую часть профессионального цикла ООП. Для освоения дисциплины используются знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе  обучения  в средней общеобразовательной школе.

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения  дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» потребуются при изучении дисциплины «Безопасность организаций в сфере коммерции» и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Безопасность жизнедеятельности» является самостоятельным модулем.

2. Цель дисциплины

Формирование профессиональной культуры безопасности (ноксологической культуры), под которой понимается готовность и способность личности использовать в профессиональной деятельности приобретенную совокупность знаний, умений и навыков для обеспечения безопасности в сфере профессиональной деятельности, характера мышления и ценностных ориентаций, при которых вопросы безопасности рассматриваются в качестве приоритета.

3. Структура дисциплины

Система «человек-среда обитания». Экологическая, промышленная, производственная безопасность. Чрезвычайные ситуации – понятие, основные виды. Человек и техносфера. Законодательные и нормативно-правовые основы управления безопасностью жизнедеятельности. 

4. Основные образовательные технологии

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения (лекции, практические занятия, самостоятельная работа), так и интерактивные формы проведения занятий (тренинги, ролевые игры и др.).

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на  формирование следующих общекультурных  компетенций:

- способность находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- способность применять природоохранные мероприятия и ресурсосберегающие технологии, умением реализовать экологические принципы рационального использования природных ресурсов и охраны окружающей среды (ОК-12);

- владение основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-13).

В результате изучения дисциплины, обучающийся, должен:

- знать основные техносферные опасности, их свойства и характеристики, характер воздействия вредных и опасных факторов на человека и природную среду, методы защиты от них применительно к сфере своей профессиональной деятельности; 

- уметь идентифицировать основные опасности среды обитания человека, оценивать риск их реализации, выбирать методы защиты от опасностей применительно к сфере своей профессиональной деятельности и способы обеспечения комфортных условий жизнедеятельности; 

- владеть законодательными и правовыми актами в области безопасности и охраны окружающей среды, требованиями к безопасности технических регламентов в сфере профессиональной деятельности; способами и технологиями защиты в чрезвычайных ситуациях; понятийно-терминологическим аппаратом в области безопасности; навыками рационализации профессиональной деятельности с целью обеспечения безопасности и защиты окружающей среды. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетные единицы (108 академических часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – зачет

8. Составитель

Соколова Ирина Александровна, кандидат сельскохозяйственных наук, ассистент кафедры медико-биологических дисциплин КГУ

Вариативная часть
Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Организация торговой деятельности»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Коммерческая деятельность», «Логистика», «Организация, технология  и проектирование предприятий».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Организация торговой деятельности», потребуются при изучении дисциплин: «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», «Международная торговля», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Организация торговой деятельности» является самостоятельным  модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Организация торговой деятельности» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций по организации и осуществлению торговой деятельности.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Виды, способы и формы осуществления торговой деятельности. Общие требования к осуществлению торговой деятельности. Информационное обеспечение торговой деятельности. Организация торговой деятельности посредством  создания, размещения и (или) использования: стационарных, нестационарных и смешанных  торговых объектов. Организация удаленной торговли. Контроль за осуществлением торговой деятельности. Антимонопольное регулирование в области торговой деятельности. Основные принципы и методы государственного регулирования в области торговой деятельности. 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- умение    пользоваться    нормативными     документами    в    своей профессиональной   деятельности,  готовностью  к  соблюдению  действующего  законодательства  и  требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9);

- готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, задачи, объекты, субъекты торговой деятельности; информационное обеспечение торговой деятельности; государственное регулирование и контроль торговой деятельности;

 - уметь  выбирать поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их соблюдение; осуществлять анализ, планирование, организацию, учет и контроль коммерческой деятельности, прогнозировать ее результаты;

- владеть навыками размещение и использования стационарных, нестационарных и смешанных торговых объектов для осуществления торговой деятельности и определения оптимальной потребности в торговых объектах. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

7 зачетных единиц (252  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть профессионального цикла. 

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Организация, технология и проектирование предприятий», «Коммерческая деятельность», «Логистика».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», потребуются при изучении дисциплин: «Организация торговой деятельности», «Безопасность предприятий в сфере коммерции», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла, дисциплин по выбору и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка» является самостоятельным модулем. 

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка» является приобретение знаний и умений по организации процессов, связанных с куплей-продажей, обменом и продвижением товаров от производителей к потребителям с целью удовлетворения покупательского спроса и получения прибыли.

3. Структура дисциплины

Организационно-правовые формы функционирования предприятий по отраслям и сферам применения. Планирование снабжения, сбыта и организация коммерческой деятельности на предприятиях по отраслям и сферам применения. Особенности организации и управления коммерческой деятельностью предприятий оптовой, розничной торговли, торгово-посреднических структур. Особенности формирования ассортимента, организации закупок, поставок, товародвижения и продажи (сбыта) товаров, сервисного обслуживания на предприятиях по отраслям народного хозяйства и сферам коммерческой деятельности. Анализ  и стратегическое планирование коммерческой деятельности предприятия. Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка (недвижимость, банки, страховые и лизинговые компании, инжиниринг, «ноу-хау» и др.). 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, кейсы, круглые столы, дискуссии, деловые игры, самостоятельная работа, исследовательская работа и т.п.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- способностью осуществлять управление торгово-технологическими процессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-5);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности и проверить правильность ее оформления (ПК-12);

- способностью обеспечивать материально-техническое снабжение предприятия, закупки и продажу (сбыт) товаров, управлять товарными запасами (ПК-13);

- готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать особенности организации и управления  коммерческой деятельностью предприятий для решения профессиональных задач; составляющие системы товародвижения на рынке, их сущность, условия, особенности организации, функционирования и пути минимизации издержек; особенности организации коммерческой деятельности субъектами инфраструктуры рынка;

- уметь создавать и использовать информационную базу для организации коммерческой деятельности предприятия отраслевой направленности; анализировать коммерческую деятельность и определять ее эффективность с учетом вида хозяйственной деятельности предприятия; моделировать и проектировать коммерческую деятельность предприятия на рынке товаров и услуг;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) методологией управления процессами поставки и товародвижения на отраслевом рынке; техникой формирования товарного ассортимента с учетом требований рынка.

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единиц (108 академических часов).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен.

8. Составитель

Коптева Ксения Валерьевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ. 

Аннотация к рабочей программе

дисциплины  «Ценообразование»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Ценообразование» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Экономическая теория», «Экономика предприятия», «Статистика». Дисциплина «Ценообразование» является основой для изучения дисциплин: «Маркетинговые исследования», «Международная торговля», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.
Дисциплина «Ценообразование» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Ценообразование» является формирование у учащихся знаний в области теории ценообразования, раскрытие основ формирования цен в рыночной экономике, раскрытие механизма формирования цен, доказательство необходимости и условий применения различных методов ценообразования, отражение влияния различных факторов на процесс формирования цен, готовность к профессиональной деятельности.
3. Структура дисциплины
Цена как экономическая категория. Классификация и система цен. Ценообразование и структура рынка. Стратегия и тактика ценообразования. Методы рыночного ценообразования. Регулирование ценообразования.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т.д.), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения,  активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты и т.д.).

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

 - владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

- способность находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

 - способность прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

 - готовность к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

 - способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);
- способность проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16).

В результате освоения содержания дисциплины «Ценообразование» обучающийся должен:

- знать: основы политики ценообразования в условиях рынка, теоретические и методологические принципы формирования цен на товары и услуги; современное законодательство, регулирующее политику ценообразования, стратегические и тактические аспекты ценообразования в рыночных условиях;
- уметь:  самостоятельно рассчитывать цены на товары и услуги в соответствии с выбранным методом, оценивать доходность проданных товаров, выявлять существующие проблемы ценообразования на предприятии и разрабатывать рекомендации по ее совершенствованию;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): системой основных методов ценообразования; методиками оценки эффективности политики ценообразования на предприятии, нормативно-правовой базой, регулирующей политику ценообразования.
6. Общая трудоемкость дисциплины.

4 зачетных единицы (144 академических часов)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  экзамен.

8. Составитель Конорев Виктор Васильевич, кандидат экономических наук, доцент кафедры финансов, кредита и налогообложения КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Электронная коммерция»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 
Дисциплина «Электронная коммерция» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. Дисциплина «Электронная коммерция» базируется на  гуманитарном, социальном и экономическом (Б.1) и математическом и естественнонаучном (Б.2) циклах, дисциплины которых читаются в 1-3 семестрах: «Экономическая теория», «Правоведение», «Социология», «Политология», «Математика», «Информатика». Из дисциплин профессионального цикла (Б.3) «Электронная коммерция» имеет логическую и содержательно-методическую взаимосвязь с дисциплинами «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Статистика», «Стандартизация, метрология, подтверждение соответствия», «Теоретические основы товароведения», «Экономика организации», «Менеджмент».

Дисциплина «Электронная коммерция» является самостоятельным модулем
2. Цель изучения дисциплины
Целями освоения учебной дисциплины  «Электронная коммерция» являются изучение студентами основных понятий и овладение системой  информационных, организационных и экономических  действий, направленных на решение коммерческих задач организаций для их эффективного  функционирования на рынке товаров и услуг и удовлетворения спроса потребителей. Для  формирования профессиональных компетенций  в процессе освоения дисциплины «Электронная коммерция» студентами приобретаются навыки использования методов анализа, организации и управления коммерческими процессами  организаций (предприятий) в сфере электронного (виртуального) обращения.
3. Структура дисциплины
Основные понятия, этапы развития и проблемы использования информационно-коммуникационных технологий в коммерческой деятельности. Основы применения информационно-коммуникационных технологий в ЭК. Виды информационных технологий. Основные компоненты, типовые схемы реализации в ЭК. Электронный документооборот. Информационные технологии открытых систем. Основы телекоммуникаций и сетевых технологий. Основы технологий Internet/Intranet, её применение в управлении коммерческой деятельностью. Инструментальные программные средства информационных технологий в коммерческой деятельности.  Технологии моделирования и прогнозирования в ЭК. Информационные технологии анализа данных в ЭК. Основы безопасности ЭК. Стратегии развития ЭК. Экономическая эффективность применения электронной коммерции  в коммерческой деятельности.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных  и профессиональных компетенциях:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);
- умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);
- осознанием сущности и значения информации в развитии современного общества; владение основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8).

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);
- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, товароведной) (ПК-11);

- способностью участвовать в разработке инновационных методов, средств и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической, товароведной) (ПК-17). 

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для коммерческой деятельности   и проверять правильность ее оформления (ПК-12);

- готовностью  анализировать,  оценивать  и  разрабатывать  стратегии  организации (ПК-14); 

- способностью  проводить  научные   исследования     в  профессиональной деятельности (ПК-16);

- готовностью участвовать в реализации проектов в области коммерческой деятельности (ПК-19) .
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, классификацию ЭК и характеристику отдельных видов, интеграцию информационных технологий в коммерческой, маркетинговой, логистической, рекламной и товароведной  деятельности, электронно-платежные системы. 
- уметь использовать информационные технологии электронной коммерции в профессиональной деятельности.

- владеть умениями и навыками документационного и информационного обеспечения коммерческой, маркетинговой, товароведной, логистической  и рекламной деятельности организации в виртуальном пространстве. 
6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108  академических часов)

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет
8. Составитель

Голощапова Людмила Вячеславовна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.
Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Международная торговля»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Коммерческая деятельность», «Логистика.

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Международная торговля», потребуются при изучении дисциплин: «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», «Электронная коммерция», «Биржевое дело», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Международная торговля» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Международная торговля» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области  выбора деловых партнеров с учетом определенных критериев, проведения деловых переговоров, заключения договоров на взаимовыгодной основе и контроля за выполнением договоров.

3. Структура дисциплины 

Теории международной торговли. Международная торговля и мировое хозяйство. Внешняя и международная торговая политика. Торговые отношения в Европе. Внешняя торговля России. Организация внешнеторговых операций. Международная торговля услугами. Международный технологический обмен. Транспортные услуги на мировом рынке.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- умение    пользоваться    нормативными     документами    в    своей профессиональной   деятельности,  готовностью  к  соблюдению  действующего  законодательства  и  требований нормативных документов (ПК-2);

- способность выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-10).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать   основные теории международной торговли; структуру и современное состояние международной торговли; закономерности и тенденции внешнеторговой и международной торговой политики;

- уметь   применять на практике полученные теоретические знания по осуществлению анализа экспортно-импортных операций;

- владеть  навыками анализа  и работы с нормативными документами, законодательными актами при осуществлении международной торговли. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Биржевое дело»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть ООП профессионального цикла. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Коммерческая деятельность», «Товароведение товаров однородных групп».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Биржевое дело», потребуются при изучении дисциплин: «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», «Международная торговля», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Биржевое дело» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области биржевой торговли, а также знакомство с понятием биржи, ее функциями, техникой осуще​ствления биржевых операций, тенденциями развития биржевой торговли.

 3. Структура дисциплины 

История развития биржевой торговли и ее тенденции. Товарные биржи и их деятельность на рынке. Биржа как одна из форм организованного рынка. Виды бирж. Регулирование биржевой деятельности. Органы управления и организационная структура товарной биржи. Биржевые сделки, их сущность.  Хеджировании. Брокерская фирма и ее место на бирже. Организация биржевой торговли и ее участники. Биржевой товар. Экономическая роль товарных бирж и анализ их деятельности. Материально-техническая обеспеченность товарных бирж. Рынок ценных бумаг. Участники рынка ценных бумаг. Валютный рынок и валютные операции. 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:
- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать нормативные    документы,    определяющие государственное регули​рование биржевой деятельности и регулирование со стороны бирж и других участников рынка;

- уметь применять на практике полученные теоретические знания по осуществлению экономического анализа деятельности бирж, а также материально-технической обеспеченности биржевой торговли;

- владеть навыками анализа  и работы с нормативными документами, законодательными актами при осуществлении биржевой деятельности. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Товароведение товаров однородных групп»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Теоретические основы товароведения», «Стандартизация, метрология и подтверждение соответствия».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Товароведение товаров однородных групп», потребуются при изучении дисциплин: «Рынки потребительских товаров», «Электронная коммерция», «Биржевое дело», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

Дисциплина «Товароведение товаров однородных групп» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Товароведение товаров однородных групп» является приобретение знаний, умений по организации и эффективному осуществлению контроля качества товаров и услуг.

3. Структура дисциплины 

Введение в товароведение. Товароведная характеристика  продовольст​венных товаров однородных групп. Товароведная характеристика  непродовольст​венных товаров однородных групп.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:
- способность управлять ассортиментом и качеством  товаров и услуг, оценивать их качество, диагностировать дефекты,   обеспечивать необходимый уровень качества товаров  и их сохранение, эффективно  осуществлять  контроль  качества  товаров  и  услуг, приемку и учет товаров по количеству и качеству (ПК-3);

- способность идентифицировать товары для выявления и предупреждения их фальсификации (ПК-7);

- готовность работать с технической документацией, необходимой для профессиональной товароведной деятельности и проверять правильность ее оформления (ПК-12).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать ассортиментные характеристики товаров однородных групп, признаки классификации и отличительные особенности продовольственных и непродовольственных товаров;

- уметь оценивать качество, учитывать формирующие и регулировать сохраняющие товары факторы, получать товарную информацию об основополагающих характеристиках товаров из маркировки и сопроводительных документов.

- владеть навыками работы по оценки качество товаров однородных групп по органолептическим показателям.

6. Общая трудоемкость дисциплины

6 зачетных единиц (216 академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – экзамен. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Техническая оснащенность и охрана труда»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Коммерческая деятельность», «Безопасность жизнедеятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Техническая оснащенность и охрана труда», потребуются при изучении дисциплин: «Организация, технология и проектирование предприятий», «Транспортное обеспечение коммерческой деятельности», «Логистика», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Техническая оснащенность и охрана труда» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области организации и планирования материально-технического обеспечения предприятия.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели и задачи курса. Классификация торговой техники. Измерительные приборы и устройства. Контрольно-кассовые машины (ККМ). Холодильное оборудование. Торгово-технологическое оборудование торговых залов. Комплексная механизация и автоматизации складских и торговых процессов. Оборудование для хранения товаров. Подъемно-транспортное оборудование. Весоизмерительное и фасовочное оборудование. Техническое обслуживание и ремонт торгового оборудования. Охрана труда. 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- умение    пользоваться    нормативными     документами    в    своей профессиональной   деятельности,  готовностью  к  соблюдению  действующего  законодательства  и  требований нормативных документов (ПК-2);

- способность обеспечивать материально-техническое снабжение предприятия, закупки и продажу (сбыт) товаров, управлять товарными запасами (ПК-13).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать нормативные    документы, регулирующие: использование технологических средств и торгового оборудования, охрану труда;

- уметь применять на практике полученные теоретические знания по рациональной организации технической оснащенности предприятий торговли;

- владеть навыками выбора конкретных видов торгового оборудования и определения оптимальной потребности в нем, а также правилами охраны труда. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Транспортное обеспечение коммерческой деятельности»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в вариативную часть ООП. Для  изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Маркетинг», «Коммерческая деятельность».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения  дисциплины «Транспортное обеспечение коммерческой деятельности», потребуются при изучении дисциплины «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», а также при изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики. 
2.Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Транспортное обеспечение коммерческой деятельности» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области методологии и организации  транспортного обеспечения коммерческой деятельности.

3. Структура дисциплины

Концепция транспортного обеспечения коммерческой деятельности, условия поставки товара, как основы выбора схемы транспортировки, правовые аспекты транспортного обеспечения.

4. Основные образовательные технологии 

В процессе изучения дисциплины используются такие традиционные методы и формы обучения, так  и инновационно- педагогические технологии: активное обучение, метод кейс-стадий, метод проектов, тестирование, исследовательская работа.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций: 

- владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения  (ОК-1); 

- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью и к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью обеспечивать материально-техническое снабжение предприятия, закупки и продажу (сбыт) товаров, управлять товарными запасами (ПК-13).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели, задачи, принципы транспортного обеспечения коммерческой деятельности; 

- уметь выбирать необходимый вид транспорта, заключать договора на транспортировку грузов и контролировать их соблюдение, осуществлять анализ,  планирование, организацию, учёт и контроль транспортного обеспечения коммерческой деятельности; 

- владеть аналитическими методами для оценки эффективности транспортного обеспечения коммерческой деятельности, опытом работы с действующими федеральными законами, нормативными и техническими документами, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности.

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачётных единицы (144 академических часа).

7. Форма контроля

Итоговая аттестация  – экзамен.

8. Составитель

Олейников Геннадий Петрович, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Налоги и налогообложение»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Налоги и налогообложение» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения  базовых курсов «Микроэкономика», «Бухгалтерский учет», «Финансы», «Статистика». Дисциплина «Налоги и налогообложение» является основой для изучения дисциплин: «Коммерческая деятельность», «Ценообразование», для последующего изучения других дисциплин вариативной части профессионального цикла, а также для прохождения производственной практики.
Дисциплина «Налоги и налогообложение» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины
Целью освоения учебной дисциплины «Налоги и налогообложение» является формирование у будущих специалистов прочных теоретических основ  и практических навыков по исчислению конкретных налогов, их перечислению в бюджеты различных уровней и внебюджетные фонды.

3. Структура дисциплины
Налог на добавленную стоимость; Акцизы; Налог на прибыль организаций; Налогообложение природопользования; Государственная пошлина; Налог на имущество организаций; Налог на игорный бизнес; Транспортный налог; Земельный налог; Налог на имущество физических лиц; Упрощенная система налогообложения организаций; Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности; Единый сельскохозяйственный налог; Налоговый контроль, налоговые проверки.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т.д.), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения,  активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, тренинги, диспуты и т.д.). 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- умение логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

- осознание сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- готовность применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- готовностью работать с технической документацией, необходимой для профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) и проверять правильность ее оформления (ПК-12);

- готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14).

В результате освоения содержания дисциплины «Налоги и налогообложение» обучающийся должен:

- знать: действующую законодательную и нормативную базу, регулирующую налоговые отношения в РФ, кто является плательщиками, как определяется налогооблагаемая база, установленные ставки, предоставляемые льготы, порядок расчета размера налога и сроки его внесения, источник покрытия;

- уметь:  составлять расчеты по налогам с юридических и физических лиц, применять методики контроля за правильностью исчисления и своевременным поступлением налогов в бюджет и внебюджетные фонды.

- владеть(быть в состоянии продемонстрировать): осуществления комплексного анализа в области налогов и налогообложения, применять методики контроля за правильностью исчисления и уплаты налогов  в бюджет (в части компетенций, соответствующих методам налогового анализа).
6. Общая трудоемкость дисциплины.

4 зачетные единицы (144  академических часа)

7. Формы контроля
Промежуточная аттестация –  зачет.
8. Составитель Алехина Анжелика Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры финансов, кредита и налогообложения КГУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Финансы, денежное обращение и кредит»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Финансы, денежное обращение и кредит» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП по направлению подготовки 100700 «Торговое дело». К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин: «Экономическая теория», «История экономических учений».
2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Финансы, денежное обращение и кредит» является формирование у обучающихся знаний базовых экономических категорий в области финансов, денег и кредита, умения выявлять взаимосвязи и тенденции в разнообразных экономических явлениях, развитие профессиональных компетенций анализа показателей, характеризующих финансовую и денежно-кредитную системы, готовность к профессиональной деятельности.
3. Структура дисциплины
Финансы и финансовая система. Деньги и денежная система. Кредит.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия и т.д.), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач и т.д.).

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

– владение культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей её достижения (ОК-1);

– готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);
– умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

– способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).

В результате освоения содержания дисциплины «Финансы, денежное обращение и кредит» обучающийся должен:

– знать: основные понятия, категории и инструменты, используемые в процессе освоения дисциплины; основные теории эволюции денег и кредита; особенности построения, развития и функционирования финансовой  и кредитной систем Российской Федерации и ведущих западных стран;
– уметь: самостоятельно анализировать и критически оценивать экономическую действительность и процессы, протекающие в экономической системе общества, применять методы макроэкономического анализа для решения экономических задач; принимать грамотные, экономически обоснованные решения в конкретных ситуациях;
– владеть (быть в состоянии продемонстрировать): навыками применения современного инструментария для анализа процессов, протекающих в финансовой системе и на денежном рынке, методикой построения и применения экономических моделей для оценки состояния и прогноза развития экономических явлений и процессов.
6. Общая трудоемкость дисциплины.

4 зачетных единицы (144 академических часа)

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация –  зачет

8. Составитель Барсуков Максим Васильевич, кандидат экономических наук, доцент кафедры финансов, кредита и налогообложения КГУ.
Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Сервисная деятельность»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Коммерческая деятельность», «Организация торговой деятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Сервисная деятельность», потребуются при изучении дисциплин: «Организация коммерческой деятельности по отраслям и сферам применения», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Сервисная деятельность» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области повышения качества торгового обслуживания потребителей.
3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Теоретические основы сервисной деятельности. Сервисная деятельность как форма удовлетворения потребностей потребителей. Информационный сервис.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- готовность к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной товароведной деятельности (ПК – 19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели  и правовое регулирование сервисной деятельности;

- уметь анализировать общечеловеческие потребности;

- владеть навыками профессиональной этики в сервисной деятельности. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Психотехнологии продажи товаров»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Психотехнологии продажи товаров» включена в вариативную часть профессионального цикла ООП. 
К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «Мерчандайзинг».
2. Цель изучения дисциплины

Цель курса - формирование системы знаний, включающей основополагающие концепции, закономерности, социально-психологические явления, обеспечивающей продажи товаров.
3. Структура дисциплины
Психология потребления. Психологические аспекты технологий продажи товоров. Этика продажи товаров.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, практические занятия, написание и защита рефератов, выполнение тестовых заданий, самостоятельное изучение литературных источников), так и инновационные технологии (активные и интерактивные методы: психотехнические упражнения, задания и упражнения, подготовленных по материалам реальных событий в российских предприятиях и организациях, методики профессиональной психодиагностики). В самостоятельную работу студента входит чтение учебной и научной литературы, выполнение заданий для самоконтроля.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

В результате освоения содержания дисциплины «Психотехнологии продажи товаров» обучающийся должен:

- знать: психологические механизмы воздействия на личность потребителя, средства анализа эффективности технологий продажи товаров; способы воздействия на личность с целью продажи товаров;

- уметь: анализировать технологий продажи товаров, определять стратегии продажи товаров; различать особенности, виды и средства технологий продажи товаров.
- владеть: навыками анализа проблем продажи товаров; адекватного оценивания различных технологий продажи товаров; конструктивного выбора и обоснования технологии продажи товаров.
6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часов)

7. Формы контроля

Итоговая форма контроля – зачет.

8. Составитель Шаталова Надежда Анатольевна, ассистент кафедры экономики КГУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Таможенное дело»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

«Таможенное дело» является дисциплиной по выбору профессионального цикла ООП. 

Дисциплина «Таможенное дело» находится  в логической и содержательно-методической  взаимосвязи с такими дисциплинами ООП, как «Правоведение», «Организация торговой деятельности» и др. 

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Таможенное дело» является формирование у обучающихся знаний, умений, навыков и компетенций в сфере таможенного права, необходимых для успешной профессиональной деятельности на основе развитого правосознания, правового  мышления  и правовой культуры.

3. Структура дисциплины
В структуру учебной дисциплины «Таможенное дело» входят следующие составные части: таможенное регулирование, таможенное оформление, таможенные режимы таможенные платежи, таможенный контроль, ответственность за правонарушения в области таможенного дела.

4. Основные образовательные технологии
В процессе изучения дисциплины «Таможенное дело» применяются как традиционные (объяснительно-иллюстративное, репродуктивно-воспроизводящее, предметно-ориентированное, профессионально-ориентированное обучение) и инновационные (ситуативно-ролевое и личностно-ориентированное обучение, технология коллективной мыслительной деятельности) технологии обучения.

 Для достижения целей изучения дисциплины используются активные (лекции, семинары, коллоквиумы) и интерактивные (деловые игры, научные дискуссии, диспуты, решение ситуативных задач) формы проведения занятий.  

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины «Таможенное дело» направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

- способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью идентифицировать товары для выявления и предупреждения их фальсификации (ПК-7);

- способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9).

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны:

- знать: основные институты таможенного права (институт таможенного оформления, институт таможенных платежей, институт таможенного контроля и т.д.); нормативные правовые акты, регулирующие отношения в области таможенного дела;
- уметь: анализировать положения нормативных правовых актов, регулирующих отношения в области таможенного дела; выражать и обосновывать собственную правовую позицию;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): приемами публичной дискуссии по вопросам таможенного права; навыками решения конкретных задач в сфере таможенного права. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетные единицы (72 часа).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Королева Марина Николаевна – ассистент кафедры конституционного и административного права КГУ.

Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Предпринимательская деятельность»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Предпринимательская деятельность» включена в состав дисциплин по выбору профессионального цикла ООП. 
К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «История», «Экономическая теория», «Правоведение», «Философия», «Теория и практика кооперации», «Деловые переговоры и деловая переписка на иностранном языке» базовой части гуманитарного и социально-экономического цикла, дисциплины по выбору «История предпринимательства в России» гуманитарного и социально-экономического цикла ОПП; а также дисциплин «Экономика организации», «Маркетинг», «Менеджмент», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Организация, технология и проектирование предприятий», «Финансы, денежное обращение и кредит» базовой части профессионального цикла ООП.

Дисциплина «Предпринимательская деятельность» является основой для последующего изучения дисциплин по выбору «Этика делового общения», «Психология бизнеса» гуманитарного и социально-экономического цикла, а также дисциплин «Коммерческая деятельность», «Логистика», «Рекламная деятельность», «Организация торговой деятельности», «Организация коммерческой деятельности по отраслям и сферам применения», «Ценообразование», «Международная торговля», «Налоги и налогообложение» базовой части профессионального цикла ООП, дисциплин по выбору «Сервисная деятельность организаций», «Психотехнологии продаж товаров», «Маркетинговые исследования», «Экономика и управление организациями малого бизнеса», «Товарная политика», «Рынки потребительских товаров» и другие дисциплины профессионального цикла ООП, а также формирует необходимые теоретические знания и практические навыки для прохождения производственной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Предпринимательская деятельность» является формирование у учащихся знаний по основам предпринимательства, организационно-правовых и экономических основ предпринимательской деятельности; привить практические навыки по разработке бизнес-плана предприятия, организации воспроизводственного процесса на фирме; развить профессиональные компетенции анализа микроэкономических показателей, готовности к профессиональной деятельности; дать представление о проблемах и перспективах развития российских предприятий, воспитания экономической культуры и навыков поведения в условиях рыночной экономики.
3. Структура дисциплины
Концепции, стратегия и тактика, этика предпринимательства. Риски. Виды и формы современной предпринимательской деятельности. Основы предпринимательского права. Организация и регистрация предприятия. Спрос, потребительский выбор, издержки производства, распределение доходов. Менеджмент и маркетинг в деятельности фирмы. Понятие о бухгалтерском учете, анализе финансово-хозяйственной деятельности и налогообложении предприятий. Бизнес-план. Развитие производства, обновление ассортимента товаров и услуг. Инвестирование и его источники. Государственное регулирование предпринимательской деятельности, перспективы развития малого бизнеса. 

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, круглый стол, тренинги, диспуты и т.д.).
5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

способностью осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

способностью анализировать исторические факты, философские проблемы (ОК-10);

способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к организационно-управленческой работе с малыми коллективами (ПК-8);

способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9).
В результате изучения дисциплины студент должен:
- знать: организационно-правовые формы предприятий, их ресурсы экономические показатели деятельности предприятий, анализ и оценку эффективности финансово-хозяйственной организации (предприятия); основные понятия, цели, принципы, сферы применения, объекты, субъекты, методологические основы коммерческой деятельности, ее составляющие элементы, договоры в коммерческой деятельности, ее государственное регулирование и контроль; цели, объекты, субъекты профессиональной деятельности, договоры в профессиональной деятельности, внедоговорные обязательства, правовую охрану собственности и правовую защиту интересов субъектов профессиональной деятельности, ее государственное регулирование и контроль; логику принятия предпринимательских решений; методику и показатели оценки инвестиционного проекта; экономические, финансовые и правовые аспекты регулирования предпринимательской деятельности; методики оценки состояния и развития предпринимательства; 
- уметь: применять экономические термины, законы и теории, определять экономические показатели; определять ресурсы предприятия, экономические показатели его деятельности; ориентироваться в вопросах управления предприятием; его материальными ресурсами, финансами, персоналом; оценивать и анализировать финансовые возможности предприятий; формировать и эффективно использовать необходимый объем информации для эффективного предпринимательства; моделировать решения в условиях риска и неопределенности; разрабатывать систему мер, обеспечивающих соблюдение принципов коммерческого расчета (платежеспособность, самофинансирование и самоокупаемость предприятия);
- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): опытом работы с действующими федеральными законами, нормативными и техническими документами, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности; умениями вести деловые переговоры; навыками планирования предпринимательской деятельности; методиками оценки экономической эффективности проектов; навыками расчета показателей использования ресурсов; методами и средствами выявления и формирования спроса потребителей; осуществлять выбор каналов распределения, поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их исполнение.
6. Общая трудоемкость дисциплины.

4 зачетные единицы (144 академических часа)

7. Формы контроля.

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель.

Ноздрачева Елена Николаевна, кандидат экономических наук, ст. преподаватель кафедры экономики.

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«Безопасность организаций в сфере коммерции»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплин по выбору профессионального цикла. 

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Организация, технология и проектирование предприятий», «Техническая оснащенность организаций и охрана труда», «Безопасность жизнедеятельности».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Безопасность организаций в сфере коммерции», потребуются при изучении дисциплин: «Организация торговой деятельности», «Электронная коммерция», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла, дисциплин по выбору и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Безопасность организаций в сфере коммерции» является самостоятельным модулем. 

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Безопасность предприятий в сфере коммерции» является формирование у студентов знаний и профессиональных навыков в области обеспечения безопасности коммерческой деятельности предприятия.

3. Структура дисциплины

Предпринимательство и мошенничество. Экономическая безопасность страны. Нормативно-правовая база защиты предпринимательства. Информационная безопасность предприятия. Служба безопасности предприятия.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, кейсы, круглые столы, дискуссии, деловые игры, самостоятельная работа, исследовательская работа и т.п.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовность к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью распознавать и оценивать опасности разных видов с учетом общепринятых критериев (ПК-9).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать принципы и методы, основные элементы деятельности по обеспечению безопасности предприятия в сфере коммерции; нормативно-правовые акты, регулирующие защиту предпринимательства; задачи, функции и принципы построения системы безопасности фирмы;

- уметь прогнозировать и своевременно выявлять и устранять угрозы безопасности персонала и ресурсов предприятия; ставить задачи повышения безопасности работы торгового предприятия на основе системного подхода к организации коммерческой деятельности в условиях рынка; определять наиболее предпочтительные пути решения возникающих проблем; формулировать требования к персоналу, планировке, техническому оборудованию предприятия с точки зрения безопасности.

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) методологией оценки экономической безопасности предприятий и степени риска хозяйственной деятельности.

7. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часа).

8. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

9. Составитель

Коптева Ксения Валерьевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ. 

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Инновации в торговой деятельности»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Экономическая теория, «Экономика организации», «Маркетинг», «Коммерческая деятельность», «Менеджмент».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Инновации в управлении торговой деятельностью», потребуются при изучении дисциплин: «Организация, технология и проектирование предприятий», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.
Дисциплина «Инновации в торговой деятельности» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины

Основной целью освоения учебного модуля «Инновации в торговой деятельностью» является формирование у студентов систематического представления об управленческих инновациях и инновационных процессах в управлении торговой деятельностью, институтов инновационной инфраструктуры, внедрении принципов бережливого производства, применении ключевых показателей эффективности, управлении преобразованиями, методах повышения и совершенствования бизнес-процессов в развитии организации, а также рассмотрение основных проблем инновационной деятельности предприятий; формирование у студентов теоретических основ в области управленческих инноваций, изучение технологий и методов осуществления управленческих инноваций в торговой деятельности; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления инновационной деятельности.

3. Структура дисциплины

Инноватика и тенденции технологического развития. Инновации и инновационный процесс. Инновации в управлении торговой деятельностью предприятий: системный подход. Модели инновационных процессов. Институты инновационной инфраструктуры и их взаимосвязь. Методы повышения и совершенствования бизнес-процессов как основа инновационного развития организации. Особенности инноваций в стратегическом управлении организации и роль сетевых структур. Внедрение принципов бережливого производства: проблемы, этапы. Новые тенденции в управлении результатами на основе ключевых показателей эффективности. Инновации в управлении персоналом. Культура инновационной организации

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, практические и семинарские занятия, самостоятельная работа, компьютерные симуляции, деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, тренинги, научное обсуждение и полемика, групповые дискуссии, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

- владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

- готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);

- готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14);

- способностью проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16);

- способностью участвовать в разработке инновационных методов, средств и технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-17);

- способность разрабатывать проекты профессиональной деятельности (торгово-технологические, и/или маркетинговые, и/или рекламные, и/или логистические процессы) с использованием информационных технологий (ПК-18);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать виды, типы, функции торговых предприятий и управление торгово-технологическим процессом, организацию труда и управление на предприятиях, принципы, нормы и методы проектирования торговых предприятий, охрану труда персонала;

-  уметь выбирать поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их соблюдение, осуществлять анализ, планирование, организацию, учет и контроль коммерческой деятельности, прогнозировать ее результаты; ориентироваться в вопросах управления предприятием; его материальными ресурсами, финансами, персоналом; применять методы сбора, хранения, обработки и анализа информации для организации и управления коммерческой, маркетинговой, логистической, товароведной и рекламной деятельностью; использовать компьютерные технологии в профессиональной деятельности;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) аналитическими методами для оценки эффективности коммерческой, товароведной, маркетинговой, логистической и рекламной деятельности на предприятиях; умениями применять принципы и методы менеджмента в профессиональной деятельности. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

4 зачетных единицы (144 академических часов).
7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Колесникова Ольга Николаевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры менеджмента КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Маркетинговые исследования»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Маркетинга», «Статистики», «Социологии».
Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Маркетинговые исследования», потребуются для изучения других дисциплин, входящих в базовый курс, а также при изучении дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.
2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Маркетинговые исследования» является обучение студентов теории, методам маркетинговых исследований, практическим навыкам их проведения для обеспечения качества принимаемых решений, снижения риска и неопределенности; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления маркетинговой деятельности.
3. Структура дисциплины
Роль маркетинговых исследований в концепции маркетинга. Информация в маркетинге и маркетинговом исследовании. Планирование и финансирование маркетинговых исследований. Методы комплексных маркетинговых исследований и сбора информации. Маркетинговый анализ: принципы и методы. Маркетинговый анализ динамики и устойчивости развития рынка. Анализ реакции рынка на формирование и изменение рыночной ситуации. Конкурентный анализ. Анализ покупательского поведения. 

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные технологии: лекции, практические занятия, самостоятельная работа и т.д.
5. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:
- способность осознавать социальную значимость своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности, способностью анализировать социально-значимые проблемы и процессы (ОК-7);

- осознание сущности и значением информации в развитии современного общества; владением основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

- способностью осуществлять управление торгово-технологическими процессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-5);

- готовность к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11);

- способность проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в профессиональной деятельности (ПК-16).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать специфику системы измерений в маркетинговых исследованиях, основные источники получения первичной и вторичной информации; понимать и уметь планировать процесс маркетинговых исследований; 

- уметь выявить проблемы, формировать цели, задачи и планирования маркетинговых исследований; 

- владеть навыками проведения различных маркетинговых исследований.

6. Общая трудоемкость дисциплины

5 зачетных единицы (144 академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Бабич Татьяна Николаевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.
Аннотация к рабочей программе

дисциплины «Экономика и управление организациями малого бизнеса»
1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ОПП

Дисциплина «Экономика и управление организациями малого бизнеса» включена в состав дисциплин по выбору профессионального цикла ООП. 
К исходным требованиям, необходимым для изучения дисциплины относятся знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения дисциплин «Экономическая теория», «Правоведение», «Теория и практика кооперации» базовой части гуманитарного и социально-экономического цикла; дисциплин по выбору «История предпринимательства в России», «Этика делового общения», «Психология бизнеса» гуманитарного и социально-экономического цикла ОПП; а также дисциплин «Экономика организации», «Маркетинг», «Менеджмент», «Правовое регулирование профессиональной деятельности», «Организация, технология и проектирование предприятий», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Коммерческая деятельность», «Логистика», «Рекламная деятельность», «Организация торговой деятельности», «Ценообразование», «Налоги и налогообложение» базовой части профессионального цикла ООП; дисциплин по выбору «Предпринимательская деятельность», «Маркетинговые исследования», «Товарная политика», «Рынки потребительских товаров» профессионального цикла ООП.

Дисциплина «Экономика и управление организациями малого бизнеса» является основой для последующего изучения дисциплин «Организация коммерческой деятельности по отраслям и сферам применения», «Международная торговля» базовой части профессионального цикла ООП, дисциплин по выбору «Сервисная деятельность организаций», «Психотехнологии продаж товаров» и других дисциплин профессионального цикла ООП, а также формирует необходимые теоретические знания и практические навыки для прохождения производственной практики.
2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Экономика и управление организациями малого бизнеса» является формирование у учащихся знаний по организационно-правовым и экономическим основам предпринимательства и экономике предприятий малого бизнеса; привить практические навыки по разработке бизнес-плана предприятия, организации воспроизводственного процесса на малом предприятии; развить профессиональные компетенции анализа микроэкономических показателей, готовности к профессиональной деятельности; дать представление о проблемах и перспективах развития российских предприятий малого бизнеса, воспитания экономической культуры и навыков поведения в условиях рыночной экономики.
3. Структура дисциплины
Организационно-правовые (гражданско-правовые обязательства, основы трудового права) и экономические основы функционирования субъектов малого бизнеса в условиях рыночной экономики; управление результатами и издержками предприятия в условиях нестабильной рыночной среды, понятие об инновациях; планирование бизнеса и критерий оптимальности функционирования предприятия, состав имущества предприятия; внутрифирменное планирование в условиях рынка, типовая структура и технология составления бизнес-плана (оценка рынка и конкурентоспособности фирмы, стратегия маркетинга и сбыта, понятие о стратегиях ценообразования, разработка производственного и организационного плана, понятие и структура себестоимости, финансовый план в бизнес-плане фирмы, прибыль предприятия и источники ее формирования, показатели экономической эффективности деятельности предприятия); критерии отнесения организации к малому бизнесу (особенности учетной политики малой фирмы, организация бухгалтерского учета и аудит малого предприятия, применяющего УСН, структура бухгалтерского баланса и основы анализа бухгалтерской отчетности); малое предприятие в налоговых отношениях, особенности налогообложения малого бизнеса; государственное регулирование предпринимательства и перспективы развития малого бизнеса.

4. Основные образовательные технологии
В ходе изучения дисциплин используются как традиционные (лекции, семинары, практические занятия), так и инновационные технологии (объяснительно-иллюстративный метод с элементами проблемного изложения, активные и интерактивные методы: разбор конкретных ситуаций (кейсы), деловые игры, решение ситуационных задач, круглый стол, тренинги, диспуты и т.д.).
5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

умением логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способностью свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе, способностью работать в команде и самостоятельно, а также быть коммуникативным, толерантным и честным; способностью проявлять организованность, трудолюбие, исполнительскую дисциплину (ОК-3);

способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность (ОК-4);

стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

готовностью применять экономические законы и теории, определять экономические показатели (ОК-11);

способностью применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

В результате изучения дисциплины студент должен:
- знать: организационно-правовые формы предприятий, их ресурсы экономические показатели деятельности предприятий, анализ и оценку эффективности финансово-хозяйственной организации (предприятия); основные понятия, цели, принципы, сферы применения, объекты, субъекты, методологические основы коммерческой деятельности малых предприятий, ее составляющие элементы, договоры в коммерческой деятельности, ее государственное регулирование и контроль; договоры в профессиональной деятельности, внедоговорные обязательства, правовую охрану собственности и правовую защиту интересов субъектов малого бизнеса, ее государственное регулирование и контроль; логику принятия предпринимательских решений; методику и показатели оценки инвестиционного проекта; экономические, финансовые и правовые аспекты регулирования предпринимательской деятельности в сфере малого бизнеса; сущность бухгалтерского учета, основы его организации, учетную политику организации, бухгалтерский учет расчетов, основных средств, нематериальных активов и других объектов, бухгалтерскую отчетность и ее международные стандарты, автоматизацию бухгалтерского учета;

- уметь: применять экономические термины, законы и теории, проводить расчеты по определению экономических показателей; определять ресурсы предприятия, экономические показатели его деятельности; ориентироваться в вопросах управления предприятием малого бизнеса; его материальными ресурсами, финансами, персоналом; оценивать и анализировать финансовые возможности организации; формировать и эффективно использовать необходимый объем информации для эффективного предпринимательства; моделировать решения в условиях риска и неопределенности; разрабатывать систему мер, обеспечивающих соблюдение принципов коммерческого расчета (платежеспособность, самофинансирование и самоокупаемость малого предприятия); выбирать поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их соблюдение, осуществлять анализ, планирование, организацию, учет и контроль коммерческой деятельности, прогнозировать ее результаты;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать): опытом работы с действующими федеральными законами, нормативными и техническими документами, необходимыми для осуществления профессиональной деятельности; умениями вести деловые переговоры; навыками планирования деятельности предприятия малого бизнеса; методиками оценки экономической эффективности проектов; навыками расчета показателей использования ресурсов; методами и средствами выявления и формирования спроса потребителей; осуществлять выбор каналов распределения, поставщиков и торговых посредников, заключать договоры и контролировать их исполнение.
6. Общая трудоемкость дисциплины.

4 зачетные единицы (144 академических часа)

7. Формы контроля.

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель.

Ноздрачева Елена Николаевна, кандидат экономических наук, ст. преподаватель кафедры экономики.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Товарная политика»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика организации», «Маркетинг», «Коммерческая деятельность».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Товарная политика», потребуются при изучении дисциплин: «Организация коммерческой деятельности в инфраструктуре рынка», «Рекламная деятельность», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Товарная политика» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области управления ассортиментом и качеством товаров и услуг.

3. Структура дисциплины 

Предмет, цели, задачи и структура дисциплины. Основные понятия  и сферы применения товарной политики. Маркетинговое понимание товара. Этапы формирования товарной политики. Стратегии, применяемые при формировании товарной политики. Анализ жизненного цикла товара. Управлению ассортиментом товаров. Разработка новых товаров. Поддержание конкурентоспособности и качества товаров на требуемом уровне. Позиционирование товаров. Разработка товарной упаковки и маркировки товаров. Организации сервиса.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- способность управлять ассортиментом и качеством  товаров и услуг, оценивать их качество, диагностировать дефекты,   обеспечивать необходимый уровень качества товаров  и их сохранение, эффективно  осуществлять  контроль  качества  товаров  и  услуг, приемку и учет товаров по количеству и качеству (ПК-3);

- способность  осуществлять  сбор,  хранение,  обработку  и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической,  или товароведной) (ПК-11);

- готовность участвовать в реализации проектов в области профессиональной товароведной деятельности (ПК – 19).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия, цели товарной политики, этапы формирования товарной политики, правовое регулирование товарной политики;

- уметь анализировать товарную политику в области ассортимента, с позиций жизненного цикла товаров;

- владеть навыками работы с товарами разного назначения, с нормативными документами по информационному обеспечению товарной политики. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Рынки потребительских товаров»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Данная учебная дисциплина включена в блок дисциплины по выбору  профессионального цикла ООП. Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения дисциплин ООП: «Экономика», «Коммерческая деятельность», «Товароведение товаров однородных групп».

Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Рынки потребительских товаров», потребуются при изучении дисциплин: «Маркетинговые исследования», «Международная торговля», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении учебной практики.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Рынки потребительских товаров» является приобретение знаний, умений и формирование компетенций в области изучения и прогнозирования спроса с учетом требований потребителей на определенных сегментах рынка.

3. Структура дисциплины 

Изучение товарной структуры рынка. Понятие потребительских товаров. Рынок обувных и меховых товаров. Рынок текстильных товаров и одежды. Рынок товаров культурно-бытового назначения. Рынок хозяйственных и электробытовых товаров. Рынок парфюмерно-косметических товаров. Рынок ювелирных товаров. Рынок биржевых товаров. Рынок услуг. Состояние и перспективы  развития продовольственного рынка России. Рынок зерна и продуктов его переработки. Рынок кондитерских товаров. Рынок напитков. Рынок плодоовощных товаров. Рынок мяса и мясопродуктов. Рынок рыбы и морепродуктов. Рынок молочных продуктов. Рынок жиров.

4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы обучения, так и инновационно – педагогические технологии: активное обучение, метод кейс – стади, метод проектов, тестирование, исследовательская работа. 

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих профессиональных компетенций:

- готовность к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-6);

- способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать значимость конкретной группы товаров или услуг в обеспечении качества жизни, сегментацию рынка конкретной группы товаров, классификацию конкретной группы товаров и услуг;

- уметь работать с нормативными документами и законодательными актами, анализировать современное состояние мирового и отечественного потребительского рынка товаров и услуг, а также применять полученные знания в практической деятельности;

- владеть  информацией о состоянии мирового и отечественного потребительского рынка конкретной группы товаров, основными тенденциями его развития. 

6. Общая трудоемкость дисциплины

3 зачетных единицы (108  академических часа).

7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет. 

8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Информационные системы управления организацией»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в число дисциплин по выбору профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Информатика», «Программные средства офисного назначения».
Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Информационные системы управления организацией», потребуются при изучении дисциплин: «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Информационный менеджмент», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.

Дисциплина «Информационные системы управления организацией» является самостоятельным модулем.

2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Информационные системы управления организацией» является приобретение знаний и умений по построению внутренней информационной системы организации; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления управленческой деятельности.

3. Структура дисциплины

Информационные технологии и системы. Классификация информационных систем предприятия. Корпоративные информационные системы, их построение, внедрение и эксплуатация. 
4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

–осознание сущности и значение информации в развитии современного общества; владение основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

–способность прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

–способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия и современные принципы работы с деловой информацией, а также иметь представление о корпоративных информационных системах и базах данных;

- уметь обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные; применять информационные технологии для решения управленческих задач;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) навыками разработки информационных систем предприятия.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72 академических часа).
7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Егорова Ольга Сергеевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры менеджмента КГУ.

Аннотация к рабочей программе дисциплины

«Основы информационно-аналитической работы»

1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы, в модульной структуре ООП 

Данная учебная дисциплина включена в число дисциплин по выбору профессионального цикла ООП.

Для изучения дисциплины необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в средней образовательной школе, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Информатика», «Программные средства офисного назначения».
Знания, умения и виды деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины «Информационные системы управления организацией», потребуются при изучении дисциплин: «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Информационный менеджмент», а также при изучении других дисциплин вариативной части профессионального цикла и при прохождении производственной практики.
Дисциплина «Основы информационно-аналитической работы» является самостоятельным модулем.
2. Цель изучения дисциплины

Целью освоения учебной дисциплины «Основы информационно-аналитической работы» является приобретение знаний и умений по сбору, хранению, обработке, анализу и оценке информации, необходимой для организации и управления коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической и товароведной деятельностью; формирование общекультурных и профессиональных компетенций, необходимых для осуществления управленческой деятельности.

3. Структура дисциплины

Информационное пространство как среда анализа. Понятие и структура и элементы информационного пространства. Информационный обмен, связанный с аналитической работой. Информационное хранилище и технологии анализа данных -основа информационно-аналитической системы. Средства оперативного (Olap) анализа. Задачи и содержание оперативного (Olap) анализа. Интеллектуальный анализ данных Data mining.
4. Основные образовательные технологии

В процессе изучения дисциплины используются как традиционные методы, формы обучения, так и инновационные, активные и интерактивные технологии: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа, компьютерные телекоммуникации, технология обучения в сотрудничестве, исследовательская работа и т.д.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:

–осознание сущности и значение информации в развитии современного общества; владение основными методами и средствами получения, хранения, переработки информации; навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-8);

–способность прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

–способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной) (ПК-11).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

- знать основные понятия и современные принципы работы с деловой информацией, а также иметь представление о технологиях поиска и обработки информации, хранящейся в базах данных;

- уметь обрабатывать эмпирические и экспериментальные данные; применять информационные технологии для решения управленческих задач;

- владеть (быть в состоянии продемонстрировать) навыками использования информационных технологий для анализа управленческой информации.
6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единицы (72 академических часа).
7. Форма контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Егорова Ольга Сергеевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры менеджмента КГУ.

Физическая культура

Аннотация к рабочей программе 
дисциплины «Физическая культура»
1. Место дисциплины в структуре  основной образовательной программы, в модульной структуре ООП

Дисциплина «Физическая культура» является разделом ООП. Для освоения дисциплины используются  знания, умения и виды деятельности, сформированные в процессе изучения предметов «Биология», «Физическая культура» на предыдущем уровне образования, а также в результате освоения дисциплин ООП: «Философия», «Психология». 
2. Цель дисциплины
Целью дисциплины является формирование систематизированных знаний в области физической культуры и способности направленного использования разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной деятельности.

3. Структура дисциплины

  Основы теоретических знаний в области физической культуры. Методические знания и методико-практические умения. Учебно-тренировочные занятия. 

4. Основные образовательные технологии

В ходе изучения дисциплины используются как традиционные (практические, контрольные занятия), так и активные формы проведения занятий.

5. Требования к результатам освоения дисциплины

Данная дисциплина способствует формированию следующих общекультурных компетенций:
- способностью вести здоровый образ жизни, обеспечивать безопасность жизнедеятельности, владением средствами самостоятельного, методически правильного использования методов физического воспитания и укрепления здоровья; готовностью к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-14).

В результате изучения дисциплины, обучающийся, должен
- знать основы здорового образа жизни; основы самостоятельных занятий физическими упражнениями; основы методик развития физических качеств; основные методы оценки физического состояния; методы регулирования психоэмоционального состояния; средства и методы мышечной релаксации.
- уметь осуществлять самоконтроль психофизического состояния организма;  контролировать и регулировать величину физической нагрузки самостоятельных занятий физическими упражнениями; составлять индивидуальные программы физического самосовершенствования различной направленности;  проводить общеразвивающие физические упражнения и подвижные игры;

- владеть основными жизненно важными двигательными действиями; навыками использования  физических упражнений с целью сохранения и укрепления здоровья, физического самосовершенствования.

6. Общая трудоемкость дисциплины

2 зачетных единиц (400 академических часов).

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – зачет.

8. Составитель

Воронцов Николай Дмитриевич, кандидат педагогических наук, доцент кафедры теории и методики физической культуры КГУ

Аннотации к программам практик
Аннотация к рабочей программе

«Учебная практика»

1. Место практики в структуре основной образовательной программы
Учебная практика представляет часть раздела ООП Б.5 «Учебная и производственная практика» и базируется на знаниях, умениях, навыках,  полученных в ходе изучения учебных дисциплин профессионального цикла ООП Б.3.

Прохождение учебной практики необходимо в качестве предшествующей формы учебной работы для усвоения учебных дисциплин профессионального цикла: «Электронная коммерция», «Маркетинговые исследования», «Транспортное  обеспечение коммерческой деятельностью».
Сформированные знания, умения и навыки, в процессе прохождения данной практики послужат основой для изучения дисциплин: «Рекламная деятельность», «Организация торговой деятельности» и «Товарная политика».

2. Место практики в модульной структуре ООП

Учебная практика по направлению подготовки «Торговое дело» профиль подготовки «Коммерция» представляет   базовую часть цикла ООП Б5 «Учебная и производственная практики»  - Б.Б.5.01 «Учебные  практики или научно-исследовательская работа».
3. Цель прохождения практики

Целью учебной практики является ориентация студентов бакалавриата в области торгово-технологической, организационно-управленческой  и логистической деятельностей с учетом получения первоначального опыта профессиональной деятельности в области коммерческой деятельности организаций Курска и области на основе использования теоретических знаний, полученных в университете, а так же приобретение им практических, умений и компетенций по направлению подготовки «Торговое дело» профиль подготовки «Коммерция».

4. Требования к результатам прохождения практики

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:
- умение логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, способность свободно владеть литературной и деловой письменной и устной речью на русском языке, навыками публичной и научной речи; создавать и редактировать тексты профессионального назначения, анализировать логику рассуждений и высказываний (ОК-2);

- готовность к кооперации с коллегами, работе в коллективе,  способность  работать  в  команде  и  самостоятельно,  а  также  быть коммуникативным, толерантным и честным; способность  проявлять  организованность,  трудолюбие,   исполнительскую дисциплину (ОК-3).
- способность применять основные законы социальных, гуманитарных, экономических и естественных наук в профессиональной деятельности, а также методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владение математическим аппаратом при решении профессиональных проблем (ПК-1);

- умение пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовность к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способность осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления коммерческой деятельностью  (ПК-11).

В результате прохождения учебной практики бакалавр должен:
- знать организационную структуру  коммерческого предприятия и действующей в нем системы управления; содержание основных работ и исследований в области коммерции, выполняемых в организации по месту прохождения практики;

- уметь осуществлять наблюдения, измерения параметров торговых, технологических и других процессов в  соответствии с профилем Коммерция;

- владеть навыками участия в конкретном торговом процессе или исследованиях; усвоение приемов, методов  обработки, представления и интерпретации результатов проведенных практических исследований.

5. Краткое содержание программы

В процессе прохождения учебной практики обучающийся должен выполнить следующие задания:

1. Изучить характеристику предприятия (организации), а именно:
- организационно-правовая форма и организационная структура  предприятия;

-  организация деятельности коммерческой службы на предприятии;

- оценка позиции предприятия на рынке, его конкурентоспособности и  привлекательности; 

-   внешняя и внутренняя среда предприятия;

- финансовое и материально-техническое обеспечение коммерческой деятельности;

2. Ознакомиться с положениями коммерческой деятельности предприятия (организации), изучить:

- порядок управления коммерческой деятельностью предприятия, 

- информационное обеспечение коммерческой деятельности, 

- организацию хозяйственных связей на предприятии,

- особенности формирования ассортимента продукции (товаров) на предприятии и управления товарными запасами на предприятии,

- основные направления деятельности предприятия в области ценообразования.
6. Общая  Трудоемкость практики

2 недели (3 зачетные единицы) на третьем курсе

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – тестирование.

Итоговая аттестация – зачет.
8. Составитель

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом.

Аннотация к рабочей программе

«Производственная практика»

1. Место практики в структуре основной образовательной программы
Производственная практика представляет часть раздела ООП Б.5 «Учебная и производственная практика» и базируется на знаниях, умениях, навыках,  полученных в ходе изучения учебных дисциплин профессионального цикла ООП Б.3.

Прохождение производственной практики необходимо для отработки профессиональных навыков, а также для выполнения  бакалаврской выпускной квалификационной работы на фактических материалах конкретного предприятия г. Курска и области. 

2. Место практики в модульной структуре ООП

Производственная практика по направлению подготовки «Торговое дело» профиль подготовки «Коммерция» представляет   базовую часть цикла ООП Б5 «Учебная и производственная практики»  - Б.Б.5.01 «Учебные  практики или научно-исследовательская работа».
3.  Цель прохождения практики

Целью производственной практики является организация учебной деятельности студентов бакалавриата в области торгово-технологической, организационно-управленческой  и логистической деятельностей с учетом получения профессионального  опыта в области управления коммерческой деятельности предприятий города Курска и области на основе использования теоретических знаний, полученных в университете, а так же приобретение им практических, умений и компетенций по направлению подготовки «Торговое дело» профиль подготовки «Коммерция».
4. Требования к результатам прохождения практики

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих общекультурных и профессиональных компетенций:
- способностью находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях, самостоятельно принимать решения и готовностью нести за них ответственность      (ОК-4);

- стремлением к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства, умением критически оценивать свои достоинства и недостатки, способностью намечать пути и выбирать средства развития своих достоинств и устранения недостатков (ОК-6);

- умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и требований нормативных документов (ПК-2);

- способностью прогнозировать бизнес-процессы и оценивать их эффективность (ПК-4);

- способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, необходимой для организации и управления коммерческой деятельностью (ПК-11);

- готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации (ПК-14);

- способностью проводить научные исследования в профессиональной деятельности (ПК-16);

- готовностью участвовать в реализации проектов в области коммерческой деятельности  (ПК-19).
В результате прохождения производственной практики студент должен продемонстрировать следующие результаты образования:

 - знать сферы деятельности, структуру предприятия, его организационно-правовую форму, направления его деятельности;

- уметь анализировать рыночную ситуацию и выявить факторы, обеспечивающие конкурентоспособность предприятия на рынке,  

- владеть навыками работы студента-выпускника в практической работе на функциональном рабочем месте в соответствии с направлением подготовки, а также критического анализа деятельности предприятия по общим и специальным вопросам.

5. Краткое содержание программы  

В процессе прохождения производственной практики обучающийся должен выполнить следующие задания:

1. Изучить характеристику предприятия (организации), а именно:

- оценка позиции предприятия на рынке, его конкурентоспособности и  привлекательности; 

-   анализ и оценку коммерческих процессов, товарных рынков, систем продвижения товаров от производителей до потребителей;
- прогноз результатов коммерческой деятельности, конъюнктуры товарных рынков, номенклатуры товаров;
- проектирование номенклатуры товаров, процессов их продвижения и реализации на рынке;
-    разработку стратегии коммерческой деятельности;
- планирование коммерческой деятельности организации (предприятия), объёмов закупки и продажи товаров, товарных запасов;
2. Дать экономико-организационную характеристику предприятия

- оценка экономической деятельности предприятия;

- оценка эффективности деятельности предприятия;

- сбор, хранение, обработку и анализ информации, информационно-методическое обеспечение коммерческой деятельности;
-     организацию реализации проектов и планов в области коммерции, закупки и оптовой продажи товаров, их продвижения и реализации на рынке, формирования товарного ассортимента, выбора покупателей и поставщиков, коммерческих расчётов, управления товарными запасами и торгового обслуживания;
- использование систем моделей процессов коммерческой деятельности, выбор (построение) моделей бизнес-технологий.

3. Осуществить сбор фактического материала по теме бакалаврской выпускной квалификационной работы.

6. Общая  Трудоемкость практики

6 недель (9 зачетных единиц) на четвертом курсе

7. Формы контроля

Промежуточная аттестация – тестирование.

Итоговая аттестация – дифференцированный зачет (оценка).
8. Составитель 

Афанасьева Людмила Александровна, кандидат экономических наук, доцент кафедры маркетинга и управления персоналом.
Аннотация к программе итоговой государственной аттестации выпускника
Аннотация 

 к программе  итоговой государственной аттестации бакалавра

Итоговая государственная аттестация выпускника проводится в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 100700 Торговое дело, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «22» декабря 2009 г. № 787; «Положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений» (утверждено приказом Министерства образования РФ от 23.03.03 №1155) и «Положением о выпускных квалификационных работах бакалавра, дипломированного специалиста, магистра в Курском государственном университете» (утверждено Ученым советом КГУ 04.03.2008).

Цель итоговой государственной аттестации – установление соответствия  уровня подготовки выпускников требованиям ФГОС ВПО.  
Итоговая государственная аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы бакалавра, государственный экзамен, устанавливаемый по решению Ученого совета вуза.
 Общие требования к уровню подготовки бакалавра по направлению 100700 Торговое дело
Бакалавр подготовлен к профессиональной деятельности в области: организации, управления и проектирования процессов в области коммерческой деятельности, маркетинга, торговой рекламы, логистики в торговле, товароведения и экспертизы товаров, материально-
технического снабжения и сбыта, торгово-посреднической деятельности.
Объектами профессиональной деятельности бакалавра являются:       товары потребительского   и   производственного   назначения,   услуги   по  торговому, логистическому и рекламному обслуживанию покупателей, коммерческие, товароведные, торгово-технологические, маркетинговые, логистические процессы, выявляемые и формируемые потребности, средства рекламы, методы и средства испытания и контроля качества товаров, материальные потоки, логистические цепи и системы.
Бакалавр должен быть подготовлен к решению следующих профессиональных задач в соответствии с профильной направленностью ООП бакалавриата и видами профессиональной деятельности: 

торгово-технологическая деятельность:
- выявление, формирование и удовлетворение потребностей;
- разработка и внедрение комплекса интегрированных маркетинговых коммуникаций, в том числе с использованием рекламы;
- организация и эффективное осуществление контроля качества товаров и услуг; 
- организация и осуществление приемки товаров по количеству и качеству ее учета;
- проведение оценки качества товаров и анализ ее результатов;
- управление товародвижением, его учет и оптимизация, минимизация потерь товаров, затрат материальных и трудовых ресурсов;
- определение роли рекламы в торгово-технологической деятельности, выбор или разработка средств рекламы товаров для продвижения их на рынке;
- участие в работе по организации и осуществлению торгово-технологических процессов на предприятии;
- регулирование процессов хранения товаров, проведение инвентаризации, определение, дифференциация и списание потерь;
организационно-управленческая деятельность:
- сбор, хранение, обработка, анализ и оценка информации, необходимой для организации и управления коммерческой, маркетинговой, рекламной, логистической и товароведной деятельностью;
- изучение и прогнозирование спроса с учетом требований потребителей на определенных сегментах рынка;
- идентификация товаров, выявление и предупреждение их фальсификации;
составление документации в области профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной), и проверка правильности ее оформления;
- соблюдение действующего законодательства и нормативных документов, а также требований, установленных техническими регламентами, стандартами, положениями договоров;
- выбор деловых партнеров с учетом определенных критериев, проведение деловых переговоров, заключение договоров на взаимовыгодной основе и контроль за выполнением договоров;
- управление ассортиментом и качеством товаров и услуг;
- выбор и реализация стратегии ценообразования;
- организация и планирование материально-технического обеспечения предприятия, закупки и продажи (сбыт) товаров;
- повышение качества торгового обслуживания потребителей;
- управление товарными запасами и их оптимизация;
- управление персоналом;
- анализ и оценка профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической или товароведной) для разработки стратегии организации (предприятия);
- организация и осуществление профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или логистической, или рекламной, или товароведной);
логистическая деятельность;
- выбор или формирование логистических цепей в торговле;
- участие в разработке логистических схем в торговле;
- управление логистическими процессами;
научно-исследовательская деятельность;
- организация, проведение маркетинговых исследований и оценка их эффективности;
- проведение научных исследований по отдельным разделам тем (этапам, заданиям) в соответствии с утвержденными методиками;
- участие в разработке инновационных методов, средств и технологий осуществления профессиональной деятельности (коммерческой, или маркетинговой, или рекламной, или логистической, или товароведной);
проектная деятельность;
- разработка проектов торгово-технологических и логистических процессов и систем в области коммерции, или маркетинга, или рекламы, или логистики, или товароведения с использованием информационных технологий;
- участие в реализации проектов в области коммерции, маркетинга, рекламы, логистики и товароведения;
- проектирование размещения торговых организаций.
Перечень общекультурных и  профессиональных компетенций, которыми  должен обладать бакалавр имеется в разделе 3 данной ООП

Защита выпускной квалификационной работы 
Выпускная квалификационная работа в соответствии с ООП бакалавриата по направлению 100700 Торговое дело выполняется в форме бакалаврской работы, представляет собой самостоятельное и логически завершенное теоретическое и/или экспериментальное исследование, связанное с решением задач того вида (видов) деятельности, к которым готовится бакалавр: организационно-управленческая.

Выпускная квалификационная работа предполагает: анализ и обработку информации, полученной в результате изучения широкого круга источников (документов, статистических данных) и научной литературы по профилю ООП бакалавриата; анализ, обработку, систематизацию данных, полученных в ходе наблюдений и экспериментального изучения объектов сферы профессиональной деятельности; разработку проекта, имеющего практическую значимость.
 В процессе выполнения и защиты выпускной квалификационной работы, бакалавр должен продемонстрировать способность, опираясь на полученные знания, умения и сформированные общекультурные и профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, излагать информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зрения.

Выполнение выпускной квалификационной работы является заключительным этапом обучения и имеет своей целью:

- повышение уровня подготовки бакалавров к решению профессиональных задач, имеющих существенное значение в обеспечении   эффективной организационно-управленческой деятельности; 

- развитее общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВПО:

- углубление, расширение, систематизацию, закрепление  теоретических знаний и приобретение навыков практического применения этих знаний при решении  профессиональных задач;

- развитие навыков ведения самостоятельных теоретических и экспериментальных исследований, оптимизации экономических решений;

- формирование готовности самостоятельно осуществлять научное исследование с использованием современных методов экономики;

- приобретение опыта обработки, анализа и систематизации результатов теоретических, прикладных и экспериментальных исследований, оценки их практической значимости и возможной области применения; 

- приобретение опыта представления и публичной защиты результатов своей деятельности.
Требования к объему, содержанию, структуре, оформлению и защите бакалаврской работы определяются в соответствии с разделом II «Положения о выпускных квалификационных работах бакалавра, дипломированного специалиста, магистра в Курском государственном университете».

Критерии оценки выпускных квалификационных работ утверждаются решением  Ученого совета факультета и доводятся до сведения выпускников не менее чем за 6 месяцев до итоговой государственной аттестации.
Государственный экзамен

Цель государственного экзамена – определение практической и теоретической подготовленности бакалавра к решению профессиональных  образовательных задач в соответствии с профильной направленностью ООП и видами профессиональной деятельности, установленных ФГОС ВПО.

Итоговый государственный экзамен  проводится в форме:

· итогового государственного междисциплинарного экзамена по направлению подготовки.
Итоговый государственный междисциплинарный экзамен по направлению включает комплексные экзаменационные вопросы и задания, соответствующие избранным дисциплинам (разделам) из различных учебных циклов, и учитывает требования к результатам освоения основной образовательной программы, установленные ФГОС ВПО по направлению 100700 Торговое дело.

Критерии оценки  экзаменационного ответа  утверждаются решением Ученого совета факультета и доводятся до сведения выпускников не менее чем за 6 месяцев до итоговой государственной аттестации.

Трудоемкость 
цикла «Итоговая государственная аттестация» 9 З Е Т.
