Должностная инструкция уполномоченных по качеству 
отдельных образовательных программ
1. Общие положения


 Уполномоченные по качеству отдельных образовательных программ на факультетах являются представителями факультетской (кафедральной) Комиссии по управлению качеством.


   Независимо от других возложенных на них должностных   обязанностей,  уполномоченные по качеству отдельных образовательных программ имеют определенные  полномочия  и  несут ответственность перед руководством факультета (кафедры) за развитие системы обеспечения качества подготовки кадров по соответствующей образовательной программе. 

Основанием для назначения на должность уполномоченного по качеству отдельных образовательных программ является приказ декана по представлению зам. декана по учебной работе и управлению качеством. Представления основываются на требованиях к деятельности уполномоченного по качеству, которые устанавливаются  университетом.
 2.Задачи и содержания деятельности  уполномоченного  по качеству  отдельных образовательных программ: 
2.1.Обеспечение    эффективного функционирования и развития системы обеспечения качества отдельных образовательных программ на факультете (кафедре);
2.2.представление декану, зам.декана по учебной работе и управлению качеством, Совету факультета, Комиссии по управлению качеством информации о качестве реализации отдельных образовательных программ на факультете (кафедре); 
2.3.обеспсечение готовности ППС к внедрению и развитию системы обеспечения качества отдельных образовательных программ на факультете (кафедре); 
2.4.участие в мониторинговых исследованиях качества реализации  отдельных образовательных программ на факультете (кафедре) в рамках исследований, проводимых Центром аудита качества образования КГУ;

2.5.участие в проведении социологических опросов преподавателей, сотрудников, обучающихся, работодателей  по выявлению степени удовлетворенности качеством организации образовательного процесса в университете, качеством преподавания, качеством организации воспитательной деятельности в вузе, качеством подготовки выпускников, качеством морального и материального стимулирования сотрудников;
2.6.координация деятельности структурных подразделений факультетов по согласованию требований к качеству разработки УМК;

2.6.поддержание связи с социальными партнерами  по вопросам, касающимся системы обеспечения качества подготовки кадров.
3. Функции уполномоченного по качеству отдельных образовательных программ:
В рамках этих полномочий он выполняет следующие функции:
3.1. осуществляет сбор, обработку, анализ, хранение и выдачу информации о качестве образовательной подготовки студентов по отдельной образовательной программы;

3.2. организует разработку, согласование и утверждение нормативных документов системы обеспечения  качеством ВПО на факультете (кафедре);
3.3. проводит согласование  планов работы структурных подразделений факультета по обеспечению качества отдельных образовательных программ на факультете (кафедре); координирует и контролирует их реализацию, анализирует эффективность;
3.4. организует работу по созданию и обсуждению отчетов по самообследованию деятельности обеспечения качества отдельных образовательных программ на факультете (кафедре);
3.5. участвует в создании  информационного обеспечения  подготовки персонала университета в вопросах управления качества ВПО;
         3.6. оказывает помощь заместителю декана по учебной работе и управлению качеством при проведение самообследования специальности / направления, кафедры  на этапе подготовки к комплексной оценке университета и в межаккредитационный период;

3.7.  организует проведение  внутренних аудитов качества подготовки кадров и координирует разработку мероприятий на факультете (кафедре) по их итогам.
Функции   уполномоченных по качеству отдельных образовательных программ конкретизируются в нормативных документах системы обеспечения качества научно-образовательной деятельности.
